ﬁ% MINISTERIO DE CIENCIA,
‘:%» TECNOLOGIA E INNOVACION

RESOLUCION 0536  pE 2023
25 ABR. 2023

Por la cual se hace un nombramiento en provisionalidad en un empleo de carrera administrativa en vacancia temporal en el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

En uso de sus atribuciones legales, en especial las establecidas en el Decreto No. 1449 del 03 de agosto de 2022,
el numeral 1.3 del articulo 1° de la Resolucion interna No. 2372 de 2021 y

CONSIDERANDO

Que, mediante el Decreto No. 1449 del 03 de agosto de 2022, se adopto la estructura del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y el Decreto No. 1450 del 03 de agosto de 2022, suprimié la planta de personal del
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y adopté la planta de empleos del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Que, el articulo 6° del Decreto 1449 del 03 de agosto de 2022, establecié como parte de la estructura del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, a la Oficina Asesora de Comunicaciones, que dentro de la distribucion de la planta
cuenta con el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 11, el cual se
encuentra en vacancia temporal.

Que, en el marco del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, desde la Direccién de
Talento Humano se realizé el estudio de verificacién de cumplimiento de requisitos, evidenciandose que no existen
servidores publicos de carrera administrativa que hayan aceptado el encargo en la vacancia temporal del empleo
denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 11, adscrito a la Oficina Asesora de Comunicaciones, en virtud
de ello, se entiende agotado el derecho preferencial de encargo, por lo cual es procedente realizar un nombramiento
provisional.

Que, una vez revisada la hoja de vida de la sefiora ANA DEL CARMEN AVILA MENDEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.783.517, se constatd que cumple con los requisitos establecidos en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, para desempefiar el empleo de Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11,
adscrito a la Oficina Asesora de Comunicaciones del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter provisional a la sefiora ANA DEL CARMEN AVILA MENDEZ, identificada
con cédula de ciudadania No. 52.783.517, en el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 4044 Grado 11, adscrito a la Oficina Asesora de Comunicaciones del Ministerio de Ciencia
Tecnologia e Innovacidn, con una asignacion basica mensual de un millén quinientos dos mil ciento treinta y seis pesos
($1.502.136), conforme a los considerandos de la presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: EI nombramiento provisional de la sefiora ANA DEL CARMEN AVILA MENDEZ, ya
identificada, se podra dar por terminado una vez el servidor publico RENEY ARIAS VARGAS, identificado con cédula
de ciudadania No. 79.830.591, quien es titular del empleo de carrera administrativa regrese a su empleo por alguna
circunstancia que origine la terminacidn del encargo en el que se encuentra actualmente.

ARTICULO TERCERO. Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la sefiora ANA DEL CARMEN AVILA
MENDEZ, ya identificada, a través de la Secretaria General en los términos y formas sefialados en la Ley 1437 de
2011 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, haciéndole saber que cuenta con
diez (10) dias habiles a partir de la comunicacién para aceptar el nombramiento por escrito, y diez (10) dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la aceptacion, para tomar posesion del empleo, previa acreditacidén del
cumplimiento de todos los requisitos para tal fin.

ARTICULO CUARTO. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccion de Talento Humano para los
efectos a los que haya lugar.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DadaenBogota D.C.,alos 25 ABR. 2023

SANDRK TILIANAMARTINEZ LEON

SECRETARIAGENERAL

Revis6: Monica Adriana Flérez Bonilla / Directora Talento Humano Hewafkiny,
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