ORGANO COLEGIADO DE ADMINISTRACION Y DECISION
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION — MINCIENCIAS
SECRETARIA TECNICA

ACTA No. 32

El dia catorce (14) de junio de 2023, se da inicio a la sesién del Organo Colegiado de Administracién y Decision (OCAD)
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) del Sistema General de Regalias (SGR), en la modalidad sesién NO
PRESENCIAL, con los miembros del OCAD de CTel del SGR, de acuerdo con la citacién efectuada a través de correo
electronico del dia ocho (08) de junio de 2023, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de
2020 y los lineamientos publicados por el Departamento Nacional de Planeacion en la pagina web del Sistema General
de Regalias (Guia de orientaciones transitorias para la gestién de proyectos de inversion).

MIEMBROS DEL OCAD

Participaron en la sesion del OCAD de CTel del SGR los siguientes miembros y delegados:

NIVEL DE GOBIERNO QUE
No. NOMBRE ENTIDAD CARGO e oe
VICERRECTOR DE
CAMILO YOUNES INVESTIGACION — UNIVERSIDADES
1 VELOSA UNIVERSIDAD NACIONAL | be e IDENTE DELEGADO PUBLICAS
DEL OCAD
MINISTERIO DE GIENCIA,
2 | YESENIAOLAYA TECNOLOGIA E MINISTRA GOBIERNO NACIONAL
INNOVACION
MINISTERIO DE CIENCIA, ,
3 | B R A TECNOLOGIA E SECRETAR 1 =CNICO | GOBIERNO NACIONAL
INNOVACION
, DIRECTORA (E) DE
MONICA LORENA ORTIZ | DEPARTAMENTO NACIONAL INNOVACION Y
4 MEDINA DE PLANEACION DESARROLLO GOBIERNO NAGIONAL
EMPRESARIAL
5 | SANDRAPATRICIA | MINISTERIO DE AMBIENTE Y JEFESDEESLO/ESFD'E'NA GOBIERNO NACIONAL
BOJACA SANTIAGO | DESARROLLO SOSTENIBLE :
PLANEACION
MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA JEFE DE FOMENTO
6 | VALETINSIERRAARIAS | 1o OLOGES OF 2 o GOBIERNO NACIONAL
COMUNICACIONES
' GOBIERNO
7 E%MXV';{EERT: GOBERNACION DE BOYACA SEEEEE%:‘O\SE DEPARTAMENTAL-
CENTRO ORIENTE
GOBIERNO
g | JHONALEXANDER | ~nprenaCION DE NARINO GOBERNADOR DEPARTAMENTAL-REGION
ROJAS CABRERA !
PACIFICO
, SECRETARIA DE GOBIERNO
9 |  DANIELATREJO o e PRODUCTIVIDAD Y DEPARTAMENTAL-
COMPETITIVIDAD REGION EJE CAFETERO
, GOBIERNO
10|  MARUEN JABIB RN ASESOR DESPACHO DEPARTAMENTAL-
REGION CARIBE
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NIVEL DE GOBIERNO QUE
No. NOMBRE ENTIDAD CARGO e oe
4| LUIS FERNANDO UNIVERSIDAD RECTOR UNIVERSIDADES
GAVIRATRUJILLO | TECNOLOGICA DE PEREIRA PUBLICAS
, DOCENTE DEL
12| DAROTERVANDO | UNIVERSIDAD DE NARINO | DEPARTAMENTO DE N R IDROES
ELECTRONICA
;3| _ JOSEEUSEBIO UNIVERSIDAD SIMON RECTOR UNIVERSIDADES
CONSUEGRA BOLIVAR BOLIVAR PRIVADAS
UNIVERSIDAD DIRECTOR DE UNIVERSIDADES
14| JAIRO USECHE VIVERO | +£0N0LOGICA DE BOLIVAR | INVESTIGACIONES PRIVADAS
RED DE INSTITUCIONES
. TECNICAS
FUNDACION
HUGO ALBERTO , PROFESIONALES,
151 VALENCIA PORRAS UN'VERSC'I@F(;'A MARIA RECTOR TECNOLOGICAS Y
UNIVERSITARIAS
PUBLICAS (REDTTU)

Mediante citacion efectuada a través de correo electrénico del dia ocho (8) de junio de 2023, por la Secretaria Técnica
del OCAD de CTel del SGR, y en atencién a lo establecido en el numeral 2 del articulo 1.2.3.4.7 y el articulo 1.2.3.4.11
de Decreto 1821 de 2020, se convocd a sesion NO PRESENCIAL a los miembros del OCAD de CTel.

Asi las cosas, con la citacion, la Secretaria Técnica del OCAD de CTel informé a los miembros del Organo Colegiado la
metodologia para preparar y desarrollar la sesion NO PRESENCIAL, aclarando los términos y condiciones exigidas por
la Ley 2056 de 2020 y el articulo 1.2.3.4.11 del Decreto 1821 de 2020, de acuerdo con lo siguiente:

PREPARACION DE LA SESION
CONDICIONES PREVIAS:

1. Se permitira el ingreso para la sesién del OCAD No. 32 Unicamente a los miembros y/o delegados por cada
entidad perteneciente al OCAD de CTel y un Unico acompafiante.

Es importante mencionar que, en los casos en los cuales quien actue no sea el representante legal de la entidad
miembro del OCAD, debera remitirse el respectivo acto administrativo de delegacion de manera previa a la
sesion.

2. Los miembros del OCAD deberan informar a la Secretaria Técnica al inicio de la sesién, el vocero designado.
En el caso del vértice del gobierno Nacional el vocero serd el delegado del Departamento Nacional de
Planeacién, asignado al Director de Innovacion y Desarrollo Empresarial de esta entidad mediante Resolucién
DNP 0829 de 2022.

3. Elvocero, de acuerdo con la normatividad aplicable, debera dirimir las diferencias y canalizar el voto para la
toma de decisiones y la aprobacion de acta de la sesidn. La aprobacion del acta de la sesion se solicitara antes
de finalizar la misma.

4. Cada miembro del OCAD es responsable de revisar y analizar la informacién remitida en la citacién, para la

toma de decisiones en la sesién NO PRESENCIAL, asi como canalizar las observaciones a través del vocero
designado.
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5. Eltiempo estimado para la sesién sera de dos (2) horas, entre las 02:00 p.m. a las 04:00 p.m. del miércoles
14 de junio de 2023, sin perjuicio de que se agoten los temas previstos en el orden del dia antes de la hora
sefialada.

6. Seinforma que se desarroll6 mesa técnica de trabajo previas a fin de responder las inquietudes formuladas por
los respectivos voceros en torno a los puntos del orden del dia.

7. No se avanzara en el orden del dia, hasta tanto no se hayan pronunciado los tres vértices del OCAD de CTel
por cada punto puesto a consideracion.

DESARROLLO DE LA SESION
ETAPA HORARIO DESCRIPCION
L 02:00 p.m La Secretaria Técnica remitira el correo de apertura y verificacion del
Apertura y verificacién del Y p-m. quérum.

quérum . . Eleccion de los voceros designados los cuales deberan confirmar su
02:10 p.m. a 02:15 p.m. presencia virtual.

‘s , Cumplido el punto anterior, se remitira el orden del dia para aprobacién.
Aprobacion del orden del dia 02:16 p.m. a 02:19 p.m. pldoetp para ap

Consi ) La Secretaria Técnica, con base en la informacion remitida en la citacién,
onsideraciones y toma de 02:20 p.m. a 02:55 p.m. pondra en conocimiento de los miembros del OCAD a través de correo

decisiones electrénico el desarrollo del orden del dia y sometera a decision del OCAD
a través de los formatos de votacion.
Cierre de la sesién 02:56 pm a 03:51 p.m. La Secretaria informa a los miembros el cierre de la sesion.
ORDEN DEL DiA PROPUESTO

El siguiente es el orden del dia propuesto para la sesién:

1. Instalacion de la sesién:

1.1. Verificacion de quérum.

1.2. Instalacion de nuevos miembros.

1.3. Eleccion de voceros de los vértices del gobierno departamental y de las universidades e instituciones
técnicas, tecnologicas y universitarias.

14. Eleccion de presidente del OCAD periodo 2023 — 2024.

1.5. Aprobacion del orden del dia.

2. Funciones vy responsabilidades de los miembros del OCAD de CTel (Art. 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020).

3. Informes ante el OCAD:

3.1. Informe de saldo disponible para la financiacién de proyectos de inversion.
3.2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.
3.3. Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control (SSEC).

4. Proposiciones y varios.

41. Socializacion Plan Bienal de Convocatorias Bienio 2023-2024.

5. Cierre de la sesion.
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1. INSTALACION DE LA SESION:

La sesion inicia con un saludo por parte de la sefiora Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Yesenia Olaya, en
este momento el Dr. Luis Fernando Gaviria le indica que de parte de la presidencia del OCAD inicia con el orden del dia,
en donde sefala que daré lectura al orden del dia y una vez concluido se le concederd el uso de la palabra. Asi las
cosas, el Dr. Luis Fernando Gaviria ejerciendo su rol como presidente del periodo del OCAD 2022-2023, somete a
consideracidn el orden dia, para lo cual ninguno de los miembros o delegados presentaron observaciones.

Continua la instalacion de la sesidn con la intervencion la sefiora Ministra Yesenia Olaya, quien extiende un saludo
especial a cada uno de los miembros de la Secretaria Técnica del OCAD, agradeciendo por la articulacion de esfuerzos
para que el presupuesto del Plan Bienal de Convocatorias con enfoque de CTel, tenga una destinacion que permita
cerrar las brechas territoriales en las regiones de Colombia.

Agrega que con la nueva administracion se tiene un gran compromiso de encontrar caminos adjuntos articulados por los
diferentes actores del OCAD, que permitan un mayor impacto en los territorios, encontrado soluciones tecnoldgicas en
materia de apropiacion social del conocimiento, que puedan conducir a un avance y desarrollo de cada una de las
regiones del pais. Sefiala la sefiora Ministra que esta sesion es de suma importancia, debido que se va a elegir el nuevo
presidente del OCAD adicionalmente desde el Ministerio de Ciencia, en articulacion del DNP, se va a socializar el Plan
Bienal de convocatorias, el cual es de gran relevancia debido que apunta a la disminucion de brechas que se tienen
como pais en las regiones y alcanzar las metas que tiene el gobierno del cambio. Asi mismo, informa que una vez sea
socializado el plan, se procedera con su aprobacién y publicacidn en la pagina del Ministerio, articulandose con los
miembros del OCAD para realizar campafias de metodologia con los nuevos lineamientos que van a tener las
convocatorias en los territorios, las formas de articulacion, las metodologias y el impacto que se puede generar en toda
la poblacién colombiana. Para finalizar menciona que desde el Ministerio de Ciencia se continuaria con las estrategias
que se han desarrollado hasta el momento.

Continta con la intervencion la Dra. Elizabeth Orjuela, Secretaria Técnica del OCAD, quien manifiesta que asumio el
cargo la semana pasada de la Direccidn de Gestion de Recursos quien tiene la delegacion de la Secretaria Técnica del
OCAD de CTel, agradeciendo las palabras de la Ministra y sefialando a los miembros de los vértices de la disposicion
de trabajar conjuntamente y poder adelantar todos los retos para este bienio con las nuevas convocatorias en el marco
del Plan Bienal de Convocatorias.

1.1. Verificacion del quérum

La Secretaria Técnica les recordd a los miembros del OCAD que se debera acreditar de forma previa o al momento de
verificacion del quérum de la respectiva sesion, el acto administrativo de delegacion (o documento que haga sus veces
para el caso de las universidades privadas), con las siguientes formalidades":

1. Debera ser por escrito.
2. Deberéa determinar la autoridad delegataria.
3. Debera establecer las funciones o asuntos especificos cuya atencién y decision se transfieren.

La Secretaria Técnica del OCAD de CTel, procedié a verificar el quérum en virtud de lo establecido en el articulo
1.2.3.4.10 del Decreto 1821 de 20202 confirmando que existe al menos un representante por cada nivel de Gobierno y

"Articulo 10 de la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas
generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”

2 Articulo 1.2.3.4.10. Sesiones. En las sesiones del Organo Colegiado participaran sus miembros o delegados y para deliberar se requerira la participacion de por lo menos un miembro de
cada vértice.
Cada vértice representado en el Organo Colegiado de Administracién y Decision de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién tendra derecho a un (1) voto, asi como la
obligacion de votar cuando lo solicite el presidente del Organo Colegiado de Administracion y Decision. Por lo anterior, las decisiones del Organo Colegiado se adoptan con un minimo de
dos (2) votos en el mismo sentido.
Al inicio de la sesion, la Secretaria Técnica verificara el quérum deliberatorio y decisorio, presentara el saldo disponible para la financiacion de proyectos de inversion y los indicadores de
control de caja que financia el presupuesto”.
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de las Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnologicas y Universitarias participando en la sesion, para la toma de
las decisiones respectivas en esta sesion, por lo cual se confirmé que existe quérum deliberatorio y decisorio.

En consecuencia, se procedié con la instalacion de la sesién del OCAD de CTel No. 32:

1.2. Eleccion de voceros de los vértices de Gobierno departamental, Gobierno nacional y de las
Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnoldgicas y Universitarias

La Secretaria Técnica del OCAD, Elizabeth Orjuela, pregunta a los vértices acerca de quiénes van a realizar la voceria,
a lo que sefialaron que, por parte del nivel de Gobierno Nacional, Gobierno Departamental y de las Universidades e
Instituciones Técnicas, Tecnologicas y Universitarias, los voceros ante esta sesion del OCAD corresponden de la
siguiente manera:

e Nivel de Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnolégicas y Universitarias: Universidad Simon
Bolivar

e Nivel de Gobierno Departamental: Gobernacion de Antioquia.

o Nivel de Gobierno Nacional: Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

De conformidad con el articulo 1.2.3.4.4 del Decreto 1821 de 2020, el Departamento Nacional de Planeacién (DNP) sera
el articulador para el vértice del Gobierno nacional ante el OCAD de CTel del SGR.

1.3. Instalacion de nuevos miembros.

La Secretaria Técnica da la bienvenida a los nuevos miembros del OCAD de CTel de conformidad con el articulo
1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020 y se procede a iniciar la sesion No. 32 de OCAD considerando que se encuentran
los representantes por cada vértice del OCAD.

K¢ vio Instalacién de la sesién o

® Instalacién de nuevos miembros.

Vértice Gobierno Departamental

Regidn Caribe — Departamento de Cérdoba:
Gobernador: Orlando Benitez Mora
Delegado: Mauren Jabib - Asesor Despacho

Regidn Pacifico — Departamento de Narino :
Gobernador: Jhon Alexander Rojas Cabrera
Delegado: Dario Alexander Chaves Ldpez - Secretario de Planeacién

&n o W - 'nW Regidén Centro Sur — Departamento de Putumayo :

Gobernador: Buanerges Florencic Rosero Pena

Regidn Centro Oriente — Departamento de Boyaca :
Gobernador: Ramiro Barragdn Adame
Delegada: Yeimy Liseth Echavarria - Secretaria de Planeacion

Regidn Eje Cafetero — Departamento de Antioquia :
Gobernador: Anibal Gaviria Correa
Delegada: Daniela Trejo Rojas - Secretaria de Productividad y Competividad

Regidn Llanos Orientales — Departamento de Guaviare:
Gobernador: Heydeer Yovanny Palacio Salazar
Delegada: Alexandra Reyes Gomez - Directora del Dto. Adm. de Planeacidon

www.minciencias.gov.co
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Instalacion de la sesion

* Instalacidon de nuevos miembros.

Vértice  Universidades E Instituciones Técnicas, Tecnoldgicas Y
Universitarias

Instituciones Técnicas, Tecnoldgicas y Universitarias
Institucién Universitaria Maria Cano — Rector Hugo Alberto Valencia.
Delegado: Carlos Julio Escobar Norefia - Vicerrector de Proyeccidn y

NS Ut Ve Extension.
* Eleccion de presidente del OCAD.

Cada vértice postulara a un miembro, el cual debe ser mencionado por
el vocero en el llamado que realice la Secretaria Tecnica.

Una vez estén plenamente identificados los postulados, cada vértice
emitira un voto a favor de uno de ellos. El miembro postulado con la
mayor votacion sera elegido como presidente del OCAD ( 2 votos).

www.minciencias.gov.co

14. Eleccion de presidente del OCAD

Teniendo en cuenta que, al contarse con nuevos miembros del vértice de gobierno departamental y del vértice de
universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias, y en atencién al articulo 1.2.3.4.12 del Decreto 1821
de 2020, la Secretaria Técnica da espacio para la postulacién del presidente del OCAD de CTel. En este sentido, del
vértice de universidades e instituciones técnicas, tecnolégicas y universitarias realizan la postulacién de la Universidad
Nacional de Colombia representada por la rectora Dra. Dolly Montoya Castafio y su delegado Camilo Younes Velosa
quien ostenta el cargo de Vicerrector de Investigacion y el vértice de Gobierno Departamental postula a la Gobernacion
de Narifio quien es representada por el Dr. Jhon Alexander Rojas Cabrera, Gobernador del departamento y su delegada
Maria del Mar Montenegro Ibarra quien se encuentra encargada de la Secretaria de Planeacion, por parte del vértice de
Gobierno Nacional no se presentan postulados.

De acuerdo con la explicacién dada a los miembros, y de conformidad con la metodologia para la sesién propuesta,
previo al inicio de la sesién y durante la misma, se eligié el presidente del OCAD, de acuerdo con la siguiente votacion:

Nivel de Gobierno Nacional: Universidad Nacional, representante del vértice de universidades e instituciones técnicas,
tecnoldgicas y universitarias.

Nivel de Gobierno Departamental: Gobernacion de la Narifio, representante del vértice de Gobierno Departamental.
Nivel de Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnolégicas y Universitarias: Universidad Nacional,
representante del vértice de universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias.

Asi las cosas, el representante del vértice de Universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias, de la
Universidad Nacional en cabeza de la sefiora rectora Dra. Dolly Montoya Castafio y su delegado Camilo Younes Velosa
es designada como presidente del OCAD para el periodo 2023-2024.

La Dra. Elizabeth Orjuela le da la bienvenida al nuevo Presidente del OCAD y adicionalmente extiende un agradecimiento
al Dr. Luis Fernando Gaviria, por presidir las sesiones del OCAD en el afio inmediato anterior.

El profesional del OCAD Luis Fernando Ricaurte continua con el orden dia, sefialando las funciones del presidente del
OCAD, sefaladas en el articulo 1.2.3.4.8. del Decreto 1821 del 2020 las cuales son:
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1. Presidir y dirigir las sesiones.

2. Dar lectura al orden del dia.

3. Confirmar el quorum deliberatorio y decisorio.

4. Suscribir las actas y acuerdos.

5. Las demas que le sean asignadas por la normatividad vigente.

Nota. En las sesiones en las cuales el presidente no pueda ejercer sus funciones, se elegira un presidente ad-hoc, quien
sera miembro del vértice al cual pertenezca el presidente.

1.5. Aprobacion del orden del dia

El Dr. Camilo Younes Velosa, presidente delegado del OCAD de CTel, someti6 a consideracion la aprobacion el orden
del dia, con el siguiente resultado:

e Nivel de Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnolégicas y Universitarias: Aprobado.
e Nivel de Gobierno Departamental: Aprobado.
e Nivel de Gobierno Nacional: Aprobado.

El presidente del OCAD comunica a los miembros y delegados, si tienen en consideracién otro punto para el orden del
dia. EI Dr. Luis Fernando Gaviria, rector de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, menciona que el orden del dia ya fue
aprobado al inicio de la sesion y se debe continuar con el siguiente punto.

A lo que responde el profesional de la Secretaria Técnica Luis Fernando Ricaurte, que por tema de procedimiento y
como hay nueva eleccion de presidente se debe someter de nuevo a consideracion de los miembros del OCAD. Asi las
cosas, el presidente del OCAD manifiesta que habiéndose sometido aprobacion el orden del dia y al no existir
observacion se continua con el siguiente punto.

2. Funciones y Responsabilidades de los Miembros del OCAD de CTel

La Dra. Elizabeth Orjuela da la palabra al profesional de la Secretaria Técnica Luis Fernando Ricaurte, para que realice
la socializacion a los miembros del OCAD, las Funciones y Responsabilidades de los Miembros del OCAD de CTel
contempladas en los articulos 1.2.3.4.5, articulo 1.2.3.4.3, articulo 1.2.3.4.6 y articulo 1.2.3.4.9 del Decreto 1821 del
2020.

[@. VIDA k!,l Ciencias
Funciones del OCAD de CTel, articulo 1.2.3.4.5. Decreto 1821 de 2020

1. Aprobar los términos de referencia de las convocatorias plblicas, abiertas y competitivas y las modificaciones propuestas por
|a Secretaria Técnica del OCAD.

2. Viabilizar los proyectos de inversidn que serdn financiados con recursos de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologla e
Innowvacién.

3. Priorizar los proyectos de inversion a ser financiados con recursos de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacidn.
4. Aprobar los proyectos de inversion sometidos a su consideracion.

5. Designar la instancia encargada de adelantar |a contratacidn de la interventoria, cuando aplique, conforme a lo dispuesto en
la normatividad vigente.

6. Aprobar las solicitudes de vigencias futuras.

7. Aprobar los ajustes vy |a liberacidn de recursos, de su competencia.

8. Decidir sobre la solicitud de prorroga a la que hace referencia el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

9. Elegir el presidente.

10. Aprobar los informes de gestidn gue le sean presentados.

11. Aprobar el informe de rendicién de cuentas, de acuerdo con lo definido por las normas del Sistema General de Regalias.
12. Solicitar a la Secretaria Técnica la informacion que requiera para el desarrollo de las sesiones.

13. Las demds que senale la ley, el presente Decreto v las demds normas que lo modifiguen, adicionen o sustituyan.

(Modificado por el Art. 16 del Decreto 1142 de 2021}
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Responsabilidades e Impedimentos

ARTICULO 1.2.3.4.3. Impedimentos. Si durante el periodo en que una universidad haga parte del
Organo colegiado, se llegare a presentar un proyecto en el cual la universidad tiene interés ya sea en
su formulacion o en su ejecucidn, el representante o delegado de esta debera declararse impedido
para votar y abandonara la sesién del Organo colegiado hasta que sea tomada una Decisién
respecto de ese asunto.

ARTICULO 1.2.3.4.6. Responsabilidad de los miembros del Organo Colegiado. Los miembros del
Organo Colegiado de Administracién y Decisidn de la Asignacién de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién no son responsables por la ejecucidn de los proyectos de inversidn debido a que esta es
exclusiva de las entidades designadas como ejecutoras para cada proyecto de inversién,

ARTICULO 1.2.3.4.9. Impedimentos y conflicto de interés de los miembros del OCAD. Cuando
algunio de los miembros o delegado del Organo Colegiado considere que se encuentra incurso en
algdn impedimento o conflicto de interés deberd manifestarlo a los demas miembros en el transcurso
de la sesidon y separarse del conocimiento y deliberacion para la toma de Decisiones del asunto.

Fuente: Decreto 1821 de 2020

Sobre este punto los miembros del OCAD de CTel no presentaron comentarios u observaciones.

3. INFORMES ANTE EL OCAD:

Para la presentacion de los informes a los miembros del OCAD, la profesional Irina Arroyo, dando cumplimiento a lo
establecido en el literal b del numeral 19 del articulo 1.2.4.2.2 del Decreto 1821 de 2020, presentd el saldo disponible y
los Indicadores de Control de Caja que financia el presupuesto y que es parte del Control Presupuestal para la Asignacion
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

1. Informe de saldo disponible para la financiacién de proyectos de inversion.
2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.

Lo anterior, conforme al Decreto 1821 de 2020, articulo 1.2.3.4.7- Funciones de la Secretaria, Técnica que establece
entre ofras las siguientes:

1..)

16. Verificar la disponibilidad de recursos de la Asignacion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion para la aprobacion
de proyectos de inversion.

17. Controlar la aprobacion de proyectos y su concordancia con la estimacion de disponibilidad de recursos y el Plan
Bienal de Caja.

18. Llevar control y registro del comportamiento del presupuesto de la Asignacion para Ciencia, Tecnologia e
Innovacion para cada convocatoria (...)".
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3.1 Informe de saldo disponible para la financiacion de proyectos de inversion

5 : ASIGNACION CTEI AMBIENTE Y
CONCEPTO ASIGNACION ASIGNACION CTEI DESARROLLO SOSTENIBLE TOTALES

PARA LA CIENCIA, (1) @ @)
TECNOLOGIA E INNOVACION

A. (+) Saldo 2021-2022 ajustado
con Decreto de Cierre 363 de| 77,223,602,438.93| 283,401,177,874.35|  50,894,940,434.24| 39,636,606,007.02| 451,156,326,754.54
2023(*)

B. (+) Presupuesto asignado

Departamentalizado|Bolsa Concursable [Departamentalizado |Bolsa Concursable

0259004 oy 2299 40 2000 2 392,501 817,322.00 598,147,954,330.00[2,990,739,771,652.00
C. (-) Restriccion del 40% sobre
la asignacion del bienio 2023- 957,036,726,928.80 239.259,181,732.00/1.196,295,908,660.80

2024Presupuesto disponible
2023 por el 60% de la asignacion
D. Presupuesto disponible|
2023-2024 (A+B-C)

77,223,602,438.93(1,718,956,268,267.55|  50,894,940,434.24| 398,525,378,605.02/2,245,600,189,745.74

Nota: (¥) Valor destinado para la financiacion de proyectos presentados en las convocatorias del bienio 2023-2024, pendientes de viabilizar, priorizar
y aprobar por el OCAD

Cifras con corte a la sesion 29 realizada el 27 de diciembre de 2022 que corresponde al Acuerdo No. 29 de 29 de diciembre de 2022 y ajustado
con Decreto de Cierre 363 de 2023

3.2 Indicadores de control de caja que financia el presupuesto

Para el siguiente punto la profesional Irina Arroyo de la Secretaria Técnica explicd que para el bienio 2023-2024, el
tablero de control de caja que contiene el comportamiento de los indicadores de control de caja sobre el cual se realiza
seguimiento se encuentran publicados en la pagina institucional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y en el
Portal de Transparencia Econémica, administrado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en el siguiente link:

www.pte.gov.co

%
CONCEPTO DE Concepto | Valor Presupuesto Valor Caja Financiacion | PBC Acumulado IAC acumulado %
GASTO P P distribuida del ABRIL 2023 ABRIL 2023 | Recaudo/PBC
Presupuesto
ASIGNACION ~ PARA
LA CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INNOVACION -Ingresos 259% 144.79%
AMBIENTE Y|Corrientes 598,147,954,330|  147,504,499,258 ° 101,921,539,010 147,504,499,258 e
DESARROLLO
SOSTENIBLE
CONVOCATORIAS
ASIGNACION  PARA
LA _CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INNOVACION -{Apropiacion -
IAMBIENTE Y|bloqueada 239,259,181,732
DESARROLLO
SOSTENIBLE
CONVOCATORIAS
ASIGNACION ~ PARA
LA CIENCIA, Disponibilidad
TECNOLOGIA E[Inicial,
INNOVACION -Reintegros Y| 100%
AMBIENTE Y|sanciones 165,164,914,596|  165,164,914,596 °
DESARROLLO (Decreto 363 de|
SOSTENIBLE -4{2023)
CONVOCATORIAS
ASIGNACION  PARA|
0,
I(.:II}EN(I:F‘IIX’ERSION EN Total 524,053,687,194  312,669,413,854 NA 101,921,539,009.82| 147,504,499,257.86) 144%
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TECNOLOGIA E
INNOVACION
AMBIENTAL-
CONVOCATORIAS
ASIGNACION  PARA
LA CENCIAf o coe
0, 0,
Kﬁg&g%ﬁ Elcorrientes 2392591817322 590017907032 2% 407,686156,039]  590,017.997,032|  1447%
CONVOCATORIAS
ASIGNACION _PARA
LA  CIENCIA, Apropiacion -
ﬁgg&g%ﬁ Ehiogueada 957,036,726,929
CONVOCATORIAS
ASIGNACION  PARA[/SPonibilidad
LA  CIENCIA, Iglzci:lalle’zgros y
0,
e oaoioy Clsanciones 636,004226.683 636004226683 007
(Decreto 363 def
CONVOCATORIS 1>
ASIGNACION PARA
LA "CIENCIA,
0,
LE'?g\?A.ggNIA E Tota 207150707 122602222871 NA 407,686,156,039.29| 590,017,097,031.72|  144%
CONVOCATORIAS

Fuente; Tablero de control consultado el 13 de junio de 2023 con el recaudo a abril de 2023 en
https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/portal/SGR/pages_disponibilidadderecursos

Los indicadores para la Asignacién CTel aprobada en la Ley de Presupuesto del bienio 2023-2024 publicados en el
Portal de Transparencia Econdmica se presentan a continuacion:

ASIGNACION PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION — CONVOCATORIAS

Ejecucion Presupuestal y de Caja SGR 2023-2024

Fondo = 2| |Bolsas Regicnales ?
N PARA L HIENTE

Ejecucién Presupuestal

Presupueste de Inversidn  No. Proyectos Apropiados Recursos Aprobados v [ | Saldo pendiente de f*
" en SPGR Asignades en SPGR asignacién presupuestal 1
$2.072 mil M 187 $335 mil M 1 $1,736 mil M Q

Fi Ie
505 -,a;v;s Asignades No de proyeclos con page Tolal Pagado % ejecutado de presupuesto aprabado
$335 mil M 99 $43 mil M 12.93%

Situacin de Caja

Presupuesto de Inversién valor Recauda Total Pagado % Recaudo / Presupuesta O T —
$2,072 mil M $1.226 mil M $43 mil M 59.18% $ entidad territorial en los siguientes
tableros.
Aprobado del Pagado del valor
Valor Recaudo Recursos Aproba en S Caja Disponible Sin Aprobar Presupuesto Aprobado
$1.226 mil M $891 mil M L
Comportamiento de los Ingresos Corrientes s21
FEC Acumulado al Mes IAC Acumulade al Mes % PBCirecaudo e 502
$408 mil M $590 mil M 144.72% Abrit de 2022 i .
505 $0.0..
<€ Volver atras = General e > =
==+ 4 =
Microsoft Power BI 1de5 > ® «
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ASIGNACION PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE - CONVOCATORIAS

Ejecucion Presupuestal y de Caja SGR 2023-2024

= 7| |Bolsas Regionales ?

Ejecucién Presupuestal

Presupuesto de Inversién  No_ Prayeclo: Fecursos Aprabados y Saldo pendiente de i
Asignados en SPGR asignacién presupuestal
$524 mil M $126 mil M $399 mil M
uci i
ecur y Asignados Mo de proyectos con page Total Pagada % ejecutada de presupuests aprobado
$126 mil M 1R %5 mil M 414%
Situacién de Caja
Presupuesto de Inversion Valor Recauda Total Pagade % Recaudo / Presupuesto ) ot iSRG s L
$524 mil M $313 mil M $5 mil M 59.66% entidad territorial en los siguientes
- tableros.
Aprobado del Pagado del valor
Recursos Aprobados y SPGI Caja Disponible Sin Aprobar Presupuesto Aprobadao
$187 mil M @Fresupuesta o.. @Aprobado | | @Aprobase @Pagaca
Comportamiento de los Ingresos Corrientes = $0.1...
PBC Acumulado al Mes IAC Acumulado al Mes % PBC/recaudo RE T TOU... ..o
$102 mil M $148 mil M 144.72% Avril de 2023 .
= Volver atras = General v >
—————+ @ =

Microsoft Power Bl 1de5 > (= Fig

Sobre el informe los miembros del OCAD de CTel no presentaron comentarios u observaciones.

3.3 Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control (SSEC)

Para la comunicacion a los miembros del OCAD de los siguientes informes sefialados en el punto numero dos (2) en el
orden del dia, la Dra. Elizabeth Orjuela, Secretaria Técnica, da continuidad con la presentacién de los informes
comunicados por el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control del DNP, conforme a lo establecido en el articulo
1.2.10.1.9 del Decreto 1821 de 2020. Las instancias encargadas de la viabilizacién, priorizacién y aprobacion de los
proyectos de inversion que se financien con recursos provenientes del SGR, aplicaran las medidas administrativas que
se deriven de las decisiones del componente de control del Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control — SSEC que
sean de su competencia y ejecutaran las acciones que resulten necesarias para la correcta aplicacién de estas.

El articulo 1.2.10.6.1 del Decreto ibidem establece que el Departamento Nacional de Planeacion — DNP en calidad de
administrador del SSEC comunicara al OCAD de CTel, la imposicion de las medidas correctivas de no aprobacién de
proyectos de inversidn y sancionatoria de desaprobacion de proyectos en la transitoriedad del articulo 199 de la Ley
2056 de 2020.

En este sentido, y en atencion al numeral 13 del articulo 1.2.3.4.7 del Decreto ibidem, la Secretaria Técnica del OCAD
de CTel informa a los miembros del OCAD de CTel las siguientes acciones del SSEC:

El Departamento Nacional de Planeacion, por medio del oficio No. 20234460306701 de fecha de lunes 15 de mayo de

2023, nos envia comunicacion del listado de entidades ejecutoras con medida de proteccion inmediata. El listado es el
siguiente:
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ENTIDAD EJECUTORA DEPARTAMENTO gggﬁ%&%ﬁ ;Eggﬁun (Ecl)-ﬁ
Universidad del Pacifico Valle del Cauca 0802 13/04/23
Instituto Tecnologico del Putumayo Putumayo 0807 13/04/23
Instituto Departamental de Bellas Artes Valle del Cauca 0814 13/04/23
Tecnoldgico de Antioquia, Institucion Universitaria Antioquia 0826 13/04/23
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca Cundinamarca 0830 13/04/23
Instituto de Fomento y Dgsarrollo Economico del Guaviare 0812 13/04/23

Guaviare

Continua la Secretaria Técnica del OCAD Dra. Elizabeth Orjuela, informando a los miembros, las comunicaciones del
Sistema de Seguimiento Evaluacién y Control por parte del DNP.

NOMBRE ACTO
ENTIDAD BPIN | PROGRAMAIPROYECTO | ADMINISTRATIVO DECISION
Imponer al departamento de Narifio, la medida correctiva de no
aprobaciéon de proyectos al Departamento con cargo a los
recursos de los Fondos de Desarrollo Regional, Compensacion
Regional y Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, hasta
“DESARROLLO DE UN tanto acredite ante esta Subdireccion, la terminacion en términos
BIOINSUMO DE de eficiencia, eficacia y calidad del proyecto de inversion
ESPECIES denominado “DESARROLLO DE UN BIOINSUMO DE ESPECIES
PROMISORIAS UTIL RESOLUCION PROMISORIAS  UTIL PARA EL CONTROL DE
DEPARTAMENTO DE 2012000100093 PARA EL CONTROL DE NUMERO 0770 ENFERMEDADES DEL CACAO Y CULTIVOS TIPO
NARINO ENFERMEDADES DEL (14 MAR. 2022) EXPORTACION EN TUMACO, NARINO, OCCIDENTE"
CACAOQ Y CULTIVOS ' identificado con BPIN No 2012000100093, o, acredite que se han
TIPO EXPORTACION EN mitigado las circunstancias que tienen en riesgo la culminacion del
TUMACO, NARINO, proyecto, situacién que debera ser verificada por la Subdireccion
OCCIDENTE" de Seguimiento al Desempefio de la Direccion de Seguimiento,
Evaluacién y Control del Sistema General de Regalias o por el
término de doce (12) meses contados desde la firmeza del
presente acto, lo primero que ocurra, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 116 de la Ley 1530 de 2012.
CONSTRUCCON RO | i e e neds et &
MUNICIPIO DE DE . RESOLUCION dz Ciencia Tegnosllo iae Innovagi()n Compensacion Regional
ARACATACA 2012470530001 CONTENCION NUMERO 1162 Desarrollo’ R ionaglj" impuesta aly munie:i io de Argcatac;l
(Magdalena) ARACATACA, (24 MAY. 2023) | 9 il P bR F 5 No. 0649 del
MAGDALENA, CARIBE" (16?19 alena) en el articulo cuarto de la Resolucién No. e
e marzo de 2021.
Imponer al Departamento de Cérdoba la medida sancionatoria de
desaprobacion  del proyecto de inversion denominado
“APLICACION DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN
. CARNEROS PARA MITIGAR EFECTOS DE LOS TLC EN EL
“APLICACION DE DEPARTAMENTO DE CORDOBA”, identificado con el BPIN
CIENCIA, TECNOLOGIAE 2013000100220, con
INNOVACION EN RESOLUCION | U consecuente devolucion de recursos del SGR por valor de
DEPARTAMENTO DE 2013000100220 CARNEROS PARA NUMERO 2142 DOCE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
CORDOBA MITIGAR EFECTOS DE (23 AGO. 2022) SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
LOS TLC EN EL : SESENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 12.245.673.763,00),
DEPARTAMENTO DE correspondiente al valor total girado, descontando el saldo
CORDOBA” liberado por valor de CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MICTE ($
4.434.326.237) para la financiacion del proyecto de inversion, en
los términos del articulo 118 de la Ley 1530 de 2012.
PLEIENTACIN | forer s e Bt o, e
MUNICIPIO DE LAS TECNOLOGIAS DE RESOLUCION alos recursos de Iog Fondos de gier{cia Tecnologia e Innovacic?n
BARRANCABERMEJA | 2013680810001 | LA INFORMACIONY LAS | NUMERO 0484 Compensacion Reaional v Desarrollo R’e ional 9 '
(Santander) COMUNICACIONES TIC, (11 FEB.2022) Para‘?a aplicacion ge la midida el munic?pio dé Barrancabermeja
DIGIAULAS EN LOS :

(Santander), al ser beneficiario de recursos de asignaciones
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NOMBRE ACTO
ENTIDAD BPIN | PROGRAMAIPROYECTO | ADMINISTRATIVO DECISION
ESTABLECIMIENTOS directas y asignaciones para la inversion local, debera asumir la
EDUCATIVOS ejecucion de la medida correctiva decretada, razén por la cual, no
OFICIALES DEL podra aprobar ni presentar para la aprobacion proyectos de
MUNICIPIO DE inversion que se pretendan financiar con las asignaciones para la
BARRANCABERMEJA" ciencia, tecnologia e innovacion, inversion local y para la inversion
regional hasta tanto se reciba el informe del DNP, que dé cuenta
de la subsanacion de las causales que dieron origen a la
imposicién de la misma, de conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 199 de la ley 2056 de 2020 y el articulo
1.2.10.6.1.1., del Decreto 804 de 2021.
CONSTRUCCION DE LA Ordenar el levantamiento de la medida correctiva de “No
PRIMERA ETAPA DE LA "
MUNICIPIO DE 4 aprobacion de proyectos con cargo a los recursos de los Fondos
PUERTO 2013865730003 PI#?JZEARQE) '\IflgggéDAagE N%E?%éj (%lt)OB‘E de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Compensacion Regional y
LEGUIZAMO \ Desarrollo Regional” impuesta al municipio de Puerto Leguizamo
MUNICIPIO DE PUERTO | MAYO DE 2023) . g
(Putumayo) (Putumayo) en el cuarto de la Resolucién No. 1671 del 17 de junio
LEGUIZAMO, de 2021
PUTUMAYO” )

Sobre el informe los miembros del OCAD de CTel no presentaron comentarios u observaciones.
4. PROPOSICIONES Y VARIOS

El Dr. Luis Fernando Gaviria, rector de la Universidad Tecnologica de Pereira, menciona que para el punto de
proposiciones y varios tiene un documento el cual quiere dar conocer a la Secretaria Técnica, referente a un Proyecto
Transformacion Digital y Ciberseguridad para las treinta y cuatro (34) IES por parte del Sistema Estatal Universitario -
SUE. Respondiendo el presidente delegado del OCAD Dr. Camilo Younes que, preguntando a los miembros si no hay
objeciones a la inclusion de este punto y no presentandose objeciones se da por incluido.

4.1. PLAN BIENAL DE CONVOCATORIAS BIENIO 2023-2024.

La Dra. Elizabeth Orjuela manifiesta que en este punto se procede de acuerdo con a la normatividad y los procedimientos
establecidos en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a socializar el Plan Bienal de Convocatoria que ha
sido construido de acuerdo con la normatividad y concertado con el Departamento Nacional de Planeacion - DNP vy el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Asi las cosas concede el uso de la palabra al profesional Jorge Atuesta
de la Secretaria Técnica del OCAD de CTel, para que realice la socializacién del Plan Bienal de Convocatorias.

El profesional Jorge Atuesta, de la Secretaria Técnica inicia extendiendo un cordial saludo a todos los miembros y
asistentes del OCAD, felicitando a la Universidad Nacional de Colombia por la eleccion como nuevo presidente del
OCAD. Retoma las palabras de la sefiora Ministra y la Secretaria Técnica, sefialando que el ejercicio en la presente
sesion consiste en la socializacion del Plan Bienal de convocatorias, que en consonancia del Decreto 1821 de 2020 y la
Ley 2056 de 2020, sefiala que este plan se concert6 entre el DNP, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, aclarando a los miembros del OCAD, que en atencion a la normatividad
respectiva son ellos quienes aprobaran los términos de referencia de cada una las convocatorias, y la voz de cada
vértice que hara parte de esa aprobacion.
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((( g?g'i%ﬁ'ﬁ %ﬁ Ciencias
. , 2
VIDA :

: Eemcosdepianeaaon ® ® ® poriipantes 7 =1 Demandas
+17.000 33 Ecosistema Representantes i 32| tenitoriales

Probleméticas Territoriales CTel de actores i L=l Requisito de Ley
i (Departamentos vy : +600 involucrados | 403 2056/2020

Bogotad) + SINA

Mesas técnicas Gobiemno Nadonal 2 reuniones de Alto Nivel
MinCiencias, MinAmbiente y MinCiencias TRRE -
DNP MinAmbi

Sefialé que el proceso de construccion inicié con el establecimiento de los ejercicios de planeacion que se desarrollaron
entre MinCiencias, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y el DNP; adicionalmente, con la participacion de
MinTic y MinAgricultura. Como producto del ejercicio de planeacién y a través de una consulta abierta, se identificaron
mas de 17.000 problematicas socialmente relevantes que podian ser atendidas por medio de la Ciencia, la Tecnologia
e Innovacién. Posteriormente se procedi6 con los 33 ecosistemas de CTel de los departamentos, el Distrito de Bogota
D.C a priorizar esas demandas territoriales, las cuales serian la base del plan de convocatorias. Afiade que se conté con
mas de 600 representantes de los actores en los ejercicios de priorizacion de las problematicas enmarcadas en los seis
retos estratégicos que se tienen en CTel, comenzando por el aprovechamiento de la biodiversidad y los bienes y servicios
ecosistémicos, la soberania alimentaria y el derecho a la alimentacidn, el uso y aprovechamiento de energias
sostenibles, la salud y bienestar y algo muy importante la CTel para la paz para poner fin a todas las formas de violencia,
adicionalmente una nueva apuesta para el ordenamiento territorial y la convergencia regional.

Sefiala el profesional de la Secretaria Técnica del OCA de CTel, que en estas se basaron la definicion de las demandas
territoriales para los departamentos y adicional junto con el ejercicio de planeacién para la Asignacion para la CTel
Ambiental, realizado entre el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y los Institutos de Investigacion Ambiental
del SINA, se cuenta con 403 demandas territoriales, de la cuales 393 demandas se encuentran enmarcadas en estos
retos de CTel y 10 demandas territoriales para atender los retos en materia de ambiente y desarrollo sostenible para la
Asignacion para la CTel Ambiental.

Menciona que se llevaron a cabo cuatro mesas técnicas entre el DNP, MinAmbiente y MinCiencias, para definir las
convocatorias, alcances tematicos, montos y cronograma que se incluiran en el Plan de Convocatorias, lo cual finalmente
fue validado a través de dos reuniones de alto nivel en las que participaron las Ministras de las carteras de Ciencia,
Ambiente y el Director del Departamento Nacional de Planeaciéon. A continuacién, se presenta por parte del
representante de la Secretaria Técnica el alcance del plan de convocatorias, ante los miembros del OCAD de CTel.
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(«. %ﬁ%ﬁ'ﬁ g(%j% Ciencias

Recursos Bolsa concursable bienio 2023-2024
(Ley 2279 de 21 de diciembre de 2022)

Asignacién CTel

$ 2.392.591.817.322

Nota: En todo caso se respetard lo estipulado en [z Ley 2279 de 2022, articulo 12 - Limites para lo oprobacion de proyectos en la vigencio presupuestal 2023-2024

Continta con la socializacién del Plan sefialando que es importante tener en cuenta que para este bienio se cuenta con
una Asignacion para la CTel de $ 2.990.739.771.652, los cuales estan distribuidos en dos asignaciones, la Asignacion
CTel por valor de $ 2.392.591.817.322 y la Asignacion CTel Ambiental por valor de $598.147.954.330. Se informa por
parte de la Secretaria Técnica del OCAD de CTel, que los montos indicativos de las convocatorias respetan lo estipulado
en el articulo 12 de la Ley 2279 del 2022, en lo relacionado con los limites de aprobacion de proyectos en la vigencia
presupuestal 2023-2024.
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Continta planteando el profesional Atuesta, que los retos regionales, las transformaciones que indica el Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026, se aterrizaron en tres tipos de convocatorias. Primero, las misionales que estan orientadas al
desarrollo y fortalecimiento de las vocaciones tempranas, a la formacién del alto nivel y la investigacién y fortalecimiento
de la infraestructura en ciencias basicas. Las siguientes convocatorias estaran orientadas en atender los retos de
soberania alimentaria y derecho a la alimentacion, CTel para la paz, biodiversidad y servicios ecosistémicos, uso y
aprovechamiento de energias sostenibles, convergencia regional y salud y bienestar de la poblacion; y finalmente el
tercer tipo de convocatorias corresponde a la convocatoria de la Asignacién para la CTel Ambiental, atendiendo lo
establecido en la Ley 2056 de 2020, sobre la inclusién en el plan de convocatorias, la cual atendera las demandas
territoriales concertadas entre los CODECTI y los Institutos de Investigacion Ambiental del SINA.

Continuando la socializacién por parte del profesional Jorge Atuesta del plan de Convocatorias, se indica los alcances
que tendran las convocatorias No. 33 hasta la 43 en los términos sefialados a continuacion:

o POTENCIADELA ) Ciencias
¢ ViDA *

Monto indicativo
Alcance tematico (En millones de Apertura
pesos)

Fomento del desarrollo de las vocaciones,
capacidades y habilidades en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en nifios, nifas y
adolescentes en teméaticas enmarcadas en Tercer trimestre
los seis retos del plan bienal de 200.000 2023 (Tercera Departamental
convocatorias a través de la Semana de julio)
implementacién del programa Ondas en
los departamentos de Colombia vy su
distrito capital.

Convocatoria de
Vocaciones Tempranas.

Ciencia, tecnologia e innovacion para
el ordenamiento alrededor del agua, la Tercer trimestre
Convocatoria CTel justicia ambiental y la transformacion 2023 (Tercera

£ : : 3 $358.888%
Ambiental. productiva para la resolucion de Semana de Regi 1
desafios ambientales y desarrollo julio) egrana
sostenible del pais.

Nacional/

* Nola: EI monto indicativa e la asignacion CTel Ambiental para el primer afio, cormesponde a la restriccién del recurso contenida en la Ley 2279 de
2022, articulo 12 - Limites para la oprobatién de proyectos en la vigentia presupuestal 2023-2024, en la cual se pueden aprobar proyectos de
inversion hasta por el 60% de la apropiacion de ingresos corrientes asignada, durante el afio 2023.

La convocatoria No. 33, orientada a fortalecer vocaciones tempranas en nifios, nifias y adolescentes en el marco de los
seis retos establecidos en el plan bienal, por valor de $ 200.000 millones de pesos y su apertura esta para el tercer
trimestre de 2023, tercera semana de julio, cuenta con un alcance Departamental.

La convocatoria No. 34 CTel Ambiental, enfocada en la generacion de conocimiento, los desarrollos tecnolégicos y las
innovaciones para los procesos de ordenamiento alrededor del agua, y la transformacion productiva, busca responder a
los desafios ambientales que tiene el pais y a su vez fomentar el desarrollo sostenible, convocatoria con un monto
indicativo de $ 358.888 millones de pesos y cuya apertura esta prevista para el tercer trimestre de 2023, tercera semana
de julio, cuenta con un alcance Nacional — Regional.
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Monto indicativo
(En millones de

pesos)

=»)" Ciencias

Convocatoria de
Formacion de Alto
Nivel.

Formacioén de capital
humano a nivel de
doctorado para las regiones
en el marco de los seis
retos establecidos en el plan
bienal de convocatorias.

400.000

Tercer trimestre 2023
(Segunda Semana de
agosta)

Convocatoria Ciencias
Basicas.

Mover la frontera del
conocimiento en Ciencias
Basicas a través de la
generacion de
capacidades y el
fortalecimiento de
infraestructura y dotacion
de equipos robustos
para la investigacion.

365.000

Cuarto trimestre 2023
(Primera Semana de
septiembre)

Regional/
Nacional

Regional/
Nacional

Con la convocatoria No. 35 Formacion de Alto Nivel, se sigue aportado a la formacion de capital humano de mayor nivel,
es decir doctorado para las regiones, de igual forma, se encuentra enmarcada en los seis retos, para atender asi las
demandas de formacion para la region, se cuenta con un monto indicativo de $ 400.000 millones de pesos y su apertura
esta prevista para el tercer trimestre de 2023, segunda semana de agosto, cuenta con un alcance Nacional — Regional

La convocatoria No. 36 Ciencias Basicas, pretende seguir moviendo las barreras del conocimiento en armonia con la
misién de sabios, que busca gestionar las ciencias basicas para solucionar las problematicas socialmente relevantes
que hay en este momento y se hara a través del fortalecimiento de la infraestructura y dotacion de equipos robustos para
investigacion, cuenta con un monto indicativo de $ 365.000 millones de pesos y su apertura esta prevista para el cuarto
trimestre de 2023, primera semana de septiembre, cuenta con un alcance Nacional — Regional.

@&

Q. @
#37 &
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-

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

DA

Alcance temético

Monto
indicativo

(En millones

de pesos)

" Ciencias

Convocateria
Macroproyectos
Nacionales.

Promocién de la generacion de
conocimiento, el desarrollo
tecnoldgico, la innovacion y

transferencia de conocimiento y
tecnologia para la atencion de los
retos estratéagicos de ciencia,
tecnologia e innovacion delimitados
en el plan bienal de convocatorias.

500.000

Cuarto trimestre 2023
(Primera Semana de
noviembre}

Nacional

Convocatoria para la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
Ia poblacion en el
territorio nacional.

Fomento de la generacién de
conocimiento, el desarrollo
tecnologico, la innovacion, la
transferencia de conocimiento y
tecnologia v la apropiacion social del
conocimiento que atiendan
demandas territoriales comunes en
las regiones y que aporten a la
solucion de los desafios del pais en
seguridad sanitaria, salud
y bienestar de la poblacion.

158.287

Cuarto trimestre 2023
(Segunda Semana de
diciembre)

Regional
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La convocatoria No. 37 Macroproyectos Nacionales, es una de las grandes apuestas que hace el DNP, MinCiencias y
MinAmbiente, en una nueva forma de ver la inversion del CTel, al promover el desarrollo de proyectos de inversion de
alta envergadura, cuenta con un monto indicativo de $ 500.000 millones de pesos y su apertura esta prevista para el
cuarto trimestre de 2023, primera semana de noviembre, cuenta con un alcance Nacional.

Las convocatorias de la No. 38 a la No. 43, estan orientadas a generar conocimiento, favorecer procesos de desarrollo
tecnoldgico e innovacion, transferencia y apropiacion del conocimiento, por parte de la comunidad para que se atiendan
las demandas territoriales comunes entre las diferentes regiones en cada uno de los seis retos, que se establece en este
Plan Bienal de convocatorias.

Esta convocatoria atendera esas demandas territoriales comunes, por medio de proyectos regionales de mayor
envergadura para cubrir las necesidades de estos territorios.

Los valores para estas convocatorias regionales y la racionalidad que se utilizo para establecer sus montos indicativos,
fueron enfocados en los procesos de priorizacion que establecieron los departamentos por medio de los ejercicios de
planeacién, asi los montos de estas convocatorias son principalmente sustentados en las necesidades con mayor
prioridad expresadas por los territorios.

COLOMBIA e
POTENCIA DE LA ) Ciencias

VIDA

K¢

Monto
indicativo
(En millones
de pesos)

Alcance temitico

Fomento de la generacion de
conocimiento, el desarrollo tecnolégico, la

Convocatoria para
poner fin a todas
las formas de
violencia en
Colombia.

innovacion, la transferencia de
conocimiento y tecnologia y la apropiacion
social del conocimiento que atiendan
demandas territoriales comunes en las
regiones y que aporten a la solucion de los
desafios del pais para poner fin a todas las
formas de violencia en Colombia.

125.422

Cuarto trimestre 2023
(Segunda Semana de
diciembre)

Regional

Convocatoria para
la generacién,
acceso y uso de
energias
sostenibles para
todos.

Fomento de la generacién de conocimiento,
el desarrollo tecnolégico, la innovacién, la
transferencia de conocimiento y tecnologia
y la apropiacion social del conocimiento
que atiendan demandas territoriales
comunes en las regiones y que aporten a la
solucion de los desafios del pais en cuanto

106.642

Primer trimestre 2024
(Segunda Semana de
febrero)

Regional |

a la generacién, acceso y uso de energias
sostenibles para todos los colombianos.

La convocatoria No. 39 para poner fin a todas las formas de violencia en Colombia, cuenta con un monto indicativo de
$125.422 millones de pesos y su apertura esta prevista para el cuarto trimestre de 2023, segunda semana de diciembre,
con un alcance Regional.

Con respecto a la convocatoria No. 40 para la generacion, acceso y uso de energias sostenibles para todos, cuenta con

un monto indicativo de $ 106.642 millones de pesos y su apertura esta prevista para el primer trimestre de 2024, primera
semana de febrero, con un alcance regional.
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

K¢

Alcance tematico

Monto

indicativo
(En millones
de pesos)

Convocatoria para
la soberania
alimentaria y el
derecho a la
alimentacion.

Fomento de la generacion de conocimiento, el
desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la
transferencia de conocimiento y tecnologia y la
apropiacién social del conocimiento que
atiendan demandas territoriales comunes en las
regiones y que aporten a la solucién de los
desafios del pais en soberania alimentaria y el

derecho a la alimentacion.

224.017

Primer
trimestre 2024
(Segunda
Semana de
febrero)

Convocatoria para
la convergencia
regional y el
ordenamiento del
territorio.

Fomento de la generacion de conocimiento, el
desarrollo tecnol6gico, la innovacion, la
transferencia de conocimiento y tecnologia y la
apropiacion social del conocimiento que atiendan
demandas territoriales comunes en las regiones
vy que aporten a la solucién de los desafios del
pais en cuanto a la convergencia regional y el
ordenamiento territorial y ordenamiento

territorial alrededor del agua.

125.422

Primer
trimestre 2024
(Segunda
Semana de
marzo)

Regional

Regional

La convocatoria No. 41 para la soberania alimentaria y el derecho a la alimentacidn, cuenta con un monto indicativo de
$ 224.017 millones de pesos y su apertura esta prevista para el primer trimestre de 2024, segunda semana de febrero,

con un alcance Regional.

En cuanto a la convocatoria No. 42 para la convergencia regional y el ordenamiento del territorio, cuenta con un monto
indicativo de $ 125.422 millones de pesos y su apertura esta prevista para el primer trimestre de 2024, segunda semana

de marzo, con un alcance Regional.

K¢

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Alcance temédtico

Monto
indicativo
(En millones de
pesos)

Convocatoria para
el conocimiento,
conservacion y
uso sostenible de
la biodiversidad,
bienes y servicios
ecosistémicos.

Fomento de la generacion de
conocimiento, el desarrollo
tecnoloégico, la innovacion, la
transferencia de conocimiento y
tecnologia y la apropiacion social del
conocimiento que atiendan demandas
territoriales comunes en las regiones
y que aporten a la solucion de los
desafios del pais en cuanto al
conocimiento, conservacién y uso
sostenible de la biodiversidad, los
bienes y servicios ecosistémicos.

187.798

Primer trimestre
2024 (Seguhda
Semana de marzo)
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Finalmente, respecto a la convocatoria No. 43 para el conocimiento, conservacion y uso sostenible de la biodiversidad,
bienes y servicios ecosistémicos, se cuenta con un monto indicativo de $ 187.798 millones de pesos y su apertura esta
previsto para el Primer trimestre de 2024, segunda semana de marzo, con un alcance Regional.

De esta manera el profesional Jorge Atuesta da por finalizada la socializacion del Plan Bienal de convocatorias para el
bienio 2023 — 2024.

El presidente del OCAD delegado Dr. Camilo Younes, otorga un espacio para se resuelvan inquietudes por parte de los
integrantes del OCAD, frente a la socializacién del plan de convocatorias, realizado por la Secretaria Técnica del OCAD
de CTel.

Inicia el presidente preguntando si es competencia del OCAD dar la aprobacién del plan. A lo que responde el profesional
Jorge Atuesta que el ejercicio realizado el dia de hoy es de socializacion a los miembros y no de aprobacion conforme
a lo establecido en la normatividad.

El Dr. Luis Fernando Gaviria rector de la Universidad Tecnologica de Pereira, pregunta si los lineamientos de las
convocatorias estan publicados en la pagina del Ministerio para tener conocimiento mas detallado. Da respuesta el
profesional Jorge Atuesta, indicado que el Plan Bienal es una hoja de ruta que se utiliza para definir las convocatorias,
su alcance, los montos indicativos y los territorios de influencia; indica que el detalle de las convocatorias estara en los
términos de referencia que se aprueban en las sesiones del OCAD de CTel, donde se profundizara en los montos
indicativos, alcances y criterios de evaluacion entre otros. Siguiendo con su intervencion el rector de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, pregunta cuando seran publicadas las convocatorias. Se indica por parte del representante de
la Secretaria Técnica del OCAD de CTel, que para las primeras se prevé su publicacion en la tercera semana de julio
del presente afio, la convocatoria de formacién de alto nivel esta prevista para la segunda semana de agosto, las
convocatoria de ciencias basicas para la primera semana de septiembre, la convocatoria de macro proyectos para la
primera semana de noviembre, la convocatoria de seguridad sanitaria para la segunda semana de diciembre al igual
que la convocatoria de CTel para la paz, las convocatorias de generacion y uso de energias sostenibles, de alimentacion
y convergencia nacional estan para el proximo afio, es decir el 2024.

Interviene el Dr. José Eusebio Consuegra Bolivar rector de la Universidad Simén Bolivar, sefialando que en total son
once (11) convocatorias, la primera comenzaria en la tercera semana de julio y la ultima seria en el mes de marzo del
préximo afio. Va a ser un trabajo intenso y una gran responsabilidad, teniendo en cuenta el impacto que estos recursos
que va a destinar al pais para desarrollar competencias de investigacion y oportunidades a todos los colombianos y se
hace necesario que los miembros del OCAD de CTel tengan los tiempos necesarios para conocer los términos de
referencia de las convocatorias para su revisién, estudios y posterior aprobacién. Recalca el sefior rector que es
necesario ese espacio para poder discutir a la luz de las convocatorias y que se cumplan esos requisitos de transparencia
y pertinencia para que puedan presentarse todos los proyectos de los actores del Sistema Nacional de CTel. Frente a
lo expuesto por el sefior rector, el profesional Jorge Atuesta aclara que sera tal como lo indica el vocero por parte de las
Universidades e Instituciones Técnicas Universitarias, en un trabajo articulado con los miembros del OCAD en la revisién
de los términos de referencia buscando beneficios para todos.

La Dra. Daniela Trejo delegada por parte de la Gobernacion de Antioquia, pregunta a la Secretaria Técnica si ya se
encuentra la informacién en la plataforma y si se puede compartir la presentacion con los aliados y los CODECTI.
Respecto a lo anterior el profesional Jorge Atuesta, indica que una vez terminada la sesion, se procedera a la publicacién
en la pagina web del Ministerio y la presentacion seré cargada en el enlace la sesién No. 32, la cual serd compartida en
sus correos electrénicos y una vez este publicada se podra socializar a nivel Departamental.

El profesor Dario Fajardo delegado por parte de la Universidad de Narifio, interviene en la sesién preguntando sobre
cual fue la metodologia que se empled para llegar a los montos indicativos de las convocatorias, y qué relacion guarda
con su proporcionalidad frente a las demandas territoriales y la focalizacion que se ha empleado; agrega que es
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necesario que se indique por medio de una descripcion corta de como se llegaron a esos montos. La segunda pregunta
del delegado esté orientada a conocer dentro del plan de convocatorias, como se articula a las metas del Plan Nacional
de Desarrollo. Afiade que en el departamento de Cérdoba hubo una excepcion para la definicion de las demandas y en
ese sentido solicita una explicacion de como se definieron esas demandas para este departamento. Al respecto el
profesional Jorge Atuesta, informa que los montos para las convocatorias de formacién de alto nivel, ciencias basicas y
de vocaciones, se concertaron con las areas técnicas MinCiencias y estan relacionadas con el nimero de beneficiarios,
para el caso se vocaciones es de 200.000 mil nifios, con un monto aproximado por nifio de (un) 1 millén de pesos para
las actividades a desarrollar del programa Ondas, asi haciendo la suma daria el total del valor de la convocatoria. Para
el caso de la convocatoria de formacion de alto nivel se tiene una asignacion de $ 400.000 millones, el monto estimado
para la formacion de un doctor, discriminando en los montos de matricula, sostenimiento y apoyo al trabajo de grado
suma $ 400.000 millones de pesos, adicionalmente a los procesos que se requieren tanto para fortalecimiento de
infraestructura y dotacion de equipos robustos, hay alrededor de diez (10) o quince (15) redes a nivel nacional, dando
como resultado los 365.000 millones de pesos.

Contintia con su respuesta agregando que para la Asignacion para la CTel Ambiental y se respet6 lo determinado por
la ley de presupuesto. Ahora respecto la convocatoria de macroproyectos de alta envergadura que cuenta con un monto
indicativo de 500.000 millones, esta orientada de acuerdo al alcance de los proyectos que quieren seguir la hoja de ruta
en cada una de esas misiones estratégicas y finalmente como se indic6, la distribucién de recursos que se dio en cada
convocatoria regional que estan orientadas en atender los retos, tiene una racionalidad en donde se hizo una
ponderacion en un trabajo propuesto por el DNP y adaptado en las mesas de trabajo, en cada uno de los retos enfocados
en la priorizacién que hicieron los territorios. Ahora, el profesional al responder la segunda pregunta, argumentando que
desde los ejercicios de planeacion hubo total coherencia entre el Plan Bienal de Convocatorias y cada una de las
transformaciones que estaban establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, adicionalmente se tienen los compromisos
para la generacion de vocaciones no s6lo en ciencia, sino en otras actividades para los nifios, nifias y adolescentes y
seguir aportando a los procesos de ciencias basicas y formacion de alto nivel orientado en los seis (6) retos. Para concluir
con la tercera pregunta respecto al departamento de Cérdoba, el Ministerio de Ciencia, junto con las entidades que
acompanaron los ejercicios de planeacion, se realizé el taller en territorio donde se priorizaron las problematicas y se
realizé una primera definicion de demandas territoriales, asi las cosas, habia una fecha limite para recibir las demandas
territoriales por cada departamento, la cual fue el 28 de febrero del presente afio, pero desafortunadamente este
departamento no las envi6, posteriormente realizando comunicacién con la entidad sin obtener respuesta. Pero lo que
si se obtuvo fue la priorizacién de sus problematicas y un primer boceto de las demandas territoriales. MinCiencias
amparado en la ley, adopta las demandas territoriales, respetando los ejercicios de priorizacién de las problematicas y
la primera visiéon de demandas territoriales, asi una vez realizados los ejercicios de revision técnica y metodolégica
fueron estas demandas revisadas las que se incluyeron para el departamento de Cordoba en el Plan Bienal de
Convocatorias.

Interviene el Dr. Hugo Alberto Valencia rector de la Fundacién Universitaria Maria Cano, mencionando que se une a las
observaciones dadas en donde ve que las convocatorias estan muy cercanas unas a la otras, y esto limita la formulacion
para quienes deseen participar en ellas, |a idea seria participar con un tiempo adecuado para buscar la pertinencia y la
calidad en las convocatorias. Como segundo punto tiene una inquietud en como se van a manejar los recursos en una
bolsa de financiacién toda vez que aparecen de manera global, si se van a hacer de acuerdo con una decisién nacional
0 una priorizacion por los territorios y los departamentos van a definir como se van a distribuir los recursos. La tercera
pregunta va enfocada a que en las convocatorias no esta definido el tema de apropiacion social del conocimiento y
divulgacién publica de la ciencia en donde, se pueden integrar los resultados de investigacion de las comunidades
académicas a las necesidades de los territorios ya que es interés del gobierno y su plan de desarrollo. Como cuarta
inquietud las convocatorias de ciencias basicas se hace mucho énfasis a la parte de infraestructura fisica cuando en
realidad deben estar alineados a CTel. Al respecto, el profesional Jorge Atuesta indica que en los términos de referencia
de cada convocatoria se sefialara con exactitud las fechas de apertura y cierre y en el caso de las convocatorias que
estan cercanas en cuanto su apertura, estas corresponde a teméticas diferentes, por lo cual podran presentar propuestas
en diferentes tiempos diferentes actores del ecosistema de CTel, no obstante lo anterior, se tendra en cuenta su
recomendacion en los procesos indicados anteriormente como lo es de apertura y cierre para dar el tiempo necesario
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que se requiere para la presentacion de estos proyectos de inversién. Respecto a la pregunta relacionada con si se tiene
que el Plan Bienal en estos momentos de acuerdo con lo sefialado en la ley, presenta unos montos indicativos, pero se
realizara una descripcion en detalle en cada uno de los términos de referencia de los valores de cada proyecto, los
alcances y el impacto que se tendra con cada uno, en donde el impacto puede ser del orden Regional, Departamental o
Nacional. Para la tercera respuesta a la inquietud del sefior rector, el profesional sefiala que se tiene una convocatoria
exclusiva para la generacién de vocaciones en nifios, nifias y adolescentes y que es un proceso especifico de la
apropiacion social de conocimiento, incluyendo procesos de participacion ciudadana, de divulgacion de CTel, generacion
de conocimiento en las regiones. Finalizando las respuestas, sefiala el profesional, que es valida la apreciacidn realizada,
pero lo que se pretende es dotar de equipos robustos a esa infraestructura que se tiene enfocado en el desarrollo de
investigacion en ciencias basicas con la responsabilidad que tienen las ciencias bésicas para dar solucion a
problematicas socialmente relevantes.

En este momento interviene el sefior Presidente delegado del OCAD, Dr. Camilo Younes, quien realiza una observacién
argumentando que en el Plan Nacional de Desarrollo, se tiene una apuesta direccionada a la reduccion de la emision de
gases de efecto invernadero, y la transicion energética, manifestando que solo hay 106.000 mil millones para esta
apuesta segun lo establecido en el plan y sugiriendo que con los recursos disponibles de la Asignacion para la CTel
Ambiental, se tiene la posibilidad de incluir aspectos relacionados con reduccién de emisiones y transicidn energética,
que aparentemente en este momento tienen asignado un valor bajo, frente a la gran apuesta que se esperaria que se
hiciera. Respondiendo la pregunta, el profesional Jorge Atuesta sefiala que en primera instancia de acuerdo con los
ejercicios de priorizacion que se dieron en los territorios y de acuerdo con las areas, a través de la ponderacion se genero
el valor de cada convocatoria. Agrega que la transicion energética y los gases efecto invernadero no estan enmarcadas
solo en una convocatoria, ya que los procesos de energia seran mencionados en la convocatoria de macroproyectos
nacionales. De Igual forma, por medio de los procesos de vocaciones, ciencias basicas y formacién de alto nivel se
pueden trabajar estos temas, debido que estdn enmarcadas bajo los seis retos.

Continuando con las intervenciones, toma la palabra Maria Antonia Rodriguez, acompafiante por parte del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, quien hace una recomendacion a la Secretaria Técnica, respecto
a la entrada de las nuevas administraciones, debido que en el periodo de diciembre a marzo (donde se daria apertura a
algunas convocatorias) se estaria en procesos de empalme y construccion de los nuevos planes de desarrollo en las
entidades territoriales. Asi las cosas, indica Maria Antonia Rodriguez si se tuvo en cuenta la pertinencia de esas fechas
y si en un eventual caso pueden ser movidas. El profesional Jorge Atuesta responde que por el momento no se esta
contemplado los cambios de fechas en el cronograma de apertura y al tema de la transicion de los cambios de gobierno
se tiene en cuenta que desde los ejercicios de planeacion se trabaja bajo una gran sombrilla que es el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como las apuestas, prioridades que tiene el sector y el gobierno para los procesos de CTel, asi mismo
se trabajo con base en las problematicas priorizadas por los CODECTI. Afiade que se viene trabajando de la mano de
los territorios y por el momento no se contempla el cambio de fecha, situacion que si se llegase a presentar se someteria
a consideracion de los miembros del OCAD. Una vez terminado el profesional de dar su explicacion, Maria Antonia
enmarca su inquietud determinandola en que se tenga la oportunidad de estructurar y presentar la iniciativa a las nuevas
administraciones que entran, de igual forma en la construccion de sus planes de desarrollo estos tendran que articularlo
con el Plan Nacional de Desarrollo y las demandas territoriales ya realizadas.

Interviene el Dr. Hugo Alberto Valencia rector de la Fundacion Universitaria Maria Cano, sefialando que, al hacer un
calculo destinado para las convocatorias de seguridad alimentaria, salud, bienestar, energias sostenibles, convergencia
regional y conservacion de la biodiversidad se suman los valores y solo seria el 33% del total del presupuesto, quedando
un vacio si hay la suficiente profundidad para garantizar lo plasmado en el Plan Nacional de Desarrollo. Contestando la
inquietud el profesional Jorge Atuesta, indicando que se van a revisar el célculo de los valores mencionados por el Dr.
Hugo Valencia, que se tienen para las apuestas el valor contemplado supera el billén de pesos (alrededor de 1.500. 000
billones de pesos), asi se haréa efectiva su recomendacidn en donde las cifras seran revisadas. Afiadiendo el profesional
dice que la apuesta que se tiene con los recursos de la Asignacion para la CTel es el cumplimiento de las demandas
territoriales establecidas en los retos.
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Interviene la Dra. Daniela Trejo delegada de la Gobernacion de Antioquia, solicita a la Secretaria Técnica que sean
enviados a los correos electrénicos los soportes de los criterios para determinar los montos de cada uno las
convocatorias y cual es el aporte al Plan Nacional de Desarrollo. El profesional Jorge Atuesta le indica a la delegada de
la gobernacion que la informacién sera cargada en el mismo enlace de la citacién del OCAD No. 32 e igualmente sera
publicada en la pagina web del Ministerio el Plan Bienal de Convocatorias. Sefialando el Presidente del OCAD, que esta
informacién es sumamente importante para poder retroalimentarla al interior de cada entidad que representan.

El Dr. Luis Fernando Gaviria rector de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, solicita al Presidente del OCAD, sea
incluido un punto adicional en proposiciones y varios de la presente sesion, tratandose de una solicitud del comité
ejecutivo del SUE, referente a un tema de desarrollo digital que quieren poner en conocimiento de la Secretaria Técnica
del OCAD, de tipo informativo.

El presidente del OCAD delegado Dr. Camilo Younes sefiala que agotados los temas del orden del dia para la sesién
No. 32, se da por terminada la sesién y se dirige a la Dra. Elizabeth Orjuela para que se dé el cierre de la sesion.

Interviene el profesional de la Secretaria Técnica Luis Fernando Ricaurte, solicitando al Presidente del OCAD, la
importancia del envio de los correos que requieren respuesta por parte de los miembros del OCAD de CTel, para dar
cierre a la sesion e igualmente para la revision y suscripcion del acta y el acuerdo.

Asi las cosas, la Dra. Dra. Elizabeth Orjuela Secretaria Técnica del OCAD, da las gracias a todos los miembros por el
desarrollo de la sesion y los aportes de la construccion del Plan Bienal de Convocatorias, afiade que una vez terminada
la sesion se hara la respectiva socializacién y publicacion en la pagina web del Ministerio el Plan Bienal de Convocatorias
de la Asignacion para la CTel, dando por terminada la sesién habiéndose agotado los temas del orden dia.

5. CIERRE DE LA SESION

Agotado el orden del dia, siendo las 03:51 p.m. horas se da por terminada la Sesion No. 32 del OCAD de CTel del SGR.
ANEXOS

Los siguientes documentos hacen parte integral de la presente Acta y soportan las decisiones tomadas en la Sesién No.
32 del OCAD de CTel del SGR del 14 de junio de 2023:

Lista de asistentes al OCAD.

Plan Bienal de Convocatorias ASCTel 2023-2024
Anexo 1. Demandas Territoriales

Anexo 2. DT_SINA

En constancia se firma la presente acta el dia veintitrés (23) de junio de dos mil veintitrés (2023).

|

CAMILO YOUNES VELOSA
Presidente Delegado
Organo Colegiado de Administracion y Decisién
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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ELIZABETH ORJUELA MOLANO
Secretario Técnico

Organo Colegiado de Administracion y Decision

de Ciencia, Tecnologia E Innovacion

Ministerio De Ciencia, Tecnologia e Innovacion — MINCIENCIAS

Elaboré: Luis Fernando Ricaurte Cardozo/Contratista/ Secretaria Técnica del OCADlﬂ

Revisé: Irina Alexandra Arroyo Castilla/Contratista/ Secretaria Técnica del OCAD ~ §*¢7
Reviso: Jorge Eduardo Atuesta/Contratista/ Secretaria Técnica del OCAD ™
LISTA DE ASISTENCIA
No. NOMBRE CARGO ENTIDAD
DIRECTORA DE GESTION DE
1 ELIZABETH ORJUELA vl MINCIENCIAS
LUIS FERNANDO RICAURTE
2 YA CONTRATISTA MINCIENCIAS
3 JOSE CONSUEGRA RECTOR UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
1 MARITZA GUZMAN CONTRATISTA MINCIENCIAS
5 IRINA ARROYO CONTRATISTA MINCIENCIAS.
6 JAIRO USECHE DIRECTOR DE INVESTIGACIONES UN'VERS'DAE';DOTUE\?A“ROLOG'CA DE
7 | MARY EUGENIA CASTILLO CONTRATISTA UN'VERS'DAFPE;EE?FSSLOG'CA DE
5 | LUS FERNANDO GAVIRIA ECTOR UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TRUJILLO PEREIRA
9 JHON ROJAS GOBERNADOR GOBERNACION NARINO
10 JUAN MANUEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO GOBERNACION DEL GUAVIARE
1 CAMILO YOUNES VICERRECTOR DE INVESTIGACION UN'VERS'C%\L%?'A’Q?AONAL DE
HUGO ALBERTO VALENCIA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA
12 PORRAS RECTOR CANO
, DIRECTOR CENTRO DE , ,
3 NELSO(E\IE/QIABLE(F){;O RUA NVESTIOACIONES ¥ DecaroLLo | FUNDACION UI\éIXEgSITARIA MARIA
EMPRESARIAL
12 | DARIO FERNANDO FAJARDO | DELEGADO OCAD CTEI— DOCENTE UNIVERSIDAD DE NARINO
VICERRECTOR DE EXTENSION Y FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA
15|  CARLOS JULIO ESCOBAR A s
DIRECTORA DE DESARROLLO E ,
16 | DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ | | S TR D e 4o | GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA PRODUCTIVIDAD Y ,
17 DANIELA TREJO COMPESIEAD GOBERNACION ANTIOQUIA
18 WILMAR MORENO CONTRATISTA MINAMBIENTE
19 FRANCISCO URIBE JEFE PLANEACION UTP
20 ANDRES AGUIRRE CONTRATISTA GOBERNACION DE NARINO
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No. — NOWBRE CARGO ENTIDAD
21 MON'CA,V%SSET\A ORTIZ DIRECTORA TECNICA DNP
22 CAROLINA GONZALEZ CONSULTOR DNP
23 JORGE QUINTERO CONTRATISTA MINTIC

WILLIAM DAVID GARCIA
24 A CONTRATISTA MINTIC
25 PAOLA ALCANTAR CONTRATISTA MINTIC

, JEFE OFICINA ASESORA DE

2 PATRICIA BOJACA A foes MINAMBIENTE
27 YEIMY ECHEVERRIA SECRETARIA DE PLANEACION GOBERNACION DE BOYACA

JULIAN EDUARDO MORA
28 Freaia CONTRATISTA DNP
29 OSCAR PEREZ ASESOR SGR MINTIC
30 | MARIA ANTONIA RODRIGUEZ LIDER DE PROYECTOS MINTIC

MARTA DEL MAR MONTENEGRO , , PLANEACION DEPARTAMENTAL
21 s SECRETARIA DE PLANEACION € N
32 | EDWIN MENDOZA DUENAS CONTRATISTA MINAMBIENTE
ASESORA CT€(E) SUBDIRECCION DE DNP - DIRECCION DE GESTION Y

33 | MADELEINE TORRES LOZANO ASISTENCIA TECNIC- PROMOCION DEL SGR
34 MARUEN JABIB ASESOR GOBERNACION DE CORDOBA

EDWIN JAVIER RAMIREZ
35 W SUBDIRECTOR CTI DNP
36 VALENTIN SIERRA JEFE DE FOMENTO REGIONAL MINTIC
37 ANDRES ZAMORA CONTRATISTA MINTIC

MINISTERIO DE CIENCIAS TECNOLOGIA

38 YESENIA OLAYA MINISTRA SAON
39 VICTOR PALLARES CONTRATISTA MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
40 CAROLINA GONZALEZ CONSULTOR DNP
1 JAIRO BURBANO PROFESIONAL REGALIAS GOBERNACION DE NARINO
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PLAN DE CONVOCATORIAS ,PUBLICAS, ABIERTAS Y COMPETITIVAS DE LA ASIGN’ACI(')N
PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2023 -

2024
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1. Presentacion

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - MINCIENCIAS, como entidad encargada de ejercer la Secretaria
Técnica del Organo Colegiado de Administracién y Decision (OCAD) de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel)
del Sistema General de Regalias (SGR) en coordinacion con el Departamento Nacional de Planeacion (DNP) y el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MINAMBIENTE), sobre la base de la informacion remitida por las
33 entidades territoriales incluyendo Bogota D.C, elaboro el Plan de Convocatorias publicas, abiertas y competitivas
correspondiente al bienio 2023 - 2024, que contiene los aspectos relacionados con la planeacién de las
convocatorias. Para el desarrollo de los ejercicios de planeacién se implementé la “Metodologia para la formulacion
de demandas territoriales con enfoque de politicas orientadas por misiones (POM)” en los territorios, que
permitieron orientar las inversiones de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion y de la Asignacién
para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion Ambiental del Sistema General de Regalias. En la construccion de las
demandas territoriales, se tuvieron en cuenta, las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, “Colombia
potencia, mundial de la vida” y se cont6 con la participacion de los gobiernos territoriales y los actores estratégicos
del sector en cada territorio, asi como las recomendaciones dadas por la Mision Internacional de Sabios de 2019;
y con ellos se establecieron los seis grandes retos, a saber: i) Reto 1. Aprovechar el conocimiento, conservacion y
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uso sostenible de la biodiversidad, bienes y servicios ecosistémicos, i) Reto 2. Garantizar la soberania alimentaria
y el derecho a la alimentacion, iii) Reto 3. Asegurar la generacion, acceso y uso de energias sostenibles para todos,
iv) Reto 4. Garantizar la seguridad sanitaria, la salud y el bienestar de la poblacién en el territorio nacional, v) Reto
5. Poner fin a todas las formas de violencia en Colombia y vi) Reto 6. Asegurar la convergencia regional y el
ordenamiento del territorio.

Considerando lo anterior, este documento contiene los aspectos fundamentales para la planeacién de la
convocatorias publicas, abiertas y competitivas de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion y de la
Asignacion CTel Ambiental del SGR para el bienio 2023 - 2024, partiendo de la definicion y concertacion de los
ejercicios de planeacion y la proyeccion de los recursos, como insumos orientadores para la apertura de las
convocatorias y contribuir a través de la CTel al posicionamiento de Colombia como potencia de la vida.

2. Marco Normativo

El Acto Legislativo 05 de 2019 “Por el que se modifica el articulo 361 de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones™ consagrd que “Los ingresos corrientes del
Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacién de proyectos de inversion que contribuyan al desarrollo
social, econémico, y ambiental de las entidades territoriales”, estableciéndose un “10% para la inversion en ciencia,
tecnologia e innovacion, a través de convocatorias pablicas, abiertas, y competitivas, en los términos que defina la
Ley que desarrolle el Sistema, de los cuales, minimo 2 puntos porcentuales se destinaran a investigacion o
inversion de proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion en asuntos relacionados o con incidencia sobre el
ambiente y el desarrollo sostenible”.

A partir de ese marco normativo constitucional, se expidié la Ley 2056 de 2020 por la cual se regula la organizacion
y el funcionamiento del Sistema General de Regalias: precisando, en el literal b) de su articulo 50, que “Los recursos
de la Asignacion para la Inversién en Ciencia, Tecnologia e Innovacion Ambiental se destinaran a inversion en
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion en asuntos relacionados o con incidencia sobre el ambiente y el
desarrollo sostenible o energias renovables no convencionales orientados a la transicion energética y reduccion de
emisiones de carbono”.

Seguidamente, en su articulo 52 define que “La Asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion tendra como
objeto incrementar la capacidad cientifica, tecnoldgica, de innovacion promoviendo el desarrollo empresarial y la
competitividad de las regiones, mediante proyectos de inversion que contribuyan a la produccion, uso, integracion
y apropiacion del conocimiento basico y aplicado en el aparato productivo y en la sociedad en general, incluidos
entre otros en el sector agropecuario y proyectos que promuevan la conectividad y cierre de brecha digital,
contribuyendo al progreso social, al dinamismo econémico, al crecimiento sostenible y una mayor prosperidad para
toda la poblacién”. En ese sentido, es menester indicar que la distribucién de la totalidad de la asignacién para la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion se realizara en los términos del articulo 52 y su paragrafo transitorio.

Adicionalmente, previé en su articulo 53 la necesidad de adelantar convocatorias publicas, abiertas y competitivas
para la aprobacion de los proyectos de inversién en ciencia, tecnologia e innovacion susceptibles de financiacion
con los recursos de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, las cuales deben desarrollarse bajo
las siguientes condiciones previas a sus aperturas:

“Para los efectos de las convocatorias para las inversiones de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, se estructuraran ejercicios de planeacion que orienten las inversiones de la Asignacion para la Ciencia,
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Tecnologia e Innovacion en concertacion con los Consejos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(CODECTI)".

En lo que se refiere a las convocatorias para las inversiones de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Ambiental, se estructuraran ejercicios de planeacidn que orienten las inversiones con cargo a esta
Asignacidn en concertacion con los Consejos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CODECTI) y
los Institutos de Investigacion del Sistema Nacional Ambiental designados por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Las inversiones de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién se fundamentaran en un plan de
convocatorias construido por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, y el Departamento Nacional de
Planeacién y en lo que se refiere a la Asignacion para la Inversion en Ciencia, Tecnologia e Innovacién Ambiental,
adicionalmente, con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible; y si los proyectos son de caracter
agropecuario y de desarrollo rural con el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural; y si los proyectos son para
promover la conectividad y cierre de brecha digital, con el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

Para estas asignaciones, se tendran en cuenta las demandas territoriales expresadas en ejercicios de planeacién
y podran conformar Comités Consultivos. El plan de convocatorias constituira la base para la estructuracion y
operacion de las convocatorias publicas, abiertas y competitivas.

Los términos de referencia de las convocatorias deberan estructurarse a partir de las demandas territoriales
incluidas en el plan bienal de convocatorias y establecer las condiciones de participacion, las cuales contendran,
como minimo: (i) las entidades a las que se dirige, (ii) las caracteristicas de los proyectos de inversion, (iii) los
montos o rangos de financiacion y (iv) los criterios de evaluacion y el cronograma. Los criterios de evaluacion
tendran en cuenta la investigacion y la innovacion que promuevan el desarrollo regional”.

Asi mismo, en linea con las citadas disposiciones legales, se expidio el Decreto 1821 de 2020 “Por el cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias”, definiendo en el numeral 1 del articulo 1.2.3.1.1.
el Plan de Convocatorias como “(...) el instrumento mediante el cual se realiza la planeacion de la inversion de
recursos de la Asignacion para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en el cual se consolidan y clasifican las
demandas fterritoriales expresadas y concertadas en los ejercicios de planeacion, se determinan los montos
financiables y el cronograma de apertura de las convocatorias. Este instrumento es el fundamento para la
estructuracion de los términos de referencia de las convocatorias pablicas, abiertas y competitivas”.

Es importante mencionar en cuanto a la Planeacion de la inversion de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, que el Decreto 1821 de 2020 establece en su articulo 1.2.3.1.4 que “El Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion prestara la asistencia técnica que se requiere para el desarrollo de los ejercicios de
planeacién que orientaran la inversion de la Asignacion para Ciencia, Tecnologia e Innovacion, que seran
concertados con los Consejos Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -CODECTI, e incluiran las
demandas territoriales {...)”

“Para efectos de la Asignacion para Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Ambiental los ejercicios de planeacion que
orienten las inversiones con cargo a esta Asignacion se concertaran con los Consejos Departamentales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién -CODECTI, y con el o los Institutos de Investigaciéon Ambiental del SINA delegados por el
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Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Estos podran desarrollarse en el marco de los ejercicios de
planeacién de la Asignacion para Ciencia, Tecnologia e Innovacion (...)”

‘De no ser remitida la informacion por parte de alguno de los Consejos Departamentales de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién- CODECTI dentro del plazo sefialado, le correspondera a la Secretaria Técnica del Organo Colegiado
de Administracion y Decision, definir esta informacion para el departamento respectivo, de acuerdo con los datos
existentes en el ambito nacional. (...) ©

Por su parte, el inciso segundo del articulo 1.2.3.2.1. del mencionado Decreto, establece que “La construccion del
plan de convocatorias se basara en los gjercicios de planeacion territorial y contendra como minimo las demandas
territoriales, las convocatorias a realizarse, el alcance tematico de las convocatorias, los territorios de influencia de
las convocatorias y el cronograma de apertura”.

Por otra parte, es importante tener presente lo establecido en el articulo 21 de la Ley 2279 de 2022, en cuanto a
que: “ De conformidad con sus competencias el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e innovacion como ente rector
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI), orientara los lineamientos en politica de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para la planeacion, estructuracion y administracion del plan bienal de
convocatorias de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en concordancia con los numerales 2 y
5 del articulo 10 y los articulos 52 y 53 de la de la Ley 2056 de 2020”, y en su paragrafo en donde se indica que:
“El Plan de convocatorias y los términos de referencia de las convocatorias publicas abiertas y competitivas deberan
incentivar la participacion de todos los departamentos y del Distrito Capital.”

Luego entonces, soportado en las disposiciones legales antes enunciadas, se presenta el presente plan de
convocatorias para el bienio 2023-2024 como resultado del ejercicio de planeacién en estricto cumplimiento de la
normatividad aplicable, y en cuyo desarrollo se permitié la participacion activa de los actores de los diferentes
ordenes gubernamentales, academia y poblacién en general, lograndose de esta forma la materializacion efectiva
para los cimientos sobre los cuales se estructuraran los términos de referencia de las convocatorias publicas,
abiertas y competitivas que seran consecuentemente objeto de apertura a partir de este Plan Bienal.

3. Presupuesto asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de
Regalias para el bienio 2023-2024.

Mediante la Ley 2279 de 21 de diciembre de 2022 “Por la cual se decreta el presupuesto del Sistema General de
Regalias para el bienio del 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2024”, se establece en el articulo 4 -
Presupuesto destinado a la inversion del Sistema General de Regalias, la Asignacién para la Ciencia, Tecnologia
e Innovacion por valor de DOS BILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS TREINTA'Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE.
($2.990.739.771.652), distribuidos asi:

Tabla 1. Distribucion Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion bienio 2023-2024
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ASIGNACION CTel BIENIO 2023-2024

(LEY 2279 DE 2022)
Asignacién para la Ciencia, Tecnologia e innovacion-Convocatorias. 2.392.591.817.322
Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e innovacién Ambiental-Convocatorias 598.147.954.330

de ambiente y desarrollo sostenible.

ASIGNACION CTel 2.990.739.771.652

Ahora bien, sobre el valor de la asignacion contenida en la Ley 2279 de 2022, aplica la restriccién indicada en el
articulo 12 - Limites para la aprobacion de proyectos en la vigencia presupuestal 2023-2024, en la cual se pueden
aprobar proyectos de inversion hasta por el 60% de la apropiacién de ingresos corrientes asignada, durante el afio
2023 y para el afio 2024, se mantendra el 80% hasta el pronunciamiento de la Comision Rectora en el tercer
semestre del bienio.

La restriccion del 80% para comprometer los recursos asignados, es importante dado que el presupuesto del
Sistema General de Regalias es un presupuesto de caja, tal como lo dispone el paragrafo del articulo 154 de la
Ley 2056 de 2020 - Disponibilidad de Recursos, “El presupuesto del Sistema General de Regalias es de caja, por
lo tanto, la planeacion de la inversion, ademas de la apropiacion vigente, tendra en cuenta el recaudo efectivo
generado por la explotacién de recursos naturales no renovables, el plan bienal de caja, y para el caso de
asignaciones directas y asignacion para la inversion local, los recursos que hayan sido girados contra presupuestos
de bienios anteriores a la entrada en vigencia de la presente Ley, con cargo a los cuales no se hayan aprobado
proyectos de inversion o la financiacion de compromisos.” Por ello, los recursos planeados para la inversién en las
convocatorias publicas, abiertas y competitivas, son susceptibles de ajustes, si no se cumple el recaudo de las
regalias con la proyeccion de recursos establecida en la Ley 2279 de 2022.

4. Metodologia y resultados de los Ejercicios de Planeacion de la Asignacion para la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 53 de la Ley 2056 de 2020, asi como, en el articulo 1.2.1.2.18 del
Decreto 1821 de 2020, se estructuraron ejercicios de planeacion para orientar las inversiones de la Asignacién
para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién en concertacion con los Consejos Departamentales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CODECTI), y en lo que concierne al ciclo aplicable para los recursos de la Asignacion en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Ambiental, en concertacidén con los Consejos Departamen-tales en Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CODECTI) y los Institutos de Investigacion del Sistema Nacional Ambiental designados
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Para tales fines, MINCIENCIAS desarrollé e implementd la “Metodologia para la formulaciéon de demandas
territoriales con enfoque de politicas orientadas por misiones (POM)” empleada para desplegar los ejercicios de
planeacién de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema General de Regalias del bienio
2023-2024. Esta metodologia conto con tres etapas metodolégicas: i) “Consulta pablica virtual de planeacion para
inversion de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias - Bienio 2023-2024 , ii) “Desarrollo
de la primera fase del ejercicio de planeacion departamental: priorizacion de problemas y redaccion preliminar de
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Demandas Territoriales (misiones)” y iii) “Desarrollo CODECTI ampliado para formalizacién de Demandas
Territoriales Departamentales”. El desarrollo de estas etapas se llevé a cabo de la siguiente manera:

Metodologia de Politicas Orientadas
por Misiones (POM) para la
formulacion de demandas territoriales

Formulacion de

Demandas Territoriales

con enfoque de
misiones

Articulacion de
demandas con
linea o lineas ACTI

Nota: Permite |a estructuracion de un Plan Bienal Flexible delimitado por: i) Retos, ii) Lineas ACTI, y iii) Desarrollo de

Proyectos de orden Local, Regional y Nacional

Imagen 1. Cadena metodoldgica de Politicas Orientadas por Misiones (POM)

Retos Pais en CTel

Aprovechar el conocimiento,
conservacion y uso sostenible
de la biodiversidad, bienes y
servicios ecosistémicos

Garantizar la seguridad
sanitaria, la
de la poblacién en
el territorio nacional

Garantizar la
yelderechoala

alimentacién

Poner fin a todas las
formas de violencia en
Colombia

(3)

Asegurar la generacién,
acceso y uso de energias
sostenibles para todos

(6)

Asegurar la convergencia
regional y el ordenamiento
del territorio

Imagen 2. Retos en los cuales se enmarcaron las demandas territoriales.
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Entre el 13 y el 27 de enero de 2023, estuvo abierta la consulta publica virtual para adelantar el proceso de captura
y recoleccion de datos a partir del uso de herramientas como encuestas y generacion de lluvia de ideas, que did
como resultado la recepcion de 3.865 respuestas con 17.024 problematicas identificadas por participantes de las
33 entidades territoriales. Las cuales, fueron el insumo para la categorizacion de los problemas y retos.
Posteriormente, del 11 de enero al 9 de febrero de 2023 se adelantaron 33 talleres territoriales para definir la matriz
de impacto y priorizar los problemas de acuerdo con la importancia territorial. Finalmente, del 13 al 24 febrero de
2023 en sesiones de CODECTI formalizados de los departamento de Bolivar, Boyaca, Cauca y Huila; asi como
en mesas técnicas con los actores estratégicos del ecosistema de CTel de cada uno de los 29 departamentos que
no se habian constituido oficialmente como CODECTI en los términos de lo dispuesto en el Decreto 584 de 2017
ylo del Decreto 1557 de 2022; se realiz6 la definicion y formalizacion de las demandas territoriales a partir de la
definicion del arbol de objetivos y su priorizacién, realizando para ello, una autoevaluacion de los componentes de
las demandas territoriales, la priorizacion del orden de los retos y el diligenciamiento de la “matriz de autoevaluacion
y priorizacion” para su envio oficial a la Secretaria Técnica del OCAD de CTel del SGR.

Fases para la identificacion de demandas territoriales
con enfoque de misiones

2023 -2024
Piloto
CODECTIs
19 de enero
v 33 Talleres
territoriales
Consulta piblica online a Desarrollo primera fase del 7 Probl Desarrollo de 33 CODECTIs

stakeholders para ejercicio de planeacién Lm Iemas ampliados para
formulacion de DT departamental: priorizacion NO‘:E.' csf formalizacién de
departamentales problemas y redaccién aclonales Demandas Territoriales

preliminar demandas Departamentales
territoriales

Imagen 3. Proceso de metodologia para identificacion de demandas territoriales

Los cuatro CODECTI formalizados y las 29 mesas técnicas territoriales remitieron los productos de los talleres
entre el 25y 28 de febrero de 2023. Como resultado inicial, se recibieron en la Secretaria Técnica del OCAD de
CTel del SGR, insumos provenientes de 32 entidades territoriales, lo cual, posibilitd la formulacién de 381
Demandas Territoriales. En cuanto al departamento de Cérdoba en atencién a lo dispuesto en el articulo 1.2.3.1.4
del decreto 1821 de 2020, correspondio a la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision
definir esta informacion, para lo cual se tomé como insumo los resultados del primer taller de los ejercicios de
planeacién para el departamento, esto derivd en la definicion de 12 Demandas Territoriales para este
departamento, que como resultado arrojé un total de 393 demandas territoriales para el pais (Ver Anexo 1). Asi las
cosas, en consideracion a los alcances tematicos y la orientacion a las inversiones de la asignacion de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, definidos en los ejercicios de planeacion para los retos 1, 3 y 6 el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible realizo el apoyo para la definicion y concertacién de las demandas territoriales asociadas
a estos retos, con las politicas, planes y programas en materia de ambiente y desarrollo sostenible.
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Aunado a lo anterior, en el contexto de lo definido en el Articulo 53 de la Ley 2056 de 2020, donde se indica que
“(...) En lo que se refiere a las convocatorias para las inversiones de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Ambiental, se estructuraran ejercicios de planeacion que orienten las inversiones con cargo a esta
Asignacion en concertacion con los Consejos Departamentales en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CODECTI) y
los Institutos de Investigacion del Sistema Nacional Ambiental designados por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (...)", el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible junto con los Institutos de
Investigacion adscritos y vinculados al Sistema Nacional Ambiental (SINA), y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, adelantaron ejercicios de planeacion que permitieron definir 10 demandas territoriales en los términos
del inciso segundo del articulo 1.2.3.1.4. y el articulo 1.2.1.2.18 del Decreto 1821 de 2020, para orientar las
inversiones con cargo a la Asignacién para Ciencia, Tecnologia e Innovacion Ambiental. Una vez definidas las
demandas territoriales por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y los Institutos de Investigacion
del SINA, se realizd su socializacion y concertacién en las sesiones de los Consejos Departamentales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion — CODECTI, formalmente constituidos conforme el Decreto 1557 de 2022, para tal fin.
(Ver anexo 2).

Una vez colectada la totalidad de la informacién, se procedio a su revision y analisis para garantizar su consistencia
metodoldgica para la asignacién de CTel, asi como, la consistencia metodolégica y la participacion de los institutos
del Sistema Nacional Ambiental (SINA), dando como resultado un total de 403 demandas territoriales que se
remitieron a las 33 entidades territoriales del SGR para dar a conocer las demandas definitivas a incluir en el plan
bienal 2023 - 2024. A continuacion, se presenta la sintesis de la consolidacion y clasificacion de demandas
territoriales:

DEMANDAS TERRITORIALES
L RETOS TERRITORALES .
eto 1. Aprovechar el conocimiento,

lconservacion y uso sostenible de la

bicdiversidad, bienes y senvicios e

lecosistémicos

|Reto 2. Garantizar la sobersnia slimentaria & -
ly el derecho & la alimentacion

IReto 3. Asegurer la genemﬁh, accesoy 85

luso de energias sostenibles para todos W

[Reto 4. Gartantizar la seguridad sanitaria,
a salud y el bienestar de la poblacién en el ]
termitorio nacional

IReto 5. Poner fin a todas las formas de

wiclencia en Colombia 8
IReto 6. Asegursr la convergencia regional &5 .
ly &l ordenamiento del territorio . i . . S
NNONAOCN  FORMADON DEATD APROPACION SOCAL  FORTALECMENTD
WL DECW  DELSSTEMADECR
IDemandas Temitoriales SINA 10
TOTAL 402

* Las demandas temitoriales 52 pueden abordar desde una o mas lineas ACT

Imagen 4. Consolidacion y clasificacion de demandas territoriales-ejercicios de planeacion territorial
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Estos resultados, constituyen el elemento principal para la elaboracién del Plan Bienal de Convocatorias para el
periodo 2023 — 2024 y los correspondientes términos de referencia de las convocatorias asociadas.

5. Convocatorias incluidas en el plan

El Plan de Convocatorias se abrira con las siguientes convocatorias, las cuales estaran articuladas a las demandas
territoriales y podran tener un alcance, departamental, regional o nacional, dicho alcance sera definido en los
términos de referencia de cada convocatoria.

Tabla 2. Convocatorias del Plan Bienal 2023-2024.

Convocatoria Territorios de Alcance Tematico Monto indicativo
influencia

Convocatoria de | 32 departamentosy [Fomento del desarrollo de las vocaciones, | $200.000.000.000
Vocaciones Bogota D.C. capacidades y habilidades en Ciencia,
Tempranas. Tecnologia e Innovacién en nifios, nifias y

adolescentes en teméticas enmarcadas en los

seis retos del plan bienal de convocatorias a

través de la implementacion del programa

Ondas en los departamentos de Colombia y su

distrito capital.
Convocatoria 32 departamentos y | Ciencia, tecnologia e innovacidon para el | $358.888.772.598
CTel Ambiental Bogota D.C. ordenamiento alrededor del agua, la justicia

ambiental y la transformacién productiva para

la resolucion de desafios ambientales y

desarrollo sostenible del pais.
Convocatoria de | 32 departamentos y | Formacion de capital humano a nivel de | $400.000.000.000
Formacién de Alto Bogota D.C. doctorado para las regiones en el marco de los
Nivel. seis retos establecidos en el plan bienal de

convocatorias.
Convocatoria 32 departamentos y | Mover la frontera del conocimiento en Ciencias | $365.000.000.000
Ciencias Basicas. Bogoté D.C. Béasicas a través de la generacién de

capacidades y el fortalecimiento de

infraestructura y dotacion de equipos robustos

para la investigacion.
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Convocatoria 32 departamentos y | Promocion de la generacidn de conocimiento, | $500.000.000.000
Macroproyectos Bogota D.C. el desarrollo tecnoldgico, la innovacién y
Nacionales. transferencia de conocimiento y tecnologia
para la atencion de los retos estratégicos de
ciencia, tecnologia e innovacion delimitados en
el plan bienal de convocatorias.
Convocatoria para | 32 departamentos y | Fomento de la generacion de conocimiento, el | $158.287.540.772
la seguridad Bogota D.C. desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la
sanitaria, la salud transferencia de conocimiento y tecnologia y
y el bienestar de la la apropiacion social del conocimiento que
poblacién en el atiendan demandas territoriales comunes en
territorio nacional. las regiones y que aporten a la solucion de los
desafios del pais en seguridad sanitaria, salud
y bienestar de la poblacion.
Convocatoria para | 32 departamentos y | Fomento de la generacion de conocimiento, el | $125.422.754.764
poner fin a todas Bogota D.C. desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la
las formas de transferencia de conocimiento y tecnologia y
violencia en la apropiacion social del conocimiento que
Colombia. atiendan demandas territoriales comunes en
las regiones y que aporten a la solucion de los
desafios del pais para poner fin a todas las
formas de violencia en Colombia.
Convocatoria para | 32 departamentos y | Fomento de la generacion de conocimiento, el |  $106.642.877.046
la generacion, Bogota D.C. desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la
acceso y uso de transferencia de conocimiento y tecnologia y
energias la apropiacion social del conocimiento que
sostenibles para atiendan demandas territoriales comunes en
todos. las regiones y que aporten a la solucién de los
desafios del pais en cuanto a la generacion,
acceso y uso de energias sostenibles para
todos los colombianos.
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Convocatoria para | 32 departamentos y | Fomento de la generacion de conocimiento, el | $224.017.112.788
la soberania Bogota D.C. desarrollo  tecnoldgico, la innovacién, la
alimentaria y el transferencia de conocimiento y tecnologia y
derecho a la la apropiacion social del conocimiento que
alimentacion. atiendan demandas territoriales comunes en
las regiones y que aporten a la solucion de los
desafios del pais en soberania alimentaria y el
derecho a la alimentacién.
Convocatoria para | 32 departamentos y | Fomento de la generacion de conocimiento, el | $125.422.754.765
la  convergencia Bogota D.C. desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la
regional 'y el transferencia de conocimiento y tecnologia y
ordenamiento del la apropiacion social del conocimiento que
territorio. atiendan demandas territoriales comunes en
las regiones y que aporten a la solucion de los
desafios del pais en cuanto a la convergencia
regional y el ordenamiento territorial vy
ordenamiento territorial alrededor del agua.
Convocatoria para | 32 departamentos y | Fomento de la generacion de conocimiento, el |  $187.798.777.187
el conocimiento, Bogot4 D.C. desarrollo tecnoldgico, la innovacién, la
conservacion y transferencia de conocimiento y tecnologia y
uso sostenible de la apropiacion social del conocimiento que
la biodiversidad, atiendan demandas territoriales comunes en
bienes y servicios las regiones y que aporten a la solucion de los
ecosistémicos. desafios del pais en cuanto al conocimiento,
conservacion 'y uso sostenible de la
biodiversidad, los bienes y servicios
ecosistémicos.
Notas:

e Los montos indicativos de las convocatorias podran ser sujetos a modificaciones en caso de variacion respecto al
recaudo proyectado para el bienio, lo anterior, si existe un pronunciamiento por parte de la Comision Rectora del
Sistema General de Regalias en concordancia con el articulo 12 - Limites para la aprobacion de proyectos en la
vigencia presupuestal 2023-2024, y las cuales quedaran sujetas a aprobacion del OCAD de CTel.

e Parala definicion de las convocatorias, los territorios de influencia, su alcance tematico y la estimacién de los montos
indicativos, se tuvo en cuenta, entre otros, lo establecido en: i) El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida”, i) La Misién Internacional de Sabios 2019, iii) EI CONPES 4069 “Politica Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2022-2031”, iv) La priorizacién de necesidades y oportunidades expresadas por
los territorios y el Sistema Nacional ambiental, asi como lo establecido en el decreto 591 de 1991, el Manual de
Clasificacion Programatica del Gasto Publico del DNP y la normatividad del SGR.
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e El monto indicativo de la asignacion CTel Ambiental para el primer afio, corresponde a la restriccion del recurso
contenida en la Ley 2279 de 2022, articulo 12 - Limites para la aprobacién de proyectos en la vigencia presupuestal
2023-2024, en la cual se pueden aprobar proyectos de inversion hasta por el 60% de la apropiacién de ingresos
corrientes asignada, durante el afio 2023.

e Esmenesterindicar que los montos indicativos podran ser susceptibles de modificaciones en caso de que se susciten
aprobaciones de ajustes por parte del OCAD.

6. Cronograma de apertura

A continuacion, los periodos en los que se prevé la apertura de las convocatorias publicas, abiertas y competitivas
para el bienio 2023 - 2024.

Tabla 3. Cronograma de apertura de Convocatorias del Plan Bienal 2023 - 2024.

CONVOCATORIA FECHA ESTIMADA DE APERTURA
33 Convocatoria de Vocaciones Tempranas Tercer trimestre 2023 (Tercera Semana de Julio)
34 Convocatoria Asignacion CTel Ambiental Tercer trimestre 2023 (Tercera Semana de Julio)
35 Convocatoria de Formacion de Alto Nivel Tercer trimestre 2023 (Segunda Semana de Agosto)
A o Cuarto trimestre 2023 (Primera Semana de
36 Convocatoria Ciencias Basicas. Septiembre)
Macroproyectos Nacionales Cuarto trimestre 2023 (Primera Semana de
37 .
De CTel. Noviembre)
28 Convocatoria para la seguridad sanitaria, Cuarto trimestre 2023 (Segunda Semana de
la salud y el bienestar de la poblacién en el Diciembre)
territorio nacional.
39 Convocatoria para poner fin a todas las Cuarto trimestre 2023 (Segunda Semana de
. . . Diciembre)
formas de violencia en Colombia.
40 Convocatoria para la generacion, accesoy | Primer trimestre 2024 (Segunda Semana de Febrero)
uso de energias sostenibles para todos.
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41 Convocatoria  para  la  soberania | Primer trimestre 2024 (Segunda Semana de Febrero)
alimentaria y el derecho a la alimentacion.

42 Convocatoria para la  convergencia | Primer trimestre 2024 (Segunda Semana de Marzo)
regional y el ordenamiento del territorio.

Convocatoria para el conocimiento,

43 conservacion y uso sostenible de la | Primer trimestre 2024 (Segunda Semana de Marzo)
biodiversidad, bienes y  servicios
ecosistémicos.

7. Modificaciones y actualizaciones
Se modificara el Plan de Convocatorias en los siguientes casos:

a. Cuando la convocatoria que esté en curso modifique su fecha de apertura o cierre.

b. Cuando se incluyan nuevas convocatorias.

c. Cuando el comportamiento del recaudo no sea compatible con la proyeccidén de recursos contenida en el
presupuesto del SGR para el bienio 2023-2024.

De conformidad con lo establecido en el articulo 1.2.3.2.1. del decreto 1821 de 2020, los ajustes y actualizaciones
al plan de convocatorias seran realizados por la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y
Decision de la Asignacion de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el Departamento Nacional de Planeacion, asi
como con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones cuando aplique. Estas modificaciones seran
informadas al Organo Colegiado de Administracion y Decisién de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y seran
publicadas conforme se determine por la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

8. Informes del plan

La Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y Decision de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
velard por el cumplimiento de lo dispuesto en el Plan de Convocatoria. Para el seguimiento del Plan de
convocatorias, la Secretaria Técnica elaborara y presentara informes que contendran el estado de avances y
resultados de las convocatorias incluidas.

Los informes de avance y seguimiento de la ejecucion del Plan de Convocatorias de la Asignacion para la CTel del
SGR se presentaran de forma anual al Organo Colegiado de Administracién y Decisién de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y seran publicados conforme se determine por la Secretaria Técnica del Organo Colegiado de
Administracion y Decision de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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9. Informacion de contacto

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Av. Calle 26 N° 57- 83 / 41 Torre 8 Piso 2, Bogota D.C.
http://www.minciencias.gov.co

Centro de Contacto
Teléfono: (+57 - 601) 6258480 Extension 2081
Linea gratuita nacional: 018000 914446
Correo electrnico: atencionalciudadano@minciencias.gov.co
Horario: lunes a jueves de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. (jornada continua).
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ORDEN DE
ID DEPARTAMENTO RETO 2 DEMANDAS TERRITORIALES
PRIORIZACION RETO
Reto 1. Aprovechar el Aprovechar el conocimiento ancestral y
conocimiento, tradicional para la preservacion,
conservacion y uso conservacion, uso, manejo sostenible de la
Am-1 Amazonas sostenible de la 1 biodiversidad y su salvaguarda, para el
biodiversidad, bienes y departamento del Amazonas durante los
servicios préoximos 10 anos, a través de al menos un
ecosistémicos (1) proyecto de CTel.
Reto 1. Aprovechar el Incrementar el desarrollo de al menos 1
conocimiento, estrategia en CTel que genere valor
conservacion y uso agregado en por lo menos 5 cadenas
Am-2 Amazonas sostenible de Ia 1 productivas de productos forestales no
biodiversidad, bienes y maderables durante los préximos 10 afios,
servicios a través de la CTel en el departamento del
ecosistémicos Amazonas.
Incrementar en un 10% la productividad
. agroalimentaria a partir de conocimientos
Reto 2. Garantizar la : .. >
o . tradicionales y nuevas formas de | +D
soberania alimentaria . . .
Am-3 Amazonas 2 sostenibles social, ambiental y
y el derecho a la ..
. L econdmicamente en el departamento del
alimentacion .. N
Amazonas en los préximos 10 afios, a
través de la CTel.
Reducir en un 5% la dependencia de
Reto 2. Garantizar la alimentos de origen externo en el
soberania alimentaria departamento del Amazonas en los
Am-4 Amazonas 2

y el derecho a la
alimentacion

préximos 10 afios a través de la CTel,
considerando estrategias de economia
circular y cadenas cortas de produccidn.




Am-5

Amazonas

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Promover el desarrollo de sistemas
hibridos para disminuir en un 20% el
consumo de energias convencionales en el
departamento de Amazonas en los
préximos 10 afios a través de la CTel.

Am-6

Amazonas

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Aumentar en un 10% la produccién de
energias sostenibles a partir de la
utilizacion de los recursos naturales
propios del departamento de Amazonas en
los préximos 5 afios a través de la CTel.

Am-7

Amazonas

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar en 4 afios un 50% las
capacidades en investigacion y de talento
humano de alto nivel de la salud en el
departamento de Amazonas que conlleven
al aumento de la capacidad productiva
farmacéutica a partir de las potencialidades
del departamento y CTel

Am-8

Amazonas

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Reducir en un 20% los riegos de corrupcion
a través de la optimizacién mecanismos de
control, vigilancia, y participacion
ciudadana de los recursos publicos en
seguridad sanitaria, salud y bienestar de la
poblacién del Departamento de Amazonas,
al 2030 a través de la CTel.

Am-9

Amazonas

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Incrementar en un 50% las estrategias de
educacidn y pedagogias en programas no
formales y formales en las diferentes
formas de violencia en el Departamento de
Amazonas en cuatro afos, a través de la
CTel

Am-10

Amazonas

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Promover alternativas productivas
sostenibles que conlleven al
fortalecimiento del tejido empresarial y la
dinamizacion econdmica en el
Departamento del Amazonas en cuatro
afios, a través al menos 1 proyecto de CTel.




Am-11

Amazonas

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

General al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades de los
territorios indigenas para la toma de
decisiones en ordenamiento y planificacion
territorial para el Departamento del
Amazonas en los préximos 8 afios a traves
de la CTel.

Am-12

Amazonas

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Nota: *La entidad territorial remitié una unica demanda
territorial para este reto.

Ant-1

Antioquia

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en un 15% la productividad en
el Departamento de Antioquia al 2040
mediante la generacidn e implementacion
de procesos de bioeconomia, agroindustria
y agregacion de valor en los sistemas
agroalimentarios a través de la ciencia,
tecnologia e innovacion.

Ant-2

Antioquia

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en un 30% el impacto de la
I+D+i y la apropiacién social del
conocimiento sobre los sistemas

agroalimentarios en el Departamento de

Antioquia a 2040, a través de la ciencia,

tecnologia e innovacion.

Ant-3

Antioquia

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fortalecer la gobernanza del sistema de
salud en el departamento de Antioquia
implementando los 8 principios de la
transformacion digital del sector salud
planteados por la OPS para incrementar el
nivel de madurez de los sistemas de
informacién de los actores del sector salud
en un 80%y articulados con la agenda 2030
a través de al menos un proyecto de CTel
qgue aborde tecnologias convergentes 4.0




Ant-4

Antioquia

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Implementar politicas o agendas
multisectorial articulada de investigacion
aplicada e innovacion en el departamento
de Antioquia, incrementando en un 80% la
investigacion en el campo de la salud
publica frente a la agenda 2030 a través de
la CTel.

Ant-5

Antioquia

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Incrementar el desarrollo de capacidades
en gestion energética y el uso de Fuentes
No Convencionales de Energias Renovables
en las 9 subregiones del Departamento de
Antioquia al 2030 a través de al menos 1

Ant-6

Antioquia

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

proyecto de CTel.
Fomentar el desarrollo e implementacion
de tecnologias de energias renovables a
partir de CTel que aprovechen los recursos

regionales para su uso en minimo 3
subregiones del departamento de
Antioquia al 2040 a través de al menos 1

Ant-7

Antioquia

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Reto 1. Aprovechar el

proyecto de CTel.
Fortalecer durante los préximos 4 afios, las
estrategias para la cooperacion en temas
ambientales en las nueve subregiones del
departamento de Antioquia, que permitan
el desarrollo de capacidades e
implementacion de las politicas publicas
con participacion de la cuadruple hélice, a

Ant-8

Antioquia

biodiversidad, bienes y

conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la

servicios

el uso sostenible de la biodiversidad en las

ecosistémicos

través de al menos 1 proyecto de CTel.

Implementar estrategias de generacion y
apropiacion social del conocimiento sobre

9 sub regiones del departamento de
Antioquia en el bienio 2023 —2024.




Ant-9

Antioquia

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fortalecer las capacidades institucionales
en los municipios y distritos del
departamento de Antioquia para la
proteccion de los derechos, la seguridad y
el acceso a la justicia, con enfoque
diferencial en los proximos 7 afios (2030-
ODS), a través de al menos 1 estrategia de
CTel.

Ant-10

Antioquia

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Aumentar la infraestructura fisica y
tecnolégica de CTel en los municipios y
distritos del departamento de Antioquia
durante los préximos 7 aios (2030-ODS)

con la finalidad de fortalecer la
transformacion cultural con enfoque
diferencial para generar oportunidades
hacia la construccion de paz territorial a
través de al menos 1 proyecto de CTel.

Ant-11

Antioquia

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Implementar al menos 2 estrategias entre
actores de la quintuple hélice para
aumentar la sofisticacion del aparato
productivo, conectando al menos 3
subregiones, una de ellas con bajo indice
de competitividad en el departamento de
Antioquia en los proximos 5 afos,
mediante la generacién y el fortalecimiento
de capacidades en CTel que propendan por

la sostenibilidad y la competitividad.

Ant-12

Antioquia

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades de los
gobiernos locales y las comunidades para la
toma de decisiones en ordenamiento y
planificacion territorial para el
Departamento de Antioquia al 2030 a

traves de la CTel.




Ara-1

Arauca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar en al menos dos iniciativas de
CTel para desarrollo de programas
(expediciones bio) y proyectos que

permitan aumentar el conocimiento de la

biodiversidad, los servicios ecosistémicos y

el uso ancestral de los recursos naturales
del Departamento de Arauca para lograr su
aprovechamiento sostenible en los
préximos 4 anos.

Ara-2

Arauca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

En los préximos 5 afios, Arauca aumentara
en al menos dos iniciativas de CTel para el
desarrollo de programas innovadores de
apropiacion social del conocimiento
relacionados con la conservacion y usos
sostenible de sus ecosistemas, asi como la
relacion de estos con su cultura.

Ara-3

Arauca

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en al menos (2) iniciativas de
CTel relacionadas con sistemas integrales
agroalimentarios que promuevan la
multiplicacion y conservacion de la fauna
benéfica asi como la conservacion y
produccion de material vegetal de interés
local, que permitan garantizar la seguridad
alimentaria y nutricional de la poblacion
Araucana, en un horizonte de 4 afios.

Ara-4

Arauca

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en al menos dos iniciativas de
CTel para la transferencia, vinculacion y
adopcién tecnoldgica en los diferentes
eslabones (produccién, transformacion,

industrializacion y comercializacion)
tendientes a la busqueda de generacion de
valor agregado y consolidacién de las
cadenas productivas priorizadas en el dpto.
de Arauca, en un horizonte de 4 afios, a
través de la CTel en los diferentes
ecosistemas del territorio.




Fomentar la investigacion, el desarrollo e

Ara-5

Arauca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

implementacion de tecnologias mediante
modelos sostenibles y sustentables que
permitan el aprovechamiento del potencial
de los recursos energéticos presentes en la
region en los préximos 5 anos a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.
Promover el conocimiento y uso de

Ara-6

Arauca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables a partir de la implementacion
de proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién en el departamento de Arauca
en los proximos 3 afios, a través de al
menos dos (2) iniciativas de CTel.

Ara-7

Arauca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar en al menos dos (2) iniciativas
que permitan disefiar modelos
simplificados y con enfoque diferencial,
para mejorar la atencion de pacientes y
comunidades vulnerables afectadas por
enfermedades tropicales en el
departamento de Arauca y evaluar el
impacto de tecnologias sanitarias para el
fortalecimiento del modelo preventivo y
predictivo en salud mediante la
implementacion de CTel en el bienio 2023-
2024.

Ara-8

Arauca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar infraestructura y capacidades
para la [+D+i publica y privada que
potencialice la red hospitalaria en el
departamento de Arauca con la
implementacion de al menos un proyecto

de CTel en el bienio 2023-2024




Ara-9

Arauca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Promover alternativas productivas
sostenibles que conlleven al
fortalecimiento del tejido social rural y
urbano de la poblacion del departamento
de Arauca en bienio 2023 - 2024, a través
de al menos un (1) proyecto de CTel.

Ara-10

Arauca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Generar al menos un (1) proyecto de CTel

para el fortalecimiento de las capacidades

tecnoldgicas en pro de la paz y la seguridad

en el departamento de Arauca en el bienio
2023 — 2024 a través de la CTel.

Ara-11

Arauca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Aplicar y evaluar el uso de nuevas
tecnologias para el mantenimiento y
mejoramiento vial en un 20 % en el
departamento de Arauca en el bienio 2023
- 2024 mediante la implementacién de
CTel.

Ara-12

Arauca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Promover el desarrollo agropecuario y
agroindustrial en al menos 10%
contribuyendo con su competitividad y
desarrollo sostenible de los
emprendimientos rurales y/o de negocios
verdes en el departamento de Arauca en el
bienio 2023 - 2024 mediante la
implementacion de CTel.

Atl-1

Atlantico

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar la socializacidn, acceso y
divulgacién del conocimiento sobre la
biodiversidad del territorio en el caribe
Colombiano en los préximos 5 anos a
través de al menos un (1) proyecto de CTel.




Atl-2

Atlantico

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Generar y/u optimizar, al menos un

desarrollo tecnolégico y/o su validacion y/o

aplicacidn, para el aprovechamiento

sostenible de los servicios ecosistémicos en

el caribe Colombiano en los préximos 5
afos a través de la CTel.

Atl-3

Atlantico

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar infraestructura y capacidades
para la [+D+i publica y privada que
potencialice la produccidn, transformacion
y comercializacién de productos y materias
primas en las subregiones del
departamento del Atlantico cuatrienio
2023-2026 a través de al menos un (1)
proyecto de CTel

Atl-4

Atlantico

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacidn

Fomentar la articulacion de los actores
pertenecientes a las cuatro hélices para
fortalecer las capacidades de los
productores de las subregiones del
departamento del Atlantico durante el
cuatrienio 2023-2026 a través de al menos
un (1) proyecto de CTel.

Atl-5

Atlantico

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el desarrollo e implementacion
de alternativas para la generacién,
almacenamiento y uso de energia a partir
de fuentes no convencionales en el
departamento del Atlantico durante el
cuatrienio 2023-2026 a través de al menos
un (1) proyecto la CTel.

Atl-6

Atlantico

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fortalecer las capacidades institucionales y
de infraestructura en Ciencia, tecnologia e
innovacién para facilitar la independencia
energética que involucre toda la cadena de
generacion, transporte y distribucién de
energia durante el cuatrienio 2023-2026
en el departamento del Atlantico, a través

de al menos un (1) proyecto de CTel




Atl-7

Atlantico

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar la [+D+i para el desarrollo de
tecnologia sanitarias en el departamento
del Atlantico en los préximos 10 afos a
través de al menos un (1) proyecto de CTel

Atl-8

Atlantico

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Aumentar la infraestructura, tecnologia,
talento humano especializado y procesos
en Ciencia, tecnologia e innovacion para
mejorar la prevencidn, tratamiento y
prediccidn de los servicios de atencidn en
salud de los habitantes del departamento
del Atlantico en los préximos 10 afios a
través de al menos un proyecto de CTel

Atl-9

Atlantico

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fortalecer la ruta de atencion a victimas de
violencia en términos de formacion y
mejoramiento de las capacidades técnicas
y tecnoldgicas en Ciencia, tecnologia e
innovacion del departamento del Atlantico
a través de al menos un (1) proyecto de
CTel en los préximos 10 afios

Atl-10

Atlantico

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Generar al menos un (1) proyecto para
promover las vocaciones cientificas y la
formacién de alto nivel que permitan
generar y aplicar el conocimiento para
fomentar el emprendimiento y autonomia
de Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes
como estrategia de prevencion de las
formas de violencia en el departamento del
Atlantico a través de la CTel en los
préoximos 10 anos.

Atl-11

Atlantico

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Incrementar a través de la CTel los
procesos de articulacion y generacién de
capacidades para el trabajo conjunto de los
actores de la cuadruple hélice, para el
ordenamiento territorial y ambiental, en el
departamento del Atlantico.




Atl-12

Atlantico

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Incrementar los niveles de transformacién
digital y desarrollo de herramientas en
tecnologias convergentes y 4.0 que
contribuyan a la actualizacion de
instrumentos de ordenamiento territorial
y/o gobernanzas territoriales alrededor del
agua y/o conservacion de la biodiversidad
y/o restauracién de los ecosistemas en el
departamento del Atlantico durante el
cuatrienio 2022 - 2026, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.

Bog-1

Bogota D.C.

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer las capacidades de CTel para la
formacion de capital humano de alto nivel,
la generacion de nuevos conocimientos,
productos, bienes y servicios que fomenten
el aprovechamiento sostenible del capital
natural, a través de soluciones basadas en
la naturaleza, bioeconomia, economia
circular y sistemas agropecuarios
sostenibles, y que incorpore de manera
coordinada con los actores del sistema de
ciencia, tecnologia e innovacion la
transferencia efectiva del conocimiento en
Bogota DC a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.

Bogota D.C.

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Ejecutar 4 proyectos que permitan la
implementacidon, modernizacion y dotacion
de infraestructuras especializadas para el
desarrollo de la CTel orientada al impulso
de las soluciones basadas en naturaleza, la
bioeconomia, la economia circular y los
sistemas agropecuarios sostenibles en
Bogota DC al 2030.




Bog-3

Bogota D.C.

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacidn

Implementar un programa de I+D+i que
mejoren la accesibilidad a los alimentos en
Bogotd - Regiodn, priorizando alternativas
para la desconcentracion del
abastecimiento e inocuidad alimentaria a
través de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién, en un horizonte de tiempo de 8

anos.

Bogota D.C.

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar e incorporar transformacion
tecnoldgica, tecnologias emergentes e
innovaciones a través de al menos 1
proyecto de I+D que generen un valor
agregado en la transformacion y
sostenibilidad del sector agropecuario de
Bogotd - Regiodn, priorizando la articulacion
entre el conocimiento ancestral y cientifico,
con un horizonte al 2030.

Bog-5

Bogotd D.C.

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar al menos 1 estrategia de CTel
gue promueva la investigacion, el
desarrollo tecnoldgico, la innovacién y la
apropiacion social del conocimiento en
torno a procesos de generacion,
distribucion y consumo eficiente de
energia, a partir de fuentes no
convencionales en Bogota D.C, en un
horizonte de tiempo de 8 afios.

Bog-6

Bogota D.C.

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Nota: *La entidad territorial remitié una unica demanda
territorial para este reto.

Bog-7

Bogota D.C.

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Disenar e implementar al menos 1
estrategia de CTel para el fortalecimiento
de la salud preventiva integral en Bogotd

DC, basadas en el conocimiento,
aprovechamiento, desarrollo y uso de los
recursos del Distrito, en un horizonte de

tiempo de 8 afios, a través de la CTel.




Bog-8

Bogota D.C.

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Disefar e implementar 3 programas
distritales para el fortalecimiento de
actores en CTel y alianzas estratégicas que
fomenten la investigacion y el desarrollo
tecnolégico para la produccién de nuevos
medicamentos, tratamientos y vacunas
basados en las capacidades del Bogota DC,
en un horizonte de tiempo de 8 afios

Bog-9

Bogota D.C.

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Disefiar e implementar 4 macro proyectos
que fortalezcan las acciones articuladas de
las entidades del Distrito de Bogota para
mejorar el control, el seguimiento y la
mitigacion de la violencia en las localidades
de la ciudad y la implementacién de los
acuerdos de paz, a través de programas de
CTl situados en los préoximos 5 afios.

Bog-10

Bogotd D.C.

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Transformar las realidades que generan la
violencia en Bogot3, a través del
incremento en un 50% de nifios, nifias y
jévenes en edad escolar, beneficiados con
los programas de formacion en CTl y ASC
para cerrar las brechas de las trayectorias
educativas, fortalecer el pensamiento
cientifico y las habilidades
socioemocionales en un horizonte de
tiempo de 5 afios.

Bog-11

Bogota D.C.

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar e Implementar al menos 2
proyectos de transformacién tecnoldgica,
tecnologias emergentes, desarrollo de
infraestructura y fortalecimiento del capital
humano que permitan reducir los
desequilibrios territoriales (entre otros,
ambientales y ordenamiento alrededor del
agua), sociales y econdmicos en Bogota-
Regidn, a través de la CTel, en un horizonte
de 5 afios.




Bog-12

Bogota D.C.

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar e Implementar al menos un (1)
proyecto de CTel que promuevan las
vocaciones cientificas y la formacion de
alto nivel fomentado la articulacion de
actores del ecosistema de CTel para la
transformacion de sectores productivos de
Bogota, dirigidos a la convergencia regional
y el ordenamiento del territorio (entre
otros alrededor del agua) en Bogotd -
Regidn, en un horizonte de 8 afios.

Bol-1

Bolivar

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Aumentar la [+D+i para fortalecer el
conocimiento, monitoreo y uso de la
biodiversidad, bienes y servicios
ecosistémicos en el departamento de
Bolivar durante la vigencia 2022- 2026 a
través de al menos 1 proyecto de CTel por
afno.

Bol-2

Bolivar

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Implementar estrategias de generacién y
apropiacion social del conocimiento sobre
la conservacidn, restauracion y uso
sostenible de la biodiversidad del
departamento de Bolivar a partir de al
menos 1 proyecto de CTel durante 2022-
2026 por ano.

Bol-3

Bolivar

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en un 30% la transferencia de
tecnologias, investigacién e innovacion a
los productores agropecuarios para
resolver brechas tecnolégicas de CTel en el
departamento de Bolivar en los préximos
10 afos

Bol-4

Bolivar

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Mejorar en un 40% aprovechamiento de
los recursos locales y su integracion con la
ciencia para una mayor productividad
(saberes, tierra, agua, costa, insumos,
produccion de semillas, agricultura familiar
y comunitaria) en el Departamento de
Bolivar en los préximos 10 afios a través de
la CTel.




Bol-5

Bolivar

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Incrementar las capacidades en
investigacion, desarrollo e innovacion de
otras fuentes alternativas de energia
renovables, para el aseguramiento, la
generacion, acceso y uso de estas en el
departamento de Bolivar en los préximos
cinco afios, a través de al menos 1 proyecto

de CTel por afio.

Bol-6

Bolivar

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el uso sostenible de los recursos
naturales del departamento de Bolivar para
la produccién de energias renovables
(hidrica, solar, mareomotriz, biomasa,
entre otras) que contribuyan a la
disminucion de impactos ambientales, asi
como el aseguramiento, generacion,
acceso y su correcto uso en el
departamento de Bolivar en los proximos
10 afios, a través de al menos 1 proyecto
de CTel por afio.

Bol-7

Bolivar

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar el personal altamente
capacitado para la prestacion de los
servicios de salud en el Departamento de
Bolivar durante el bienio a través de al
menos 1 proyecto de CTel de formacion de
alto nivel por afio.

Bol-8

Bolivar

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fomentar la I+D en Biotecnologia,
incluyendo investigacion en ciencias
basicas en el Departamento de Bolivar
durante el bienio a través de al menos 1
proyecto de CTel por afio.

Bol-9

Bolivar

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Garantizar al menos 1 proyecto de CTel en
los municipios del sur del Departamento de
Bolivar, para generar estrategias de
programas de seguridad y convivencia en el
lapso de los préximos 4 anos del Plan
Nacional de Desarrollo, a traves de la CTel

por afo.




Bol-10

Bolivar

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar innovaciones a nivel
Departamental (Departamento de Bolivar)
gue permitan el desarrollo de estrategias y
herramientas que fomenten la denuncia de
€asos corrupcion y su oportuna atencién y
resolucion, a través de al menos 1 proyecto
de CTel en el cuatrenio 2022-2026 por afio.

Bol-11

Bolivar

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Incrementar el capital humano de alto nivel
en el departamento (Bolivar) para
potenciar las capacidades técnicas en dreas
relacionadas con el desarrollo territorial,
gobierno, gobernanza y gestién en los
siguientes 20 afios para el desarrollo de
procesos de CTel, a través de al menos 1
proyecto de CTel por afio.

Bol-12

Bolivar

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fortalecer la gobernanza y la
gobernabilidad en el ordenamiento del
territorio a nivel intermunicipal en el
departamento de Bolivar a partir de al
menos 1 proyecto de CTel que fomente la
innovaciones que propicien las vocaciones
socioecondmicas del suelo en los préximos
20 anos en procesos de CTel por ano.

Boy-1

Boyaca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Implementar al menos una (1) estrategia,
para la generacion del conocimiento y uso
de los bienes y servicios ecosistémicos para
los sectores productivos en el
departamento de Boyaca, por medio de
proyectos en los préximos 10 afios a través
de la CTel.

Boy-2

Boyaca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y

servicios

Implementar al menos una (1) estrategia
de investigacion basicas, aplicadas y/o
apropiacion social del conocimiento sobre
el uso sostenible de |la biodiversidad,
bienes y servicios ecosistémicos en el
departamento de Boyaca en un horizonte

ecosistémicos

de 10 afios a través de la CTel.




Boy-3

Boyaca

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar el uso de tecnologias en
modelos de produccién agropecuaria
sostenible, en por lo menos el 50% de las
cadenas productivas priorizadas en el
PECTIA, para el uso racional de insumos y
semillas en el departamento de Boyaca al
2033 a través de estrategias de Ciencia
Tecnologia e Innovacion.

Boy-4

Boyacd

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fomentar el desarrollo de por lo menos 5
estrategias para la implementacion de
infraestructura tecnoldgica y procesos de
innovacién en la produccion,
transformacion, conservacion y cadena
logistica de alimentos en las cadenas
productivas priorizadas en el
departamento de Boyaca al 2033 a través
de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

Boy-5

Boyaca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar al menos una (1) estategia,
para el conocimiento y uso de Fuentes No
Convencionales de Energias Renovables
para la generacion de energias alternativas
a partir de la implementacion de proyectos
de CTel en el departamento de Boyaca para

los proximos 10 afios

Boy-6

Boyacd

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el desarrollo e implementacion
de tecnologias de energias renovables en
procesos productivos a partir al menos 1
proyecto de CTel que aprovechen
sosteniblemente los recursos regionales del
departamento de Boyaca para los préximos

10 afos.




Boy-7

Boyaca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar al menos 5 proyectos con el
objeto de Incrementar la capacidad en
infraestructura tecnolégica médica
avanzada y talento humano, en el
Departamento de Boyacd, para mejorar la
promocién, prevencion, atencion y
rehabilitacion de las condiciones de salud-
enfermedad de mayor prevalencia, en los
préximos 10 afios, a través de la CTel.

Boy-8

Boyacd

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Ejecutar al menos 5 proyectos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion en el drea de salud, en el
Departamento de Boyaca, para mejorar y
fortalecer los procesos en los diferentes
niveles de atencion, en los proximos 10
anos, a través de la CTel

Boy-9

Boyaca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fomentar 10 iniciativas de innovacion
productiva, social y cultural que garanticen
la generacion empleo de forma equitativa a
través de CTel, para disminuir los indices de
violencias basadas en género, asociadas a
la inestabilidad y autonomia econémica, en

el departamento de Boyaca a 10 afios.

Boy-10

Boyaca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar al menos 15 iniciativas de
procesos educativos que permitan apropiar
a los habitantes de la identificacion,
reconocimiento, prevencion de las
violencias intrafamiliar y basadas en género
que impacten los ambientes escolares,
laborales y familiares seguros en todos los
municipios del departamento de Boyaca en

los proximos 10 aios, a través de la CTel




Boy-11

Boyaca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Implementar al menos una (1) estrategia
de CTel para el incremento de procesos de
desarrollo tecnoldgicos, apropiacion social,
gobernanza digital, infraestructura de CTel
y demas herramientas, para asegurar la
convergencia y desarrollo regional, a través
de la CTel a 10 afios en el departamento de
Boyaca.

Boy-12

Boyacd

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Crear por lo menos 5 estrategias de

fortalecimiento y apropiacién de procesos

de participacidon y comunicacion de los

instrumentos de planificacidn del territorio,

para promover el desarrollo competitivo y
sostenible a través de CTel, uso de
tecnologias emergentes y de cuarta

revolucion industrial en el departamento
de Boyaca en los préximos 10 afios.

Cal-1

Caldas

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Implementar proyectos o programas que
fomenten un minimo de 5 bioproductos o
bioservicios que permitan consolidar el
modelo bioeconémico para el
Departamento de Caldas a través de la
CTel, impulsando la competitividad de las
cadenas productivas priorizadas en los
proximos 8 afios

Cal-2

Caldas

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar en un 5% los programas o
proyectos de adaptacién y mitigacion al
cambio climatico en el Departamento de
Caldas, mediante la implementacion de

sistemas tecnolégicos y bioldgicos que

fomenten la gestion del riesgo y la
reduccién de la huella ambiental y de
carbono, a través de la CTel en los

préximos 8 afnos




Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria

Implementar procesos tecnolégicos en 6
cadenas productivas (una por subregion,
acorde con sus vocaciones) con

Cal-3 Caldas comunidades rurales; de manera que se
y el derecho a la . o
. ., optimice en 5 afios el uso del suelo
alimentacion .
productivo en el departamento de Caldas,
a través de la CTel.
Desarrollar 6 programas o proyectos en el
Departamento de Caldas (al menos uno por
Reto 2. Garantizar la subregidn, acorde con sus vocaciones),
Cal-a Caldas soberania alimentaria para mejorar la produccidn, acceso y
y el derecho a la consumo de alimentos, en pro de la
alimentacion seguridad y soberania alimentaria y
nutricional en los proximos 5 afios a través
de la CTel
Generacién de conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Reto 3. Asegurar la Renovables a partir de la implementacién
Cal-5 Caldas generacion, acceso y de proyectos de Ciencia, Tecnologia e
uso de energias Innovacién en las 6 subregiones del
sostenibles para todos departamento de Caldas en un periodo de
10 afios a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.
Fomentar el desarrollo de proyectos en
energias sostenibles, mediante la
integracion de la cuadruple hélice, para el
Reto 3. Asegurar la & . P L P
. desarrollo e implementacidon de
generacion, acceso y . .
Cal-6 Caldas tecnologias para aprovechar el potencial de

uso de energias
sostenibles para todos

los recursos energéticos regionales para la
consolidacién hacia la transicion
energética en 10 afios, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.




Cal-7

Caldas

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Reducir la carga en salud por
enfermedades crdnicas no transmisibles
(cancer, ECV, diabetes, enfermedades
pulmonares crénicas y trastornos de salud
mental, entre otros) en el departamento de
Caldas a partir del desarrollo de 5
proyectos que incluyan las tecnologias 4.0
y la medicina traslacional para la
implementaciéon de modelos de salud
orientados hacia la prevencién en los
préximos 10 afios a través de la CTel.

Cal-8

Caldas

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar 6 proyectos de CTel (uno por
subregidn) en el sector salud que integre
en su estudio los determinantes sociales de
la salud, la coordinacidn institucional, la
accion territorial institucional y social, la
propuesta de articulacidn diferencial y
sostenible; para mejorar y consolidar el
modelo de Atencidn primaria en Salud APS
en el departamento de Caldas en los
proximos 5 afios a traves de la CTel.

Cal-9

Caldas

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar 5 proyectos subregionales en
el departamento de Caldas, en los
préximos 5 afos, que contribuyan al
fortalecimiento de las capacidades
socioemocionales y las
vocaciones cientificas en el 20% de los
nifios, ninas y jovenes en edad escolar, y en
ciudadanos de otros sectores, mediante
procesos basados en ciencia, tecnologia e
innovacion, creacion artistica, cultural, y
desarrollo humano para aportar a la
equidad, la justicia social y la construccion

de la paz.




Cal-10

Caldas

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar 6 proyectos subregionales, en
los proximos 5 afos, para fortalecer el
sistema educativo en alto nivel y en las
capacidades socioemocionales y cientificas
de ciudadanos de diferentes sectores, en
procesos basados en ciencia, tecnologia e
innovacién, creacion artistica, cultural, y
desarrollo humano que permitan
desactivar distintas formas de violencia que
se presentan en el Departamento de
Caldas.

Cal-11

Caldas

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fortalecer y articular los sistemas de
informacion de al menos 5 sectores
estratégicos, (entre otros ordenamiento
y/o de gestidn del riesgo del
departamento), que permitan el uso de la
inteligencia artificial e interoperabilidad
para la toma de decisiones basadas en
evidencias del Departamento de Caldas a
través de la CTel en los préximos 5 afios

Cal-12

Caldas

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fortalecer los instrumentos de
planificacion territorial (entre otros,
ordenamiento, gobernanzas territoriales
alrededor del agua, conservacion de la
biodiversidad y restauracién de los
ecosistemas) en articulacion con los 27
planes de desarrollo municipal y el plan de
desarrollo departamental, en el marco de
la politica publica de CTel en los préximos 5
afos




Cag-1

Caqueta

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar la Investigacién, validacion,
promocion y desarrollo de la bioeconomia
de cinco cadenas productivas priorizadas
en el PECTIA a través del desarrollo de
productos con alto valor agregado, como
alternativa de mitigacion de la
deforestacién y disminucion de la

vulnerabilidad territorial frente al cambio
climdtico en el departamento del Caquet3,

en un periodo de 5 afos a través la CTel.

Cag-2

Caqueta

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar la oferta tecnoldgica para la
conservacion de la biodiversidad, el
mantenimiento de los servicios
ecosistémicos, la recuperacion y
restauracion de al menos tres ecosistemas
degradados que promuevan el desarrollo
de mecanismos e incentivos en el
departamento del Caqueta, en un periodo
de 5 anos a través de la CTel

Cag-3

Caqueta

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Implementar estrategias de CTel para
fortalecer el 100% de las cadenas
productivas en el departamento del
Caqueta, a través de la agroecologiay
otras disciplinas del sector agropecuario;
las estrategias de fomento,
acompanamiento y aprendizaje para la
generacion de capacidades productivas,
técnicas y de innovacidn de sus actores, en
10 afios a través de la CTel.

Cag-4

Caqueta

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en un 20% la innovacion,
transferencia y adopcién de tecnologias
agroecoldgicas en el sector agropecuario y
forestal, que permitan el mejoramiento
econdmico sostenible en el departamento
del Caqueta en 5 ainos a través de la CTel.




Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y

Fomentar el desarrollo e implementacién
de tecnologias para aprovechar el potencial
de los recursos energéticos regionales en el

Cag-5 Caqueta ) i .
q q uso de energias Departamento del Caquetd, en un periodo
sostenibles para todos de 10 afios, a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.
Fomentar el conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Reto 3. Asegurar la e,
eneracion. acceso Renovables para su utilizacién en
Cag-6 Caqueta & L ¥ soluciones distribuidas a partir de la
uso de energias . -
. implementacion de al menos un (1)
sostenibles para todos
proyecto de CTel en el departamento del
Caqueta en un plazo de 10 afios.
Reto 4. Garantizar la Incrementar la efectividad de los
seguridad sanitaria, la programas de promocidn de salud y salud
Cag-7 Caqueta salud y el bienestar de preventiva en un 60% en el departamento
la poblacion en el del Caqueta, en un lapso de 7 afios, a
territorio nacional través de la CTel.
Reto 4. Garantizar la Incrementar en un 20% la efectividad de
seguridad sanitaria, la los procesos preventivos que disminuyen la
Cag-8 Caqueta salud y el bienestar de incidencia de enfermedades tropicales en
la poblacion en el el departamento en los proximos 10 aios,
territorio nacional a través de la CTel.
Implementar estrategias de CTel para
) apoyar el cumplimiento del 100% de los
Reto 5. Poner fin a i I\;nes ropectos contenidosoen el
Cag-9 Caquetd todas las formas de ; ey .
. . . acuerdo de paz en los 16 municipios del
violencia en Colombia .
departamento del Caquetd, para el 2028, a
través de la CTel.
Implementar estratégias para aumentar las
) vocaciones cientificas y la formacion de
Reto 5. Poner fin a alto nivel en el de artarﬁento del Caqueta
Cag-10 Caquetd todas las formas de 2 q

violencia en Colombia

durante los préximos 5 anos, a través de la
implementacién de al menos 1 proyecto de
CTel.




Cag-11

Caqueta

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Disenar al menos una estrategia de
articulacién y acceso de sistemas de
informacién para generar transparencia en
la toma de decisiones, empoderando la
participacion ciudadana en el
departamento del Caqueta a través de la
CTel en los préximos 5 anos.

Cag-12

Caqueta

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Disefiar estrategias tecnologias para formar

y/o alfabetizar digitalmente al 70% de las

JACs y JALs y demas asociaciones civiles

para aumentar sus niveles de participacion

efectiva en el departamento del Caquets,
en 5 afios a través de la CTel.

Cas-1

Casanare

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar al menos dos (2) iniciativas de
CTel para el desarrollo de programas,
expediciones y proyectos que permitan
aumentar el conocimiento de la
biodiversidad, los servicios ecositémicos y
el uso ancestral de los recursos naturales
del Departamento de Casanare para lograr
su aprovechamiento sostenible en los
préximos cuatro (4) afios.

Cas-2

Casanare

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar al menos dos (2) estrategias de
formacion integral y apropiacion social de
conocimiento en aspectos relacionados con
la gestion de los recursos de la
biodiversidad para la transformacion y
generacion de productos que permitan
generar valor agregado y fortalecimiento
empresarial en el departamento de
Casanare en los proximos cuatro (4) afos a
través de la CTel.




Cas-3

Casanare

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Implementar al menos dos (2) iniciativas de
CTel transferencia, vinculacion y adopcion
tecnoldgica en los diferentes eslabones
(produccion, transformacion,
industrializacidn y comercializacidon)
tendientes a la busqueda de generacion de
valor agregado y consolidacion de las
cadenas productivas priorizadas en el
departamento de Casanare, en un
horizonte de cuatro (4) afos en los
diferentes ecosistemas del territorio.

Cas-4

Casanare

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar por lo menos dos (2)
iniciativas de CTel relacionadas con
sistemas integrales agroalimentarios que
promuevan la multiplicacién y
conservacion de la fauna benéfica, la
produccion y conservacién de material
vegetal de interés local, y la
implementacidn de sistemas integrados de
control de plagas, manejo de
enfermedades y de arvenses, que
garanticen la seguridad alimentaria y
nutricional de la poblacidn casanareia en
un horizonte de cuatro (4) afios

Cas-5

Casanare

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar estrategias de CTel que
permitan generar capacidades (cientificas y
tecnoldgicas) para el desarrollo,
implementacidn y validacion de soluciones
tecnoldgicas basadas en fuentes no
convencionales de energia renovable en el
Departamento del Casanare en los
préximos cuatro (4 )afios, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.




Cas-6

Casanare

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Aumentar en al menos dos (2)
investigaciones el conocimiento cientifico y
tecnoldgico acerca del aprovechamiento de

materiales y/o residuos presentes en la
regién, que permitan generar modelos
integrales de produccion de energias
alternativas y/o infraestructura de CTel en
los proximos cinco (5) afios en el
departamento de Casanare.

Cas-7

Casanare

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos una (1) iniciativa de
CTel que permita mejorar la oferta de los
servicios de salud y gestion de riesgo en
salud en el Departamento de Casanare, en
un horizonte de cuatro (4) afios.

Cas-8

Casanare

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar al menos dos (2) iniciativas de
CTel que permitan fortalecer las
capacidades técnicas y cientificas para
prevencién y diagndstico oportuno de
enfermedades transmisibles y no
transmisibles en el departamento de
Casanare en los préoximos cuatro (4) afios .

Cas-9

Casanare

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar al menos una (1) iniciativa de
CTel para aumentar los mecanismos de
atencién integral de las formas de violencia
en los diferentes grupos poblacionales en
el departamento de Casanare en los
préximos dos (2) anos.

Cas-10

Casanare

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollo de una (1) iniciativa de CTel que
permita la articulacién de instancias,
estrategias y actores y garanticen la

trazabilidad de las situaciones y tramites
relacionados con las diferentes formas de
violencia en el departamento de Casanare

en los proximos cuatro (4) afios.




Cas-11

Casanare

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Disefiar un (1) mecanismo de
fortalecimiento de capacidades y
acompafiamiento a emprendedores
urbanos y rurales y/o de negocios verdes,
gue permita mejorar su productividad y
competitividad a través del acceso a
herramientas tecnoldgicas en el
departamento, implementando estrategias
de CTel en los préximos cuatro (4) afios

Cas-12

Casanare

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Incrementar la capacidad cientifica,
tecnoldgica, de innovacidn, a partir de la
obtencion de productos de CTel que
involucren al menos una (1) caracterizacion
bidtica, abidtica y socioecondmica a escala
detallada a nivel de paisaje que posibilite la
toma de decisiones para la planificacién
territorial, ordenamiento, gobernanzas
territoriales alrededor del agua,
conservacion de la biodiversidad y
restauracién de los ecosistemas en el
territorio para los diferentes sectores
productivos del Departamento de Casanare
en los proximos cuatro 4 afos a través de
la CTel.

Cau-1

Cauca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar la informacion, la gestion y
acciones de sostenibilidad de los procesos
productivos, el agua, uso del suelo, la
biodiversidad y vulnerabilidad ante el
cambio climatico en los préximos 10 afios
en el Dpto. del Cauca a través de al menos
1 proyecto de CTel.




Cau-2

Cauca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar, fortalecer e integrar
habilidades y conocimiento que permitan
atender los retos de la biodiversidad por

medio del conocimiento tradicional, la
educacién ambiental y la formacion de alto
nivel vinculado a los sectores publico,
privado y empresarial a través de al menos
1 proyecto de CTel.

Cau-3

Cauca

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar modelos de produccion y
transformacidn agropecuaria sostenibles
que incidan sobre la soberania y seguridad

alimentaria, considerando la gestion

integral del agua, sistemas productivos
sostenibles, Agricultura 4.0, transicion
agroecoldgica y cambio climatico en el
Departamento del Cauca en un horizonte
de 10 aios a través de CTel.

Cau-4

Cauca

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Fortalecer e implementar procesos de
capacitacion, articulacién y apropiacién
social para la aplicacidn y transferencia de
resultados de investigacion relacionados
con soberania alimentaria y el derecho a la
alimentacion en un horizonte de 10 afios, a
través de al menos 1 proyecto de CTel.

Cau-5

Cauca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Promover la cultura y educacion para el
aprovechamiento y acceso a fuentes
alternativas de energia, asi como su uso
racional y el reciclaje en el departamento
de Cauca para el afio 2030 a través de al
menos 1 proyecto de CTel.




Cau-6

Cauca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Incrementar la 1+D+i, transferencia de
conocimiento y uso de fuentes No
Convencionales de Energias Renovables en
sistemas de produccion y almacenamiento
de energia, para el afio 2033 en el
departamento del Cauca a través de al
menos 1 proyecto de CTel.

Cau-7

Cauca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar la promocidn, desarrollo e
implementacidn de tecnologias en salud
para el mejoramiento de la calidad de |a

prestacidn de servicios en salud en el
Departamento del Cauca, en un plazo de 10

anos, a través de al menos 1 proyecto de
CTel.

Cau-8

Cauca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Aumentar la investigacién sobre
determinantes sociales, ambientales,
moleculares o genéticos asociados a las
enfermedades de mayor prevalencia en la
region, para fortalecer la promocién de la
salud publica en el departamento del Cauca

en un plazo de 10 afios, a través de al

menos 1 proyecto de CTel.

Cau-9

Cauca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Incrementar durante los préximos 10 afios
las oportunidades de formacion y de
fortalecimiento de los emprendimientos,
mipymes y cadenas productivas en el
departamento del Cauca, a través de al

menos 1 proyecto de CTel.




Cau-10

Cauca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Incrementar en los préximos 10 afios, los
estudios, gestiones y acciones que
permitan generar soluciones integrales en
la reduccidn del conflicto y todas las formas
de violencia, aumentando las
oportunidades que mejoren la equidad
social y aportando al mejoramiento de la
calidad de vida y el estar bien de la
poblacién vulnerable, victimas del conflicto
y de todos los demas actores afectados en
los territorios a través de al menos 1
proyecto de CTel.

Cau-11

Cauca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fortalecer el SRCTei vinculando e
integrando de forma activa a demandantes
y oferentes de conocimiento,
incrementando a un nivel medio alto el
IDIC e IDC del Cauca en un periodo de 10
afios a través de al menos 1 proyecto de
CTel.

Cau-12

Cauca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Incrementar en un 20% el numero de
personas formadas e integradas en el
SRCTei para desarrollar ACTI en el Cauca
considerando la gestién de vocaciones, el
talento humano, la apropiacién social del
conocimiento y la transferencia tecnoldgica
en un periodo de 10 aifos mediante la CTel.

Ces-1

Cesar

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Implementar la gestidn integral del recurso
hidrico y del suelo mediante investigacién
participativa con las comunidades
vulnerables, para garantizar en cinco (5)
anos la cobertura del 30% en la demanda
de alimentos del departamento del Cesar, a

través de CTel.




Ces-2

Cesar

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar minimo cinco (5) estrategias
para fomentar el desarrollo de los procesos
agropecuarios mediante la formacién de
capital humano dirigido a nifios, nifas y
jévenes y poblacidn vinculante e
implementacion de la infraestructura
tecnoldgica para la investigacion e
innovacion, en un horizonte de diez afios a
través de la CTel en el Departamento del
Cesar.

Ces-3

Cesar

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar al menos un (1) proyecto de
CTel para mejorar la investigacion e
implementacién de programas sobre
biodiversidad, sus bienes, servicios
ecosistémicos y bioeconomia en el
departamento del Cesar en los proximos 8
afos a través de la CTel.

Ces-4

Cesar

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Promover en al menos un proyecto de CTel
el uso y estudio del conocimiento ancestral
y tradicional con enfoque en biodiversidad
en el departamento del Cesar en los
préximos 8 afos.

Ces-5

Cesar

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Generar investigacion y conocimiento en el
uso de Fuentes No Convencionales de
Energias Renovables y su eficiencia
energética en los proximos 8 afios en el
departamento del Cesar para transicion
energética, a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.

Ces-6

Cesar

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar estrategias que permitan la
apropiacion social, uso, y aplicacién de
energias no convencionales renovables en
los proximos 8 afios en el departamento
del Cesar a través de al menos 1 proyecto
de CTel.




Ces-7

Cesar

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar estrategias de CTel para
fortalecer en un 70% la efectividad de los
programas de promocién, mantenimiento
de la salud y prevencién de enfermedades

existentes en el departamento del Cesar en
7 afos a través de CTel.

Ces-8

Cesar

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Gestionar al menos un (1) proyecto de
formacion de alto nivel para el capital
humano del sector salud para impulsar la
investigacion con enfoque de diversidad
etnocultural en el Departamento Cesar en
un periodo de ocho (8) afios con recursos
del CTel

Ces-9

Cesar

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar al menos dos (2) estrategias
de CTel para disminuir en un 3% anual la
desigualdad social multidimensional en el
departamento del Cesar en los préximos 4
afos, a través de CTel.

Ces-10

Cesar

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar al menos cuatro (4)
estrategias de CTel para facilitar el acceso y
aumentar los niveles de confianza en la
justicia en el departamento del Cesar en un
plazo de 8 afios a través de CTel.

Ces-11

Cesar

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Implementar estrategias de I1+D para
estudiar la infraestructura y mecanismos
de conectividad, intermodalidad y
multimodalidad en vias secundarias,
terciarias y de cuarta categoria en los
municipios del departamento del Cesar que
aseguren la convergencia local y regional, a
través de al menos un (1) proyecto de CTel
en 10 afos.




Reto 6. Asegurar la
convergencia regional

Desarrollar estrategias para incrementar la
capacidad cientifica, tecnoldgica, de
innovacién para el estudio e
implementacion de modelo(s) de
Gobernanza para la planificacion territorial,
ordenamiento alrededor del agua,

Ces-12 Cesar . . . .
y el ordenamiento del conservacion de la biodiversidad y
territorio restauracion de los ecosistemas que
permitan vincular los diferentes actores a
nivel multiescalar en el departamento del
Cesar a través de al menos un (1) proyecto
de CTel, en un horizonte de 10 anos.
Reto 1. Aprovechar el Desarrollar al menos una estrategia de
conocimiento, desarrollo tecnoldgico y pilotajes de
conservacion y uso productos innovadores en el marco la
Cho-1 Choco sostenible de la bioeconomia, para el fortalecimiento del
biodiversidad, bienes y desarrollo econémico en el departamento
servicios del Chocé, durante el cuatrienio 2023
ecosistémicos -2026, a través de la CTel.
Desarrollar y/o implementar agendas o
oliticas de aprovechamiento de la
Reto 1. Aprovechar el . P . . P .. s
. biodiversidad y servicios ecosistémicos,
conocimiento, . .
L gue promuevan acciones dirigidas a la
consefvacion y uso conservacion del capital natural y a su vez
Cho-2 Chocé sostenible de la p. . v
" . . fomenten las actividades de eco-
biodiversidad, bienes y . ., .
cervicios innovacion en el departamento del Chocd,
. durante el cuatrienio 2023 - 2026, a través
ecosistémicos ) )
de la implementacidn de al menos 1
proyecto de CTel.
Promover y fortalecer 200 iniciativas
Reto 2. Garantizar la innovadoras que contribuyan a la
. soberania alimentaria cualificacién y sostenibilidad de los actores
Cho-3 Chocé

y el derecho a la
alimentacion

del sector agropecuario en las 5
subregiones del departamento del Choco,
en 10 afos a través de la CTel




Cho-4

Choco

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Gestionar y financiar 30 proyectos que
propendan por el fortalecimiento de las
condiciones de seguridad tecnoldgica y de
conocimiento para cadenas productivas
que garanticen la trazabilidad de la
produccion agricola en diez afios desde las
5 subregiones del Departamento del Choco

Cho-5

Choco

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades en CTel
que favorezca la articulacion de la
empresa, la academia, el estado y/o la
sociedad civil en la implementacion de
politicas publicas en energia renovable a
partir de fuentes no convencionales, que
aprovechen las potencialidades naturales
de las 5 subregiones del departamento
Chocé en 5 afios, a través del desarrollo de
al menos 1 proyecto de CTel

Cho-6

Choco

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables para la autonomia energética a
partir de la implementacion de proyectos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el
departamento del Choco en los proximos 5
afnos, a través de al menos un (1) proyecto
de CTel.

Cho-7

Chocé

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Impulsar investigaciones que propendan
por la atencidn y prevencion de
enfermedades crdnicas asociadas a
inadecuados habitos de vida, y de
enfermedades transmisibles, a través de la
implementacién de al menos un proyecto
de CTel en el Departamento del Chocé
durante el cuatrienio 2023 -2026




Cho-8

Choco

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fortalecer la 1+D+i y la infraestructura para
CTei en el marco de atencion en la
prestacion de salud en forma virtual
(telemedicina), para mejorar la cobertura
en los proximos 4 afios en el departamento
del Choco, a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.

Cho-9

Choco

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar tecnologias convergentes y 4.0
que permitan capturar de manera integral
la informacién referente a seguridad y
convivencia ciudadana, que reportan todas
las instituciones responsables del tema en
el departamento del Chocé en 3 aios, por
medio de al menos 1 proyecto de CTel

Cho-10

Choco

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Establecer un observatorio de seguridad y
convivencia ciudadana del territorio
chocoano, con participacién de todos los
actores sociales, en 2 afos, a través de la
CTel

Cho-11

Chocé

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades de los
gobiernos locales y las comunidades del
departamento del Choco en materia de
ordenamiento y planificacién territorial,
durante el cuatrenio 2023 - 2026.

Cho-12

Choco

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Gestionar y financiar 5 proyectos de CTel
que desestimulen las actividades de: Tala
de arboles, pesca con pélvora, siembra de
coca, siembra de marihuana sin fines
medicinales, que atentan contra los
recursos naturales y el medioambiente del
departamento del Chocé durante el
cuatrenio 2023 - 2026.




Cor-1

Cérdoba

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar el conocimiento de especies

autoéctonas de alto valor comercial a través

de al menos dos (2) iniciativas de |+D+i que
incluyan entre otras estudios de
aprovechamiento de metabolitos

secundarios o materiales biogénicos, en el

Departamento de Cérdoba para el afio
2028 a traves de la CTel.

Cor-2

Cérdoba

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar las capacidades fisicas, técnicas,

tecnoldgicas y de recursos humanos en
[+D+i para la Bioeconomia,
aprovechamiento sostenible y economia
circular que preste servicios en el

Departamento de Cérdoba para el afio

2026 a través de al menos un (1) proyecto

de CTel.

Cor-3

Cérdoba

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar proyectos de [+D+i y extensién,
con didlogo de saberes en el sector
agroindustrial para contribuir al cierre de
brechas tecnoldgicas con enfoque de
sostenibilidad enmarcado en los ODS en el
departamento de Cérdoba, al afio 2026 a
través de al menos un (1) proyecto de CTel

Cor-4

Cérdoba

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar e Implementar modelos
tecnolégicos de agricultura familiar,
urbana, peri urbanay rural para la
conservacion, aprovechamiento,
apropiacion y escalamiento del
germoplasma nativo y recursos naturales
con conocimientos y practicas ancestrales
en el departamento de Cérdoba, al afo
2026 a través de al menos un (1) proyecto
de CTel




Cor-5

Cérdoba

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Generar al menos un (1) proyecto para
promover las vocaciones cientificas y la
formacién de alto nivel que permitan
generar y aplicar el conocimiento acerca de
las energias renovables requeridas hacia la
transicidn energética en el departamento
de Cordoba al afio 2026 a través de la CTel

Cor-6

Cérdoba

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Desarrollar al menos un (1) proyecto de
I+D+i en diferentes energias alternativas
sostenibles de mayor aplicabilidad en el
departamento de Cérdoba al ano 2026

Cor-7

Cérdoba

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Aumentar en un 80% el tratamiento de
residuos solidos y liquidos en el
departamento de Cérdoba, mediante
procesos innovadores, en 5 afos, a través
de la CTel.

Cor-8

Cérdoba

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Aumentar en un 80% la implementacién de
programas de medicina preventiva en el
departamento de Cérdoba, en 5 afios, a

través de la CTel.

Cor-9

Cérdoba

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar al menos un (1) proyecto de
CTel para fomentar la producciéon y
productividad en el departamento de
Cdérdoba de acuerdo a la cadenas
productiva establecidas en el PECTIA para
el territorio en el cuatrenio 2022 a 2026.

Cor-10

Cérdoba

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fomentar la articulacion entre el sector
académico, productivo, el estado y la
sociedad civil del departamento de
Cordoba para generar al menos una (1)
estrategias de CTel que promuevan la
socializacidn, re-socializacién y resolucion
de conflictos con base en las necesidades
socioeconomicas de la region al afio 2026




Cor-11

Cérdoba

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Generar al menos una estrategia de CTel
para mejorar la gobernanza en
ordenamiento territorial en el

Departamento de Cérdoba durante los

préximos 10 afios a traves de la CTel.

Cor-12

Cérdoba

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

impulsar el desarrollo del territorio a través

Mejorar la articulacién de los actores
municipales, departamentales y regionales
en el departamento de Cérdoba para

de al menos 1 proyecto de CTel dentro de
los préximos 10 afios

Cun-1

Cundinamarca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fomentar la ciencia ciudadanay la
apropiacion social de conocimiento sobre
la conservacion y uso sostenible de la
biodiversidad, bienes y servicios
ecosistémicos en Cundinamarca durante 8
anos a través de al menos un (1) proyecto
de CTel.

Cun-2

Cundinamarca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer capacidades de |+D+i para hacer
frente al cambio climatico y generar
alternativas productivas y sostenibles a
partir de la biodiversidad, bienes y servicios
ecosistémicos en Cundinamarca, durante 8
anos a través de al menos un (1) proyecto

de CTel.

Cun-3

Cundinamarca

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Disenar e implementar al menos un plan
para el fortalecimiento de cadenas
productivas agropecuarias sostenibles,
actuales y emergentes, que garanticen la
soberania alimentaria y el derecho a la
alimentacion en Cundinamarca durante los

préximos 8 anos a través de la CTEI.




Cun-4

Cundinamarca

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar al menos un plan para ampliar
la cobertura, el abastecimiento, y la
optimizacién la distribucion y la
comercializacion de alimentos que
contribuyan a resolver los retos
relacionados con el derecho a la
alimentacion a través de la CTel en
Cundinamarca durante los proximos 8 afios

Cun-5

Cundinamarca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el conocimiento y cultura sobre
la generacidn, acceso y uso eficiente de 3
fuentes no convencionales de energia en el
departamento de Cundinamarca en los
proximos 6 afios a través de la CTel.

Cun-6

Cundinamarca

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar la 1+D+i para el desarrollo e
implementacién de tecnologias para la
generacion y uso de energia a partir de

fuentes no convencionales para los
sectores residencial y productivo en el
departamento de Cundinamarca en en los
proximos 8 afos a través de la CTel

Cun-7

Cundinamarca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos un programa de
fomento a la investigacion en seguridad
sanitaria, salud y bienestar de la poblacién
en Cundinamarca en los préximos 8 afios a
través de la CTel.

Cun-8

Cundinamarca

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos un plan para la
gestion y transferencia de conocimiento en
salud para contribuir a la seguridad
sanitaria y el bienestar de la poblacién de
Cundinamarca en los préximos 8 afios a
través de la CTel.




Cun-9

Cundinamarca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar al menos un plan para
fortalecer la participacion ciudadana e
inclusién de diferentes actores del
territorio, que disminuya las brechas y
genere oportunidades laborales y
productivas que contribuyan a reducir las
causas de los diferentes tipos de violencia
caracterizados en Cundinamarca, para el
afo 2028, a través de la CTel.

Cun-10

Cundinamarca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar al menos una estrategia para
aumentar capacidades técnicas,
condiciones materiales y metodoldgicas
para fortalecer los procesos de educacion y
cultura de paz en Cundinamarca a través
de la CTel para el afio 2028.

Cun-11

Cundinamarca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar al menos un plan orientado a la
reduccion de brechas sociales, econémicas
y ambiental mediante la generacién de
espacios de |+D+i enfocados al
fortalecimiento de la productividad y
competitividad del ecosistema
departamental de CTel, que garantice la
convergencia regional a partir de la
planeacién y el ordenamiento territorial
(entre otros,ordenamiento, gobernanzas
territoriales alrededor del agua,
conservacion de la biodiversidad y
restauracion de los ecosistemas), para el
ano 2030.




Cun-12

Cundinamarca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar al menos un modelo de
gobernanza para la prestacion de servicios,
gestién y modernizacion de lo publico y
fortalecimiento territorial, incluyendo la
dotacion de espacios, la promocién e
integracion de centros de investigacion,
distritos de innovacion, parques
tecnoldgicos y de infraestructura
especializada para la CTel en Cundinamarca
para el afio 2030.

Gua-1

Guainia

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fomentar el conocimiento ,la exploracion y
el uso sostenible de la biodiversidad, los
ecosistemas y los servicio ecosistémicos,

asi como la gestion del cambio climatico en

el departamento del Guainia para los
siguientes préximos 4 afios a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.

Gua-2

Guainia

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar minimo 4 iniciativas en Ctel que
promuevan la bioeconomia del
Departamento consolidando las cadenas
productivas y el desarrollo de productos
con valor agregado para los préximos 2
afios a través de la Ctel.

Gua-3

Guainia

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Generar minimo 2 Estrategias que
permitan la tecnificacion de la produccién
agricola en el departamento con la
finalidad de disminuir los costos de
produccion en un lapso de 2 afios a través
de la Ctel.

Gua-4

Guainia

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar minimo 2 iniciativas que
promuevan el consumo de productos
nativos y la diversificacidn de la produccion
en los sistemas alimentarios locales con el
fin de asegurar el derecho a la alimentacion
en Guainia en los proximos 2 afios a través
de la Ctel.




Gua-5

Guainia

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables para su utilizacién en
soluciones distribuidas en el departamento
del Guania en los préximos 2 afios a través
de al menos un (1) proyecto de CTel.

Gua-6

Guainia

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Disefio y aplicacion de al menos una (1)
herramienta para incentivar el
conocimiento, desarrollo, uso y promocién
de energias sostenibles, en el
Departamento en un lapso de 2 afios a
través de CTel.

Gua-7

Guainia

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar minimo 5 iniciativas que
permitan el rescate de conocimientos y
practicas ancestrales asociadas a la
medicina traicional en el Departamento del
Guainia en los proximos 5 afios a través de
la Ctel.

Gua-8

Guainia

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fortalecer el sistema de servicio de salud
diferencial que responda a las
particularidades geograficas para lograr la
cobertura del 100% en el Departamento en
un periodo de 7 afios a través de la CTel.

Gua-9

Guainia

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Realizar e implementar minimo 2
estrategias psicosociales que busquen
reducir la violencia en todas sus formas en
poblacion vulnerable y de especial
proteccion en el Departamento en los
proximos 4 afos a través de la CTel.

Gua-10

Guainia

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Generar e implementar minimo 2
estrategias educativas con enfoque
diferencial que permitan mejorar la calidad
de la misma en el Departamento del
Guainia en un lapso de 4 afos a través de la
Ctel.




Promover e implementar minimo un (1)

Gua-11

Guainia

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

informacion geografica soportada en el uso

programa para ambientes de aprendizaje
para la aplicacién y uso de sistemas de

de TIC orientadas a establecer y
reglamentar la ocupacién y uso del suelo
en el Departamento del Guainia en un
lapso de 5 anos a través de la CTel.
Implementar minimo 4 estrategias para el

Gua-12

Guainia

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

desarrollo de habilidades, capacidades y
vocaciones investigativas, cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion en nifios,
nifias, adolescentes y jévenes del
Departamento del Guainia durante los
proximos 4 afios a través de la CTel.
Fortalecer las estratégias de apropiacion

Guv-1

Guaviare

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

social, vocaciones cientificas y/o formacion
de alto nivel, con enfoque étnico
diferencial, en temas de medioambiente y
desarrollo sostenible, fortaleciendo el
tejido social y productivo, las capacidades
institucionales y la inclusion, en el
departamento del Guaviare,a través de al
menos un (1) proyecto de CTel en 10 aios.
Fortalecer el conocimiento para la

Guv-2

Guaviare

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

conservacion y aprovechamiento de la

biodiversidad, cambio climatico y

desarrollo sostenible con enfoque
agroambiental, fortaleciendo el tejido
social y la institucionalidad local, a partir de
la implmentacion de al menos dos (2)
proyectos en investigacion, innovacion y
transferencia participativa y diferencial, en
el departamento del Guaviare proyectado
al 2030, a través de la CTel.




Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria

Implementar modelos de desarrollo
tecnoldgico, innovacién y procesos de
cualificacién en sistemas productivos, para
10 lineas agropecuarias priorizadas que

Guv-3 Guaviare . . .
y el derecho a la contribuyan a mejorar la soberania y
alimentacion seguridad alimentaria del departamento
del Guaviare en los préximos 5 afios, a
través de la CTel.
Fortalecer las capacidades de Ciencia,
Tecnologia e innovacion en 10
encadenamientos productivos priorizados
Reto 2. Garantizar la para la seguridad y soberania alimentaria
. soberania alimentaria del departamento del Guaviare, que
Guv-4 Guaviare . . .
y el derecho a la permitan la apropiacidn socio-cultural e
alimentacion institucional, el mejoramiento de los
sistemas de redes de cooperacion, las
alianzas y la gestién de modelos locales de
produccion en los proximos 8 afios.
Fomentar el desarrollo e implementacion
de tecnologias que permitan el
Reto 3. Asegurar la . glas gue p .
., aprovechamiento del potencial de los
. generacion, acceso y L .
Guv-5 Guaviare , recursos energéticos regionales en la
uso de energias ., .
. poblacidn rural dispersa de ZNI del
sostenibles para todos . o
departamento del Guaviare en 10 afios, a
través de al menos 1 proyecto de CTel.
Fomentar el conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Reto 3. Asegurar la . . -
., Renovables a partir de la implementacion
. generacion, acceso y L ,
Guv-6 Guaviare de proyectos de Ciencia, Tecnologia e

uso de energias
sostenibles para todos

Innovacién en al menos 5 fuentes de
recursos naturales del departamento de
Guaviare en 10 afios, a través de la CTel.




Guv-7

Guaviare

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar al menos 4 proyectos de
investigacion en salud que respondan a las
necesidades de cobertura y calidad
pertinentes de acuerdo al perfil
epidemioldgico y a las dindmicas
poblacionales territoriales del
departamento de Guaviare con énfasis en
CTel en los préximos 5 anos.

Guv-8

Guaviare

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar al menos cuatro (4) proyectos
en Innovacidn educativa para el
fortalecimiento de la calidad y el acceso a
todos los niveles, con modelos pedagdgicos
basados en CTel en los proximos 4 afos.

Guv-9

Guaviare

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Disminuir en un 30% los indices de todo
tipo de violencia a partir de la optimizacion
y dinamizacion de la capacidad institucional

con la conformacidn de equipos integrales
dirigidos hacia la investigacion, elaboracion
de politicas, fortalecimiento de
capacidades, con enfoque territorial en los
cuatro (4) municipios del departamento del

Guaviare en un término de 10 afios y de

manera constante, bajo criterios de la CTel.

Guv-10

Guaviare

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar una (1) ruta de sensibilizacion,
formacion temprana y atencion de
convivencia ciudadana contemplando
todos los tipos de violencia desde las
instituciones educativas, escuelas de
padres y comunidad de los cuatro (4)
municipios del Guaviare en los préximos 2
anos a través de la CTel.

Guv-11

Guaviare

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fomentar un (1) modelo de Gobernanza
para el Ordenamiento y la convergencia
regional en el departamento del Guaviare,
a través de la implementacion de la politica
publica en 10 afios, con énfasis en CTel.




Guv-12

Guaviare

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Incrementar en un 50% el desarrollo de
proyectos estratégicos en conectividad,
infraestructura para la I+D+i y servicios en
el departamento del Guaviare, que
implique alianzas, generacion de
capacidades y movilizacion de recursos de
inversion, para el desarrollo sostenible con
enfoque de territorio en 4 afios, a través de
la CTel.

Hui-1

Huila

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar diez (10) alternativas que
permitan mejorar el aprovechamiento de
los recursos agua, suelo, planta, ambiente,

fuentes de energias y residuos en las

cadenas productivas alineadas con las
demandas del PECTIA en el departamento
del Huila, en un periodo de 8 afios a través
de la CTel.

Hui-2

Huila

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar cinco (5) estrategias que
generen valor agregado en las cadenas
productivas alineadas con las demandas
del PECTIA en el departamento del Huila,
en un periodo de 8 anos a través de la CTel.

Hui-3

Huila

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar tres (3) estrategias orientadas a
mejorar la vigilancia y/o monitoreo de
riesgos sanitarios en salud y articulacién de
procesos de atencion enfocados al
bienestar de la poblacion del
departamento del Huila, en un plazo de 5
afos a través de la CTel.

Hui-4

Huila

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar minimo tres (3) estrategias de
promocién y mantenimiento de la salud
gue contribuyan a la solucidn de algunas de

las diez principales causas de
morbimortalidad y enfermedades
huérfanas a fin de incidir positivamente en
la situacidn de salud del departamento del
Huila, en un plazo de 15 afios, a través de la
CTel.




Hui-5

Huila

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Desarrollar al menos tres (3) prototipos a
escala real de generacion de energia a
través de fuentes no convencionales de
energia renovable (FNCER) enfocadas a los
sectores productivos del Departamento del
Huila, en un periodo de cinco
(5) afios a través de la CTel.

Hui-6

Huila

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Generar minimo tres (3) estrategias que
fomenten el desarrollo e implementacion
de tecnologias de energias renovables que

aprovechen los recursos regionales del
departamento del Huila, en un periodo de
ocho (8) afios a través de la CTel.

Hui-7

Huila

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fomentar al menos un (1) proyecto para la
generacion y uso del conocimiento de la
biodiversidad, los bienes y servicios
ecosistémicos del departamento del Huila
para la generacion de productos y servicios
en el contexto de la bioeconomia y en
especial con énfasis en turismo ecoldgico y
cientifico basados en las caracteristicas
particulares del territorio a través de la
CTel en un plazo de cinco (5) afios.

Hui-8

Huila

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar al menos un (1) proyecto de
monitoreo y/o regeneracion de
ecosistemas estratégicos y/o recursos
hidricos impactados por el cambio
climatico e intervenciones antrépicas en el
Departamento del Huila a través de la CTel
en un periodo de cinco (5) afios.




Hui-9

Huila

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Aumentar en un 15% el nimero de
personas atendidas, mediante escenarios y
estrategias educativas, culturales y
productivas para la participacion y
acompainamiento a poblacién vulnerable y
victimas del conflicto, para la construccion
de paz desde un enfoque diferencial e
interseccional,en el departamento del
Huila, en periodo de diez (10) afos a través
de la CTel.

Hui-10

Huila

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Aumentar en un 10% la cobertura de los
procesos que mejoren las condiciones de
cuidado y participaciéon de la primera
infancia, nifieces y juventudes en procesos
de construccidn las paces y fortalecimiento
del tejido social en el departamento del
Huila, en 10 afios a través de la CTel

Hui-11

Huila

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar una (1) estrategia de
integracion tecnoldgica a multiples escalas
espaciales que fortalezcan el desarrollo
territorial, la gobernanza y ordenamiento
del recursos hidrico como eje transversal
del impulso productivo competitivo y
monitoreo del riesgos asociados en el
Departamento del Huila, en los préximos
cinco (5) afios a través de la CTel.

Hui-12

Huila

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar tres (3) estrategias que
permitan la democratizacion de acceso,
uso y gestidn de datos asociados a la

gestion del territorio para la toma
informada de decisiones en las apuestas
productivas del departamento del Huila, en

horizonte de 5 afios a través de la CTel.




Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso

Incrementar la generacién de conocimiento
y desarrollo tecnoldgico en conservacion,
aprovechamiento y usos sostenibles de los
recursos naturales continentales y marinos

Lag-1 SIETEE bio;:/?ri,?é};f, (;)?elr?es , de La Guajira, a través delall menos ff
servicios proyectos dfa 'I+D,'¢?n los proximos 5 afios
eCOSIStEMICos con la participacion de al menos un (1)
actor de CTel del departamento.
Fomentar la articulacion entre el sector
académico, productivo, el estado y la
Reto 1. Aprovechar el sociedad civil con actores de CTel de La
conocimiento, Guajira para aprovechar el conocimiento, la
conservacion y uso conservacion y el uso sostenible de la
Lag-2 La Guajira sostenible de la biodiversidad, bienes y servicios
biodiversidad, bienes y ecosistémicos, en el marco de la
servicios bioeconomia, la conservacion y la
ecosistémicos restauracion, en La Guajira en los préximos
10 afios a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.
Aumentar la generacion y el desarrollo de
conocimiento para la producion de
alimentos a partir del potencial
agropecuario de la diversidad local en el
Reto 2. Garantizar la departamento de la Guajira, mediante el
Lag-3 15 @i soberania alimentaria aprovechamiento de especies adaptadas a

y el derecho a la
alimentacion

las condiciones locales de suelo, agua y
clima (en ambientes terrestre y marino)
desde un enfoque diferencial, en un
periodo de 5 afios a partir de la
financiacién de al menos 6 proyectos de
CTel.




Lag-4

La Guajira

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fomentar programas para el desarrollo, la
transferencia y adopcidn tecnoldgica, de
acuerdo con las condiciones propias del

departamento de La Guajira, que
contribuyan a la sostenibilidad local en la
produccon de alimentos, en un periodo de
5 afios, a través de la financiacion de al
menos 4 programas de CTel.

Lag-5

La Guajira

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar estrategias que permitan la
apropiacion social, uso, y aplicacién de
energias no convencionales renovables en
el departamento de la Guajira a través de
al menos un (1) proyecto de CTel para el
bienio 2023 — 2024.

Lag-6

La Guajira

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar la formacion de alto nivel y la I1+D
para el conocimiento y uso de Fuentes No
Convencionales de Energias Renovables a

partir de la implementacién de al menos un

(1) proyecto de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién en el departamento de La
Guajira para el bienio 2023 — 2024.

Lag-7

La Guajira

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar la generacion de
conocimiento, el desarrollo tecnolégico y la
formacién de alto nivel en el departamento

de La Guajira a partir del didlogo de
saberes y con enfoque diferencial entre la
cuadruple hélice (con actores del
departamento) en un periodo de 5 afios, a
través de al menos dos (2) proyectos de
CTel que contribuyan al mejoramiento de
la promocion de la salud y el bienestar de

la poblacion.




Lag-8

La Guajira

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Mejorar el acceso a los programas de
promocion en salud y bienestar asi como
prevencion de enfermedades, a partir del

fortalecimiento de las capacidades
tecnoldgicas del departamento de La
Guajira en un periodo de 5 afios, mediante
la financiacién de al menos dos proyectos
de transferencia y adopcion de tecnologia
adecuada a las necesidades del
Departamento.

Lag-9

La Guajira

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Disenar e implementar programas de
apropiacion social de tecnologia 4.0 en 10
centros e instituciones etnoeducativas de
las zonas rurales del Departamento de La
Guajira en un periodo de 5 afios, mediante
la financiacion de al menos dos proyectos

de CTel.

Lag-10

La Guajira

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar al menos 2 proyectos de CTel
gue propendan por el mejoramiento del
tejido social en los pueblos indigenas del
Departamento de La Guajira a través de la
articulacién de la cuadruple hélice en el
Departamento, en un periodo de 5 anos.

Lag-11

La Guajira

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Implementar al menos (1) alternativa de
convergencia regional teniendo en cuenta
las ventajas comparativas del
Departamento de La Guajira en focos
estratégicos (energia, biodiversidad,
turismo cientifico y de naturaleza), a través
de proyectos de CTel que incorporen
Apropiacién Social del Conocimiento en un
periodo 5 afos.




Lag-12

La Guajira

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Disenar e implementar alternativas para la
articulacion entre el estado, la academia, el
sector productivo y la sociedad civil a
través de la financiacion de al menos un
proyecto de CTel que contribuya a la
convergencia socio-econdmica sostenible
del Departamento de la Guajira, en un
periodo de 5 afios.

Mag-1

Magdalena

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar o consolidar modelos de
produccion que permitan el
aprovechamiento sostenible de los
ecosistemas, agro ecosistemas y
biodiversidad en las actividades
productivas del departamento del
Magdalena en los préximos 4 anos a través
de al menos un (1) proyecto de CTel.

Mag-2

Magdalena

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar y fortalecer procesos de
desarrollo tecnoldgico e innovacidn para el
aprovechamiento sostenible de los
recursos agroecologicos e hidrobiolégicos
del departamento del Magdalena en los
proximos 4 afios a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.

Mag-3

Magdalena

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fortalecer la capacidad del 50% (base 2022
CCSM y DANE) de los productores
(agropecuarios, pesqueros y acuicola)
organizados del departamento en el
manejo, conocimiento y tecnologias con
relacion a sus sistemas productivos que les
permita enfrentar y mitigar riesgos
asociados al cambio climatico, plagas,
enfermedades y problemas de

productividad en el periodo 2022-2026




Mag-4

Magdalena

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar al menos 1 estrategia de CTel
en los proximos 4 afios que permitan el
acceso de los productores en adecuacién
de tierras, tecnologia e insumos
agropecuarios, acuicolas y pesqueros, que
les permitan producir alimentos en calidad
y cantidad y (para la) continuidad, con
opciones de agregacion de valor para
asegurar el acceso de la poblacion a la
alimentacion de calidad a través de la
articulacién de los actores del SNCTel y
alineados con las politicas publicas.

Mag-5

Magdalena

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el desarrollo e implementacion
de tecnologias para la generacién y uso de
energia a partir de fuentes no
convencionales (edlica, solar, mareomotriz,
entre otras) en el departamento del
Magdalena en los préximos 10 anos para
abastecer la matriz energética del
departamento a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.

Mag-6

Magdalena

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar estrategias que permitan la
formacion de alto nivel y la I+D+i para la
innovacion, desarrollo, uso, y aplicacién de
energias no convencionales renovables en
el departamento del Magdalena a través de
al menos un (1) proyecto de CTel en los
préximo 6 afos.

Mag-7

Magdalena

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Generar conocimiento, desarrollar o
implementar ocho (08) innovaciones
cientificas y tecnoldgicas para la
prevencion, diagndstico y manejo de
enfermedades tropicales, salud mental y
otras asociadas a la salud publica
encaminadas al bienestar de la poblacion
del departamento del Magdalena a través

de la CTel durante el préximo cuatrienio.




Mag-8

Magdalena

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Promover ocho (08) programas integrales
encaminados a la seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de la poblacién en el
Departamento del Magdalena, a través de
al menos un proyecto de CTel que aborde
tecnologias convergentes y 4.0 en el
cuatrienio.

Mag-9

Magdalena

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Incrementar el desarrollo, formacién y uso
de herramientas tecnoldgicas que permitan
la inclusién productiva, insercion laboral,
proteccion de la vida, transformacién en el
tejido social en las zonas rurales y de dificil
acceso, para disminuir en un 10% los
indices de violencia en el departamento de
Magdalena, a través de CTel en los
préximos 4 anos.

Mag-10

Magdalena

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Incrementar a traves de al menos 1
proyecto de CTel las capacidades de
participacion en un 5% de la poblacién en
el disefio de normas, instituciones,
programas de convivencia relacionados con
la paz en sus territorios en el departamento
de Magdalena, a través de CTel en los
proximos 4 afos.

Mag-11

Magdalena

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Desarrollo e innovacién de ocho (08)
instrumentos con base en tecnologias
orientadas al ordenamiento territorial

(entre otros, el ordenamiento alrededor
del agua y justicia ambiental) y la
formulacién de politicas publicas del
Magdalena, a través de CTel en los
préximos 4 anos.

Mag-12

Magdalena

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Crear un (01) ecosistema de convergencia
regional para que la Regidn Caribe sea una
Entidad Territorial e implemente proyectos
de desarrollo econémico, ambiental y
social que integre a los actores de CTel en
los préoximos 4 afios, a través de CTel.




Met-1

Meta

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer las estrategias para la
apropiacion y divulgacién social del
conocimiento asociado a la biodiversidad
en el departamento del Meta, con una
proyeccién minima de 2 afios, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.

Met-2

Meta

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer la [+D+i para el reconocimiento,
uso y conservacion de la diversidad
bioldgica y cultural (local y regional) con
enfoque diferencial, étnico y territorial, en
el departamento del Meta, con una
proyeccién de 8 afos, a través de al menos
un (1) proyecto de CTel.

Met-3

Meta

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en un 30%, en los proximos 8
afios la investigacidn, desarrollo,
innovacidn, y apropiacion del conocimiento
en el manejo integrado de sistemas
productivos tradicionales y promisorios,
produccion climaticamente inteligente y
baja en carbono, modelos agroecolégicos y

bioeconomia, en las cadenas y lineas
productivas priorizadas en el
departamento del Meta.

Met-4

Meta

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Fortalecer en un plazo de 10 afos, en 50%
el desarrollo de la produccion,
transformacién y comercializacién
agropecuaria del departamento del Meta,
para garantizar la seguridad alimentaria y
la sostenibilidad del sector mediante CTel.

Met-5

Meta

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables a partir de la implementacién
de proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién en el departamento del Meta
en los proximos ocho afos a través de al

menos un (1) proyecto de CTel.




Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y

Fomentar la formacidn de talento humano
de alto nivel y estrategias de I+D+i para la
transicion energética y adopcion de

Met-6 Meta , Fuentes No Convencionales de Energias
uso de energias -
. Renovables a doce afios en el
sostenibles para todos ,
departamento del Meta a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.
Fortalecer las capacidades en CTel en
infraestructura y tecnologia para la
. vigilancia en salud publica de
Reto 4. Garantizar la . . : .
. . enfermedades de importancia en el
seguridad sanitaria, la ,
. departamento del Meta a través de al
Met-7 Meta salud y el bienestar de .
. menos un (1) proyecto en los préximos 2
la poblacion en el - . . .
o . anos, para el mejoramiento del sistema de
territorio nacional .. . . e .
vigilancia epidemioldgica y gendmica de los
principales agentes infecciosos en salud
publica del departamento.
Fortalecer las capacidades CTel en el
desarrollo de conocimiento basico y
Reto 4. Garantizar la aplicado en las principales enfermedades
seguridad sanitaria, la de interés clinico en el departamento del
Met-8 Meta salud y el bienestar de Meta en un 10% para los préximos ocho
la poblacion en el afos, desde la éptica de la medicina de
territorio nacional precision, medicina translacional, entre
otras areas vanguardistas en las ciencias de
la salud.
Fomentar (Bajo el marco de la paz total) la
participacion en escenarios sociales,
culturales y comunitarios que promuevan
Reto 5. Poner fin a la reflexion, el pensamiento critico y las
Met-9 Meta todas las formas de propuestas encaminadas hacia la

violencia en Colombia

consolidacion de climas de paz en el
Departamento del Meta en un periodo de 8
afos a través de al menos un proyecto de
CTel.




Met-10

Meta

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Mejorar en un 50% la articulacién entre las
instituciones relacionadas con la
disminucién de las violencias, fortalecerlas
y optimizar los vinculos con las ciudadanias
locales en el Departamento del Meta en un
periodo de 8 afios a través de la CTel.

Met-11

Meta

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Mejorar a través de al menos 1 proyecto de
CTel los procesos de gobernanza y
gobernabilidad en el departamento del
Meta en los préximos 8 afios como
estrategia para la formulacion de los planes
de ordenamiento del territorio, a través de
la CTel.

Met-12

Meta

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollo de al menos una estrategia de
fomento, implementacién y apropiacién de
herramientas tecnoldgicas, potencial
natural y socioeconémico del
departamento del Meta, en los proximos 8
afios que permita definir los ejes de
desarrollo del territorio, a través de la CTel.

Nar-1

Narifio

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar el conocimineto y
aprovechamiento sostenible de la
diversidad bioldgica (biodiversidad silvestre
y cultivada) del Departamento de Narifio, a
partir de la investigacidn basica y aplicada y
su apropiacion en comunidades locales de
los territorios objeto de intervencion en los
préximos 5 afos a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.




Nar-2

Narifio

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer el reconocimiento y

aprovechamiento sistematico de la
biodiversidad regional en todos sus niveles
(genético al ecosistémico), su apropiacion y
uso sostenible que derive en el impulso de
la bioeconomia, negocios verdes, economia
azul (marino costera), reconversion de
sistemas productivos, impulso a energias
limpias, economia forestal, turismo de
naturaleza, economia circular, entre otras,
a través de al menos un (1) proyecto de

CTel en los proximos 5 afios en el

Nar-3

Narifio

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

departamento de Narifo.
Incrementar el desarrollo y la transferencia
de tecnologias, metodologias o estrategias
para la adaptacion al cambio climatico y la
variabilidad climatica en al menos el 20%
de los territorios productivos

agropecuarios del Departamento de
Narifio, en 5 afios a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.

Nar-4

Narifio

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

acceso a mercados, entre otras practicas de

Impactar de manera positiva los
indicadores de consumo y
aprovechamiento bioldgico definidos en
seguridad alimentaria en al menos el 30%
de los muncipios del Departamento, a
través de proyectos que aporten al
incremento de la productividad
agropecuaria, el manejo de cosecha,
poscosecha, transformacién y
aprovechamiento agroindustrial,
produccion agropecuaria sostenible con
fines alimentarios y no alimentarios, el

impulso agropecuaria y agroindustrial en el
Departamento de Narifio en los préximos 5

anos.




Nar-5

Narifio

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el conocimiento, uso y acceso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables a partir de la implementacién
de proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacidn en el departamento de Narifio a
tavés de al menos tres (3) proyectos de
CTel en los préximos 5 anos.

Nar-6

Narifio

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar estrategias que permitan la
investigacion, innovacidn, apropiacion
social del conocimiento para el uso, y

aplicacion de Fuentes No Convencionales
de Energias Renovables a partir de al

menos un (1) proyecto de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn que involucren al

menos el 20% de los municipios del

departamento de Narifio en 5 anos.

Nar-7

Narino

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fortalecer desde la ciencia, la tecnologia e
innovacion, el desarrollo de programas o
proyectos orientados a mitigar las
problematicas prioritarias de Salud desde
los Determinantes Sociales en Salud en al
menos el 30% del territorio del
departamento de Narifio mediante la
articulacién de las Empresas, Estado,
Academia y Sociedad Civil Organizada, en 5
anos a través de la CTel.

Nar-8

Narino

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fortalecer el desarrollo de capacidades
territoriales y proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, relacionados con
medicina traslacional, farmacéutica, clinica
o de rehabilitacidon en al menos el 30% del
departamento de Narifio, teniendo en
cuenta las propiedades del territorio a
través de la articulacidn de instituciones
publicas, privadas, academia y Sociedad
Civil Organizada en 8 afios.




Nar-9

Narino

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fomentar desde la CTel la participacién de
la ciudadania en procesos y espacios de
investigacion, innovacion y apropiacion
social de conocimiento que impulsen la

transformacion de realidades, contextos y

practicas, desde sus roles, saberes y
conocimientos que propicien la
construccion de una Cultura de Paz en las
13 subregiones del departamento de
Narifio durante los proximos 5 afos.

Nar-10

Narino

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Impulsar acciones desde la CTel que
fortalezcan y promuevan comunidades y
redes de conocimiento para la inclusion

social, proteccion a la vida, bienestar social

e igualdad en las 13 subregiones del
Departamento de Narifio priorizando la
accion colectiva, el fortalecimiento de las

capacidades territoriales, el acceso y

apropiacion de servicios TIC en los
proximos 5 afios.

Nar-11

Narino

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Impulsar la ciencia, la tecnologia e
innovacién como un instrumento
facilitador para el ordenamiento, desarrollo
y gestion territorial, haciendo énfasis en los
procesos de gestion de la informacion, la
gobernanza territorial, la mitigacion de
riesgos y el uso y aprovechamiento
sostenible (ambiental, econdmica y
cultural) del suelo en los 64 municipios del
Departamento en los préximos 5 afos.




Nar-12

Narino

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Propiciar desde la CTel la articulacion y
participacion activa de los actores publicos
y privados que generen capacidades
territoriales y procesos de transformacion
digital en los 64 municipios del
Departamento, impulsando soluciones que
faciliten la organizacion politico
administrativa del estado y el acceso de los
ciudadanos a los servicios del Estado en los
proximos 5 afios.

Nor-1

Norte de Santander

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades en CTel
que favorezca la articulacion de la
empresa, la academia, el estado y la
sociedad civil en la implementacién de
politicas publicas ambientales en el
territorio de Norte de Santander durante
los proximos ocho afios a través de la CTel.

Nor-2

Norte de Santander

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fomentar el conocimiento y
aprovechamiento sostenible de la
biodiversidad y los servicios ecosistémicos
en el territorio de Norte de Santander
durante los préoximos ocho anos a través de
al menos un (1) proyecto de CTel.

Nor-3

Norte de Santander

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar al menos 1 estrategia de CTel
qgue permita la asociatividad, canales de
comercializacion, los encadenamientos
productivos encaminada a fortalecer a las
entidades del sector agropecuario del
Norte de Santander durante los 4 afios del
Plan de Gobierno a través de programas,
proyectos e iniciativas de CTel.




Nor-4

Norte de Santander

Reto 2. Garantizar la

soberania alimentaria

y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar agendas o politicas que
permitan consolidar la soberania y
seguridad alimentaria, nutricional y los
habitos de estilos de vida saludable en
Norte de Santander, durante los préximos
4 afios a través de al menos 1 proyecto de
CTel.

Nor-5

Norte de Santander

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Generar al menos una (1) iniciativas de
CTel en alianza para implementar la
transicidon energética en al menos el 10%
de los municipios de Norte de Santander en
los proximos 4 afios de acuerdo con los
objetivos de desarrollo sostenible agenda
2030, a través de la CTel.

Nor-6

Norte de Santander

Reto 3. Asegurar la
generacién, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el conocimiento y uso de
Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables a partir del aprovechamiento
del potencial de los recursos presentes en
la region para la implementacién de
proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién que involucren al menos el 50%
de los municipios del departamento de
Norte de Santander en los préximos 4 afios
de acuerdo con los objetivos de desarrollo
sostenible agenda 2030, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.

Nor-7

Norte de Santander

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos una (1) iniciativa de
CTel que permita mejorar en al menos 5
municipios de Norte de Santander los
servicios de telemedicina y telesalud para
el mejoramiento de la prestacién de
servicios de salud a la poblacidon en 4 anos.




Nor-8

Norte de Santander

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Aumentar en al menos un 20% la
formacion de alto nivel (especialidad

médica, maestria y doctorado) del talento

humano en salud, que favorezca la
adquisicion de competencias y habilidades
en investigacion e innovacion para
satisfacer necesidades de salud y bienestar
de la poblacién Norte Santandereana en los
préximos 8 anos, a través de la CTel.

Nor-9

Norte de Santander

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fortalecer las capacidades sociales y
conceptuales para la educacién en al
menos 30% de la poblacion en didlogo
social, principios democraticos,
reconciliacion, entre otros, con el fin de
promover mecanismos alternativos de
resolucion de conflictos en el
Departamento de Norte de Santander
durante ocho anos a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.

Nor-10

Norte de Santander

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fomentar las estrategias de cultura de paz,
de inclusién, de migracion e integracidn
fronteriza entre los individuos, capacitando
la poblacion del departamento de Norte de
Santander durante cuatro anos, a través de
al menos un (1) proyecto de CTel.

Nor-11

Norte de Santander

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Disenar e implementar anualmente al
menos una estrategia que integre la
cuadruple hélice para la generacién de
programas, proyectos e iniciativas que
fomenten el desarrollo econémico, social,
ambiental en Norte de Santander en los

préximos 5 afos a través de la CTel.




Reto 6. Asegurar la
convergencia regional

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades de los
gobiernos locales para desarrollo y
transferencia de tecnologias en la

Nor-12 Norte de Santander . elaboracién de los instrumentos de
y el ordenamiento del : L
. ordenamiento territorial del departamento
territorio ., .
de Norte de Santander, haciéndolo mas
productivo, competitivo e incluyente en los
préximos 5 afios a través de la CTel.
Fomentar estrategias de conservacion
Reto 1. Aprovechar el ., . . - v
. restauracién de ecosistemas estratégicos
conocimiento, ., .
., para la disminucién gradual de los impactos
conservacion y uso .
. ambientales generados por los sectores
Pty-1 Putumayo sostenible de la . . -
. . . Productivo, extractivo y de servicios, en el
biodiversidad, bienes y
cervicios departamento del putumayo en los
. proximos 10 aios, a través de al menos un
ecosistémicos
(1) proyecto de CTel.
Reto 1. Aprovechar el Incrementar la [+D+i que permita el
conocimiento, aprovechamiento sostenible y la
conservacion y uso agregacion de valor a la biodiversidad y a
Pty-2 Putumayo sostenible de la los servicios ecosistémicos del

biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

departamento del Putumayo en los
proximos 10 afios, a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.




Pty-3

Putumayo

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Impulsar los sectores agropecuario,
agroindustrial y forestal del departamento
del Putumayo mediante la financiacién de

proyectos I+D+i que conduzcan al
fortalecimiento de las 12 cadenas
productivas priorizadas por el
departamento del Putumayo: Acuiculturay
Pesca (acuicultura continental de aguas
frias y acuicultura continental de aguas
calidas); Apicola; Cacao; Carnica Bovina;
Chagras; Cuy; Forestal; Frutales
(chontaduro y frutales andino —
amazonicos); Hortalizas; Lactea; Plantas
Aromaticas y Medicinales y Sacha Inchi,
para el periodo 2023-2030.

Pty-4

Putumayo

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incentivar mediante al menos 4 estrategias
de CTel la formacion familiar y comunitaria
gue contribuyan a la implementacién y el
fortalecimiento de unidades productivas
agropecuarias rurales, que impulsen la
produccion y comercializacion de
productos agropecuarios en el
departamento del Putumayo para el
periodo 2023-2026.

Pty-5

Putumayo

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Establecer al menos 5 estrategias de [+D+i,
que contribuyan a la generacién y uso
eficiente de energias alternativas y a su
apropiacion social para el departamento
del Putumayo para el decenio 2023-2033 a
través de la CTel.

Pty-6

Putumayo

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar al menos 5 estrategias de
CTel, que incrementen la investigacion y el
desarrollo tecnolégico, para la generacion

de energia a partir de fuentes no
convencionales en el departamento del
Putumayo para el decenio 2023-2033.




Pty-7

Putumayo

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos 5 estrategias de CTel
gue promuevan el acceso al agua potable y
al saneamiento bdasico de la poblacién del
departamento del Putumayo en los
préximos 10 afios.

Pty-8

Putumayo

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar al menos 10 programas de
CTel, para la investigacién en salud y
seguridad sanitaria de la poblacién en los
diferentes municipios del departamento
del Putumayo en el decenio 2023-2033 que
prevengan y den respuesta a las
enfermedades crénicas e infecciosas
prevalentes en el departamento.

Pty-9

Putumayo

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar estrategias para aumentar las
vocaciones cientificas en nifios, nifas,
adolescentes y jovenes de la poblacidon
rural en el departamento del Putumayo

durante los préoximos 8 afos, a través de la

implementacion de al menos 1 proyecto de
CTel.

Pty-10

Putumayo

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fomentar al menos 6 estrategias de CTel, al
empoderamiento y participacion
ciudadadana para la contruccién de una
cultura de paz de la poblacién del
departamento del Putumayo en 7 anos.

Pty-11

Putumayo

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Implementar al menos una estrategia de
CTel que permita vincular a la poblacién en
estrategias de apropiacion social,
vocaciones cientificas y/o formacién de
alto nivel basados en las potencialidades y
ventajas competitivas con enfoque social y
cultural del territorio y el capital humano
del departamento del Putumayo para el
decenio 2023-2033.




Pty-12

Putumayo

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades de los
gobiernos locales y las comunidades que
brinden las herramientas necesarias para
ajustar el ordenamiento territorial a las
necesidades y potencialidades de los
territorios como insumo para la
elaboracion y ejecucion de planes de
desarrollo municipal en el departamento
del Putumayo, para el decenio 2023-2033.

Qui-1

Quindio

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar la generacién y uso del
conocimiento de la biodiversidad, los
bienes y servicios ecosistémicos con
enfoque en bioeconomia del departamento
del Quindio a través de al menos un (1)
proyecto de CTel en los proximos 5 afios.

Qui-2

Quindio

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Implementar estrategias de generacién y
apropiacion social del conocimiento sobre
el uso sostenible de la biodiversidad,
bienes y servicios ecosistémicos en las
cadenas productivas del departamento del
Quindio en los préximos 10 afios.

Qui-3

Quindio

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar 20 proyectos dirigidos a
garantizar el acceso y la disponibilidad de
los alimentos en el Departamento del
Quindio en los préoximos 10 afios a través
de la CTel.

Qui-4

Quindio

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en un 20% el indice de
sofisticacidn de negocios fortaleciendo la
productividad y competitividad de los
actores relacionados con la soberania
alimentaria y el derecho a la alimentacion
en el departamento del Quindio, en los
proximos 5 afios, a través de al menos 3
estrategias de CTel.




Qui-5

Quindio

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Desarrollar en los 12 municipios del
departamento del Quindio procesos de
apropiacion de tecnologias para el uso de
fuentes de energia sostenibles en 10 afios,
a través de CTel.

Qui-6

Quindio

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fortalecer en el 100% de los municipios del
departamento del Quindio el acceso a los
desarrollos tecnolégicos e innovacién que
permitan el aprovechamiento de energias
sostenibles en 10 afios, a través de la
implementacion de al menos 1 proyecto de
CTel.

Qui-7

Quindio

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar 3 estrategias innovadoras de
base cientifica y tecnoldgica que
contribuyan a mejorar las condiciones de
bienestar en salud de la poblacion del
departamento del Quindio en 10 afios a
través de CTel.

Qui-8

Quindio

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar 4 estrategias de CTel para el
mejoramiento de la calidad del agua de
consumo humano en los procesos de
captacion, conduccidn y tratamiento, en el
departamento del Quindio en 5 afos.

Qui-9

Quindio

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar 5 estrategias de CTel que
permitan disminuir los casos de violencia
en entornos sociales y escolares a las que
se enfrentan nifios, nifias y jovenes en el
departamento del Quindio en un periodo

de 10 ainos.

Qui-10

Quindio

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar 3 estrategias y proyectos de
CTel que permitan mejorar la inclusion
productiva, insercién laboral, proteccion de
la vida, transformacion social para la paz y
provisidn de servicios basicos esenciales en
salud y educacion en el departamento del
Quindio en un periodo de 10 afios.




Reto 6. Asegurar la
convergencia regional

Implementar al menos 4 estrategias de
CTel para dinamizar la articulacion y
coordinacidn de esfuerzos para la gestion
conjunta del desarrollo regional,

Qui-11 Quindio . o
y el ordenamiento del principalmente en los temas de
territorio competitividad y reduccion de pobreza en
todos los municipios del departamento del
Quindio en los préximos 5 afos.
Implementar estrategias de CTel en
municipios del departamento del Quindio
Reto 6. Asegurar la para la gestion del territorio a partir del
Qui-12 Quindio convergencia' regional ord‘e'namiento §e| territorio y la tO‘maljl de
y el ordenamiento del decisiones mediante el uso de la Ciencia, la
territorio Tecnologia y la Innovacién, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel en los
préximos 10 afios.
Reto 1. Aprovechar el
conocimiento, Fomentar el conocimiento para el uso y
conservacion y uso aprovechamiento sostenible de Ia
Ris-1 Risaralda sostenible de Ia biodiversidad y servicios ecosistémicos en
biodiversidad, bienes y Risaralda en un plazo de 5 afos a través de
servicios al menos 1 proyecto CTel.
ecosistémicos
Reto 1. Aprovechar el Incrementar la [+D+i para la
conocimiento, implementacion de la politica de
conservacion y uso aprovechamiento sostenible de la
Ris-2 Risaralda sostenible de la biodiversidad y mejora de los servicios
biodiversidad, bienes y ecosistémicos en el departamento de
servicios Risaralda a 2032, a través de al menos 1
ecosistémicos proyecto de CTel.
Fortalecer la transferencia y adopcién del
Reto 2. Garantizar | conocimient(’), te.cnologl'a? e innovacion para
o . la soberania alimentaria en al menos el
Ris-3 Risaralda Sl El T 80% de las (26.240) unidades de

y el derecho a la
alimentacion

produccion agropecuaria (UPA) del
Departamento de Risaralda al 2041 a través
de al menos 1 proyecto de CTel.




Ris-4

Risaralda

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Desarrollar procesos de sofisticacion,
diversificacion y aprovechamiento en el
50% de la biomasa de los productos
agroalimentarios del Departamento de
Risaralda al 2041 a través de la CTel.

Ris-5

Risaralda

Reto 3. Asegurar la
generacién, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar la generacién de conocimiento,
transferencia de tecnologia e innovacién
para el uso de Fuentes No Convencionales
de Energias Renovables a partir de la
implementacidn de proyectos en el
departamento de Risaralda para el afio
2040 a través de al menos un (1) proyecto
de CTel.

Ris-6

Risaralda

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Promover estrategias de |+D+i para la
generacién y uso de energia a partir de
Fuentes No Convencionales a través de al
menos un (1) proyecto de CTel para el
incremento de la competitividad y
productividad en el departamento de
Risaralda para el afio 2040.

Ris-7

Risaralda

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos una (1) iniciativa de
CTel que permita mejorar la oferta de los
servicios de alta complejidad en salud en el
departamento de Risaralda en los proximos
10 afios a través de al menos un proyecto
de CTel.

Ris-8

Risaralda

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar en un 40% las capacidades en
CTel del sector salud para atender las
necesidades y demandas de contingencias
de salud publica que demande el
Departamento de Risaralda en los
préoximos 10 ainos.

Ris-9

Risaralda

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Nota: *La entidad territorial remitié una unica demanda
territorial para este reto.




Ris-10

Risaralda

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Incrementar en un 2% en los préximos 4
anos, la participacién de las poblaciones
victimas de violencia, en iniciativas
productivas, proyectos de innovacion social
y desarrollos tecnolégicos en el ambito
rural y urbano soportados en CTel.

Ris-11

Risaralda

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar al menos una (1) iniciativa de
CTel que permita mejorar la aplicacion de
politicas, proyectos y estrategias para
potenciar el desarrollo social y productivo
en los Municipios en Risaralda en la
vigencia 2023-2026 a través de CTel.

Ris-12

Risaralda

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades en CTel
que favorezca la articulacion entre el
sistema nacional de CTl y el CODECTI en
Risaralda para la territorializacion de las
politicas nacionales en la vigencia 2023-
2026 a través de la CTel.

Sai-1

rés, Providencia y Santa

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Promover la formacion de alto nivel de 40
profesionales (maestrias y doctorados) y la
I+D+i en temas de biodiversidad, economia
circular, turismo de naturaleza en el
departamento de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina en el cuatrienio en el
marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Sai-2

rés, Providencia y Santa

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer el conocimiento de la
biodiversidad y sus servicios ecosistémicos,
vinculados a al menos cinco iniciativas de la

cadena de valor turismo cientifico y de
naturaleza, en el departamento de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina en el
cuatrienio a partir de la Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.




Desarrollar tecnologias que impacten al

Sai-3  [rés, Providencia y Santa y el derecho a la

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria

alimentacion

25% de las unidades productivas
agropecuarias en sistemas de riego y
produccion de alimentos en San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en el
cuatrienio a partir de la CTel.
Implementar procesos de transferencia y

Sai-4  [rés, Providencia y Santa
y y el derecho a la

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria

alimentacion

apropiacion social del conocimiento de
sistemas de riego para las unidades
productivas agropecuarias en el

Departamento de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina en el Cuatrienio a partir de
al menos 1 proyecto de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.
Fomentar el conocimiento, uso y acceso de

Sai-5

Reto 3. Asegurar la

. . . eneracion, acceso

rés, Providencia y Santa g T y
uso de energias

sostenibles para todos

Fuentes No Convencionales de Energias
Renovables a partir de la implementacion
de al menos un (1) proyecto de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién en el
Departamento del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina en el
cuatrienio.
Fortalecer las capacidades y habilidades de

Sai-6

Reto 3. Asegurar la

p . . eneracion, acceso

rés, Providencia y Santa E T Y
uso de energias

sostenibles para todos

investigacion e innovaciéon que beneficien a
minimo 200 nifios y jovenes en programas
de implementacion de energias limpias en
el Departamento de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en el
cuatrienio, a través de la CTel.
Fomentar la formacidn de alto nivel en

Sai-7

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

rés, Providencia y Santa

especialidades medico-quirurgicas de 20
profesionales del Departamento de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina en las
universidades del pais con programas
acreditados en alta calidad en el area de la
salud, para ejercer su especialidad una vez
obtenida en el departamento en el
cuatrienio en el marco de la CTel.




Sai-8

rés, Providencia y Santa

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fomentar el desarrollo de minimo 2
investigaciones relacionadas con los
saberes tradicionales y ancestrales en las
practicas médicas y de sabedores
comunitarios en el departamento de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, para
el cuatrienio en el marco de la CTel.

Sai-9

rés, Providencia y Santa

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fomentar 4 proyectos de investigacion
sobre el impacto de la recreacién, deporte
y cultura en las formas de violencia en el
Departamento de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina en el cuatrienio a partir de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn.

Sai-10

rés, Providencia y Santa

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Fortalecer las capacidades y habilidades de
investigacion e innovacién en derechos
humanos que beneficien a minimo 1000
personas entre nifios, jovenes, docentes,

lideres comunitarios, colectivos de

poblacién vulnerable y enfoque diferencial,
entre otros, en el Departamento de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina en el

cuatrienio, mediante la CTel.

Sai-11

rés, Providencia y Santa

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Generar al menos una estrategia para el
fortalecimiento de las capacidades de los
gobiernos locales y las comunidades para la
toma de decisiones en ordenamiento
territorial y la convergencia del
Departamento de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina en un término de cuatro
afios a través de la CTel.

Sai-12

rés, Providencia y Santa

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Implementar estrategias que mejoren la
apropiacion social del conocimiento en
ciencia, tecnologia e innovacién en el
Departamento de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina en un término de cuatro
afos a través de al menos un proyecto de
CTel.




Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso

Desarrollar 20 productos con valor
agregado derivados del conocimiento de la

San-1 Santander sostenible de Ia biodiversidad presente en los ecosistemas
biodiversidad, bienes y estratégicos del departamento de
servicios Santander, a 2030, a través de CTel.
ecosistémicos
Reto 1. Aprovechar el . .
P . Desarrollar 21 iniciativas (3 por provincia)
conocimiento, . L
., de turismo (cientifico, de naturaleza,
conservacion y uso . .
) ecoturismo) responsable y sostenible que
San-2 Santander sostenible de la . .
L ) . aprovechen la biodiversidad presente en el
biodiversidad, bienes y
. departamento de Santander y promuevan
servicios ., .
L, su conservacion, al 2028, a través de CTel.
ecosistémicos
Ejecutar al menos dos programas para la
aplicacién y transferencia de conocimiento
Reto 2. Garantizar la enfocados en la produccion y conservacion
soberania alimentaria de alimentos de alto valor nutricional al
San-3 Santander -
y el derecho a la 2028, que den cubrimiento a las
alimentacion necesidades de los siete nucleos
provinciales del departamento de
Santander, a través de la CTel.
Implementar 4 iniciativas basadas en
. conocimiento ancestral y/o capacidades
Reto 2. Garantizar la . v/ P
. . territoriales, enfocadas en la
soberania alimentaria e .
San-4 Santander competitividad de productos agropecuarios

y el derecho a la
alimentacion

que contribuyan al mejoramiento de la
soberania alimentaria y al derecho humano
a la alimentacion, al 2028, a través de CTel.




San-5

Santander

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el desarrollo e implementacién
de tecnologias de energias renovables en el
bienio 2023 — 2024 que aporten a la meta
de alcanzar en el 2030 una capacidad
instalada de generacidn de energia
sostenible de un 1.2 GW y un nivel de
produccién de hidrogeno de bajas
emisiones de 180.000 toneladas/afio en
Santander, que habilite el desarrollo de
cadenas productivas complementarias,
diversifique la economia y contribuya a
cubrir las necesidades de las zonas no
interconectadas, a través del CTel.

San-6

Santander

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Aportar al desarrollo de cinco (5) cadenas
productivas al 2026 (para hidrocinética;
biogas a electricidad; biocombustibles a
partir de biomasa o aceites residuales;
sistemas agrivoltaicos; e hidrégeno de

bajas emisiones), que incluyan actividades

de investigacion, desarrollo, manufactura e

integracion en Santander, en el bienio 2023

— 2024 a través de la CTel.

San-7

Santander

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Implementar al menos una (1) estrategia
para aumentar la cobertura de programas
de promocién y prevencién de la salud
fisica y mental, con énfasis en la poblacién
vulnerable, en el Departamento de
Santander, al 2028; mediante la
incorporacion de estrategias innovadoras
resultantes de la ejecucion de proyectos de
CTel.




San-8

Santander

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Ejecutar al menos dos programas de I+D+i
qgue den respuesta a prioridades en
seguridad sanitaria, salud y bienestar de la
poblacidn, en el Departamento de
Santander, al 2028; a partir de la
articulacién de diferentes actores del
SNCTel.

San-9

Santander

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Generar al menos 2 estrategias que
propongan innovaciones de proceso de
instituciones publicas para contener,
prevenir y controlar las diferentes formas
de violencia en el departamento de
Santander, a 2028, a través de la CTel.

San-10

Santander

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Ejecutar 4 proyectos de apropiacion social
del conocimiento o innovacion
transformativa para el uso efectivo de los
mecanismos pacificos y alternativos de
resolucion de conflictos sociales,
ambientales y politicos en Santander, a
2028 a través de CTel.

San-11

Santander

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Ejecutar 4 proyectos para el
fortalecimiento de capacidades y el cierre
de brechas en CTel con la participacion de

los actores del ecosistema, para la
convergencia regional y el ordenamiento
territorial en Santander a 2028, a través de
CTel.

San-12

Santander

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Ejecutar al menos 2 proyectos de
innovacién en procesos para la
transformacion digital en instituciones
publicas que garanticen la participacion
ciudadana hacia la convergencia regional y
el ordenamiento del territorio en el
departamento de Santander, a 2028, a
través de CTel.




Suc-1

Sucre

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fomentar la generacién y uso de
conocimiento, transferencia, tecnologias e
innovacién para el cuidado y preservacion

de los saberes y la biodiversidad en las

cinco subregiones del departamento de

Sucre en 8 afios, a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.

Suc-2

Sucre

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fomentar el uso y aprovechamiento
sostenible de la diversidad biologica y
cultural en las cinco subregiones del
departamento de Sucre en 8 anos, a través
de al menos un (1) proyecto de CTel.

Suc-3

Sucre

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Generar al menos 1 iniciativa que
contibuya a la disminucidn de la
inseguridad alimentaria en los préximos 5
afios mediante estrategias en la
disponibilidad, acceso, uso y manejo de
recursos naturales, por medio de ciencia,
tecnologia e innovacién en el
departamento de Sucre.

Suc-4

Sucre

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Generar al menos 1 iniciativa que
contribuya a la disponibilidad, acceso, uso
e implementacion de alimentos mediante

estrategias de manejo, cosecha, post
cosecha y conservacion, a través de CTel en
los proximos 5 afios en el departamento de
Sucre.

Suc-5

Sucre

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar iniciativas que conduzcan a la
generacion de conocimiento en
investigacion, transferencia tecndlogica e
innovacién para la generacion, uso y
almacenamiento de energia a partir de
fuentes no convencionales en el
departamento de Sucre en cinco (5) afios a

través de al menos un (1) proyecto de CTel.




Suc-6

Sucre

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Aumentar las estrategias de CTel que
permitan la formacion desde la vocacion
cientifica hasta la formacion de alto nivel

en investigacion, tranferencia tecnoldgica e
innovacién en Fuentes No convencionales
de Energia para 100 personas en el
departamento de Sucre, en 5 afios.

Suc-7

Sucre

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar al menos 1 estrategia para
disminuir la prevalencia y/o incidencia de
patologias transmisibles mediante el
diagndstico, prevencion, vigilancia y control
de estas enfermedades en el departamento
de Sucre en los préximos ocho anos, a
través de CTel.

Suc-8

Sucre

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de
la poblacion en el
territorio nacional

Disminuir la carga de enfermedades no
transmisibles mediante la generacién de al
menos 1 estrategia de ciencia, tecnologia e
innovacién para la promocidn de la salud,

prevencion, vigilancia, control y de
atencién primaria resolutiva integral en
salud, en el departamento de Sucre en los
préximos ocho anos.

Suc-9

Sucre

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar al menos una (1) estrategia de
CTel que fomente la reconstruccién del
tejido social en poblaciones afectadas por
toda forma de violencia en el
departamento de Sucre en los proximos 8
anos.

Suc-10

Sucre

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrolloar al menos una (1) estrategia de
CTel que fomente la reduccién y mitigacion
de todo tipo de violencia en el
departamento de Sucre en los préoximos 8
afos.




Suc-11

Sucre

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Aumentar las capacidades técnico
cientificas a través de la generacion de al
menos 1 estudio o programa de
planificacion territorial enfocados en CTel
para el desarrollo de comunidades
sostenibles y resilientes en el
departamento de Sucre en los préximos 8
anos.

Suc-12

Sucre

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del
territorio

Fomentar la integracion subregional (La
Mojana, San Jorge, Morrosquillo, Montes
de Maria y Sabanas) mediante la
generacion de 10 estudios o programas de

CTel en planificacidn productiva,
territorial, social, y ambiental, con enfoque

supramunicipal orientadas en la
convergencia regional, competitiva y
sostenible en el departamento de Sucre en
los proximos 8 afios.

Tol-1

Tolima

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Generar al menos un (1) proyecto de CTel
orientado a la proteccidn, conservacién y
gestion sostenible de los recursos
naturales, para mitigar los impactos en los
ecosistemas y disminuir el uso
indiscriminado de la biodiversidad en el
Tolima a través de la CTel en el cuatrienio

2023 - 2026.

Tol-2

Tolima

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Generar como minimo un (1) proyecto de
CTel orientado a la investigacion,
innovacién, desarrollo y apropiacién del
conocimiento para el aprovechamiento
sostenible de la biodiversidad y la mejora
de los bienes y servicios ecosistémicos en

el Tolima a través de la CTel en el

cuatrienio 2023 - 2026.




Tol-3

Tolima

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fortalecer los procesos de I+D+i y el
emprendimiento de las cadenas
productivas priorizadas en el
Departamento del Tolima, orientadas a
incrementar en un 8% la capacidad
tecnoldgica, promoviendo la
competitividad con enfoque sostenible a
través de la CTel en los proximos 8 arios.

Tol-4

Tolima

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Disminuir la brecha existente en la gestion
del conocimiento (generacién, difusidn,
transferencia) entre las necesidades de las
cadenas productivas priorizadas y el
conocimiento disponible, a través de la
implementacion de al menos un (1) plan,
programa o proyecto de CTel para el
departamento del Tolima en un periodo de
8 afos.

Tol-5

Tolima

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar la |+D+i para el conocimiento,
uso y acceso de Fuentes No
Convencionales de Energias Renovables a
partir de la implementacion de proyectos
en el departamento del Tolima para los
proximos ocho afios, a través de al menos
un (1) proyecto de CTel.

Tol-6

Tolima

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar el desarrollo e implementacion
de tecnologias que permitan el
aprovechamiento del potencial de los
recursos energéticos regionales del
departamento del Tolima en los préximos
ocho afos, a través de al menos (1)
proyecto de CTel.

Tol-7

Tolima

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Generar minimo una propuesta que
incremente la participacion de actores,
implementacidn de estrategias en el sector
salud para el fortalecimiento del bienestar
fisico, mental y social de los habitantes del
departamento del Tolima a través de la
CTel en el cuatrienio 2023 - 2026.




Tol-8

Tolima

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Formular minimo una estrategia de |+D+i
en seguridad sanitaria que contribuya al
bienestar poblacional para el
departamento del Tolima a través de la
CTel en el cuatrienio 2023 - 2026.

Tol-9

Tolima

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar estrategias de CTel para el
fortalecimiento de la paz estable y
duradera en grupos poblacionales

vulnerados en contextos diversos a través
de al menos 1 proyecto de CTel en lo
proximos 4 afos en el departamento del
Tolima.

Tol-10

Tolima

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Cerrar la brecha digital en un 5% en el
sector rural y urbano, promoviendo
emprendimientos digitales y la adquisicion
de competencias en ASCTel para ampliar
escenarios productivos a nivel territorial, a
través de la CTel en los préximos 4 afios.

Tol-11

Tolima

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Implementar al menos una estrategia de
CTel para el fortalecimiento y/o desarrollo
de sistemas y/o herramientas de
Ordenamiento territorial que identifique
las caracteristicas naturales, poblacionales
y usos del suelo en los diferentes
municipios del departamento del Tolima a
través de la CTel, en un periodo de 4 afios.

Tol-12

Tolima

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fomentar 4 estrategias en los sectores
(sociales, TIC, cultura, entre otros) que
contribuyan al cierre de brechas sociales a
través de implementacion de proyectos de
Ctel en el departamento del Tolima, en un
periodo de 4 afios.




Val-1

Valle del Cauca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar las acciones inter y
transinstitucionales, en ecosistemas
priorizados, durante los préximos 4 afios,
para el conocimiento, valoracion de los
activos naturales, aprovechamiento, uso y
conservacion de la biodiversidad del
Departamento del Valle del Cauca, como
apoyo a una bioeconomia basada en la CTI
a través de al menos un (1) proyecto de
ciencia, tecnologia e innovacion.

Val-2

Valle del Cauca

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Fortalecer la apropiacion social del
conocimiento en biodiversidad, bienes y
servicios ecosistémicos, con enfoque
diferencial, en las Subregiones
Biogeoculturales del Departamento del
Valle del Cauca en los proximos 4 afios a
través de al menos un (1) proyecto de CTel.

Val-3

Valle del Cauca

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Aumentar el indice de competitividad
departamental del Valle del Cauca en el
ranking de los 5 primeros puestos a nivel

nacional, a través de la intervencién de los
factores productivos, comerciales, costos
ocultos, culturales, de infraestructura,
tecnologia, cambio climatico que permitan
el acceso a una oferta agropecuaria,
forestal y pesquera en un lapso de 4 afios,
a través de al menos 1 proyecto de CTel.

Val-4

Valle del Cauca

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar la investigacion, transferencia
y apropiacion de la CTel en un 60% del
territorio para la implementacién de
capacidades locales, sistemas alimentarios,
practicas sostenibles agropecuarias,
forestales y pesqueras e impulso de
cadenas de valor alternativas en un lapso
de 4 anos a partir de la CTel, en el Valle del
Cauca




Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y

Fomentar el desarrollo e implementacién
de tecnologias para la generacion, uso y
almacenamiento de energia a partir de

Val-5 Valle del Cauca , fuentes no convencionales en el
uso de energias
oSS e s departamento del Valle del Cauca en el
periodo 2023-2030 a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.
Incrementar en las estrategias para la
generacion de nuevos conocimientos,
sobre energias renovables (biomasa, solar,
Reto 3. Asegurar la et . ( ! ’
e ET edlica, PCH, energia de los mares,
Val-6 Valle del Cauca ! , hidrégeno verde, entre otras),
uso de energias . .
. transferencia y apropiacion de
sostenibles para todos .
conocimiento en el Valle del Cauca en el
periodo 2023- 2030, a través de al menos 1
proyecto de CTel.
Incrementar en un 30% las capacidades en
. CTel para la generacion de conocimientos
Reto 4. Garantizar la P g L ) . !
. . desarrollos tecnolégicos e innovaciones
SEUTERY:) SEEE) U2 ue permitan la comprension, prevencion e
Val-7 Valle del Cauca salud y el bienestar de . . y - > P
., intervencion de las enfermedades, de
la poblacion en el .
o . acuerdo con la poblacidn de las
territorio nacional .
subregiones del departamento del Valle del
Cauca, al afio 2031.
Implementar al menos un (1) estrategia
Reto 4. Garantizar la para aumentar los estandares del sistema
seguridad sanitaria, la obligatorio de la garantia de calidad en
Val-8 Valle del Cauca salud y el bienestar de salud, de acuerdo con las subregiones del
la poblacion en el departamento del Valle del Cauca, a través
territorio nacional de la CTel al afo 2031.
Implementar al menos una (1) estrategia
Reto 5. Poner fin a para reducir en un punto porcentual la tasa
Val-9 Valle del Cauca todas las formas de de violencia intrafamiliar e interpersonal en

violencia en Colombia

el Valle del Cauca en un periodo de 4 afios,
a partir de ciencia tecnologia e innovacion.




Val-10

Valle del Cauca

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar al menos una (1) estrategia
para disminuir en 0,3 punto porcentuales el
indice de desempleo en el Valle del Cauca
en los proximos cuatro (4) afios a partir de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Val-11

Valle del Cauca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fortalecer las capacidades en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion para la gestion
integral del ordenamiento territorial de

veintiocho (28) entes territoriales
caracterizados en el departamento, en los
proximos ocho (8) afios.

Val-12

Valle del Cauca

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fomentar dos pilotos de "ciudades
inteligentes" en territorios para una mayor
competitividad en el departamento del
Valle del Cauca a 2030.

Vau-1

Vaupés

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Desarrollar alternativas de
aprovechamiento sostenible de la
biodiversidad, en cuatro cadenas
priorizadas en el PECTIA, salvaguardando
los conocimientos y los saberes locales,
ancestrales y tradicionales para el manejo
ecosistémico impulsando el desarrollo
productivo y los procesos creativos de alto
impacto con enfoque diferencial étnico, en
el departamento de Vaupés en los
siguientes 4 afios a través de al menos un
(1) proyecto CTel.

Vau-2

Vaupés

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la

biodiversidad, bienes y

servicios
ecosistémicos

Incrementar las capacidades de
infraestructura en CTel para el desarrollo
técnico, tecnoldgico y de recurso humano
para el uso y aprovechamiento sostenible
de la biodiversidad y sus servicios

ecosistémicos en el departamento de
Vaupés en el proximo cuatrienio a través

de al menos un (1) proyecto de CTel.




Vau-3

Vaupés

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fomentar 5 estrategias de desarrollo
productivo integral para la implementacién
de politicas enfocadas a las necesidades
locales relacionadas a la soberania
alimentaria atendiendo a las caracteristicas
diferenciales del departamento de Vaupés
en los siguientes 4 ainos a través de la CTel.

Vau-4

Vaupés

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fomentar 5 iniciativas que potencien la
industria y encadenamiento productivo
implementando practicas agroecoldgicas y
conocimiento ancestral en uso de la tierra
para produccion y aprovechamiento de
especies vegetales nativas y no nativas en
el Departamento de Vaupés en los
siguientes 4 afios a través de la CTel.

Vau-5

Vaupés

Reto 3. Asegurar la
generacién, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Desarrollar al menos un (1) proyecto de
CTel encaminado a la transicion energética
del departamento de Vaupés mediante la

I+D+i para el uso y acceso de Fuentes No
Convencionales de Energias Renovables en

zonas rurales y urbanas como medida de
adaptacidn y mitigacion al cambio climatico
en los siguientes 4 anos a través de la CTel.

Vau-6

Vaupés

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Implementar estrategias que permitan la
apropiacion social, uso, y aplicacién de
Fuentes No Convencionales de Energias

Renovables a partir de proyectos de CTel

que permitan el aprovechamiento
sostenible del potencial de los recursos
energéticos del departamento de Vaupés a
través de al menos un (1) proyecto de CTel
para el cuatrienio.




Vau-7

Vaupés

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Desarrollar tres (3) estrategias para la
adaptacion del sistema de salud segun el
contexto territorial y los “Saberes
tradicionales en Salud” aprovechando el
modelo y la red de prestacion de servicios
en salud en el departamento del Vaupés,
en un periodo no superior a 4 afios, a
través de la CTel.

Vau-8

Vaupés

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Fortalecer con tecnologia las unidades de
atencién en salud acorde a los servicios
médicos habilitados en los 54 puntos de
atencidn en el Departamento del Vaupés
en 10 anos, con el animo de poder realizar
un mayor analisis de la informacién
epidemioldgica y a su vez mejorar el
diagndstico de las causas de morbilidad y
mortalidad a través del CTel.

Vau-9

Vaupés

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Promover dos estrategias durante 4 afios
que fortalezcan el emprendimiento y la
empleabilidad local en el Vaupés a través
de la CTel.

Vau-10

Vaupés

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar una estrategia de innovacion
social con enfoque diferencial en tematicas
de violencias en Vaupés en cuatro afios a
través de la CTel.

Vau-11

Vaupés

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar dos iniciativas de
infraestructura tecndlogica para apalancar
la investigacién en suelos y aguas
continentales en el departamento de
Vaupés en los préoximos cuatro afios a
través del la CTel.

Vau-12

Vaupés

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fomentar en un 5% la articulacién de los
planes de vida indigena, planes de
salvaguarda, planes de ordenamiento
territorial de los municipios y el
departamento y demas instrumentos de
planificacién territorial durante los
proximos cuatro afios a través de la CTel.




Vic-1

Vichada

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Incrementar en 15% los ingresos de las
unidades productivas que participen en
investigacidn, innovacion, desarrollo
tecnoldgico y apropiacion del conocimiento
en el sector de negocios verdes, en el
departamento de Vichada en 8 afios a
través de la CTel.

Vic-2

Vichada

Reto 1. Aprovechar el
conocimiento,
conservacion y uso
sostenible de la
biodiversidad, bienes y
servicios
ecosistémicos

Aumentar el conocimiento de la
biodiversidad para su aprovechamiento y
uso sostenible, a través de al menos 1
proyecto de CTel, que le permita contribuir
al aumento del IDIC en el departamento de
Vichada, en 8 anos.

Vic-3

Vichada

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Incrementar en 50% nivel de investigacion,

innovacién y apropiacién del conocimiento

en el sector agropecuario y agroindustrial

del departamento de Vichada en 5 afios a
través de la CTel

Vic-4

Vichada

Reto 2. Garantizar la
soberania alimentaria
y el derecho a la
alimentacion

Fortalecer al menos el 10% de las unidades
productivas agropecuarias de cada
municipio del Vichada en 4 afios a través de
la CTel.

Vic-5

Vichada

Reto 3. Asegurar la
generacion, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar la investigacion, desarrollo e
implementacién de tecnologias para la
generacion, uso y almacenamiento de
energia a partir de fuentes no
convencionales en el departamento del
Vichada en 4 afios a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.

Vic-6

Vichada

Reto 3. Asegurar la
generacién, acceso y
uso de energias
sostenibles para todos

Fomentar la generacién, uso y
transferencia de conocimiento en Fuentes
No Convencionales de Energias Renovables
a partir de la implementacion de al menos

un (1) proyecto de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién que aprovechen los recursos

regionales del departamento del Vichada
en 4 anos.




Vic-7

Vichada

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Incrementar en 50% la capacidad de
insumos, informacion, equipamiento,
talento humano en investigacién en
enfermedades transmisibles para ser
pioneros en la region de la orinoquia en el
departamento de Vichada en 5 afios a
través de la CTel.

Vic-8

Vichada

Reto 4. Garantizar la
seguridad sanitaria, la
salud y el bienestar de

la poblacion en el
territorio nacional

Crear cuatro espacios interactivos y
ambientes innovadores que permitan
habitos de vida saludable (uno por
municipio) en el departamento de Vichada
en 8 afios a través de la CTel.

Vic-9

Vichada

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Desarrollar al menos un proyecto de CTel
para mejorar la capacidad de monitoreo,
vigilancia, prevencion y respuesta a los
casos de violencia, inseguridad y similares
en el departamento de Vichada en 4 afios.

Vic-10

Vichada

Reto 5. Poner fin a
todas las formas de
violencia en Colombia

Implementar un plan de gobernanzay
gobernabilidad en infraestructura, social,
productivo, ambiental, administrativo
priorizando en la conectividad aérea,
fluvial, terrestre, y digital, entre otras en el
departamento de Vichada en 8 afios a
través de la CTel.

Vic-11

Vichada

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Desarrollar al menos un (1) proyecto de
CTel que contribuya al desarrollo del Plan
Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT)

del municipio de Cumaribo y el Plan de

Ordenamiento Territorial (POT) del
Departamento de Vichada, asi como
actualizar los esquemas de Ordenamiento

Territorial (EOT) de los municipios de La
Primavera, Puerto Carrefio y Santa Rosalia,
en los proximos 5 afios, todo a través de la

CTel.




Vic-12

Vichada

Reto 6. Asegurar la
convergencia regional
y el ordenamiento del

territorio

Fortalecer las capacidades de articulacion
de los actores publicos y privados del
departamento de Vichada mediante al

menos un (1) proyecto de CTel, que
contribuya a mejorar la conectividad aérea,
fluvial, terrestre, y digital, entre otras a
través de la CTel.

Nota: *La columna “ORDEN DE PRIORIZACION RETO” corresponde al orden de priorizacién de la demanda territorial asignada
por los territorios en los ejercicios de planeacién.
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Anexo 2. de Demandas del Sistema Ambiental - Plan Bienal 2023 - 2024
0 | DemandasSstemaAmbientd |

Fortalecer las capacidades del Sistema Nacional Ambiental, en las seis regiones del SGR (Centro - Oriente, Llanos,
Pacifico, Centro-Sur-Amazonia, Caribey Eje Cafetero), para la generacién de conocimiento cientifico que permitala
gobernanza paralatoma de decisiones, en al menos 50% de ecosistemas estratégicos priorizados en el PND 2022-
2026, soportada en informacidn confiable, en el bienio 2023-2024

Amb-1

Generar conocimiento cientifico en torno alos motores del cambio global, en las seis regiones del SGR (Centro-
Oriente, Llanos, Pacifico, Centro-Sur-Amazonia, Caribey Eje Cafetero), con énfasis en las matrices de agua, airey
suelo, en al menos 50% de ecosistemas estratégicos priorizados en el PND 2022-2026, para facilitar el ordenamiento
ambiental del territorio a partir dela 1+D, durante el bienio 2023-2024.

Amb-2

Incrementar el conocimiento, en las seis regiones del SGR, (Centro-Oriente, Llanos, Pacifico, Centro- Sur-Amazonia,
Caribey Eje Cafetero), acerca de los usos potenciales de la biodiversidad que evidencien las contribuciones de la
naturaleza al bienestar de la poblacion colombiana, en al menos 50% de ecosistemas estratégicos priorizados en el
PND 2022-2026, para el bienio 2023-2024.

Amb-3

Disminuir las brechas en la generacidn y acceso al conocimiento sobre la biodiversidad, en las seis regiones del SGR,
(Centro-Oriente, Llanos, Pacifico, Centro-Sur-Amazonia, Caribey Eje Cafetero), aportando alasolucidn delas
necesidades de los territorios, en al menos 50% de ecosistemas estratégicos priorizados en el PND 2022-2026, en el
bienio 2023-2024.

Amb-4

Aportar al desarrollo de una economia de la biodiversidad en las seis regiones del SGR, (Centro- Oriente, Llanos,
Pacifico, Centro-Sur-Amazonia, Caribey Eje Cafetero), a partir de la CTel, mediante la generacidn y uso de
conocimiento sobre la produccién, aprovechamiento sostenibley conservacién delos recursos bioldgicosy el
desarrollo de nuevos productos, procesosy servicios, bienio 2023-2024.

Amb-5

Generar conocimiento parala gestion del cambio climatico, en las seis regiones del SGR, (Centro- Oriente, Llanos,

Glailzad Pacifico, Centro-Sur-Amazonia, Caribey Eje Cafetero), desde la I+D+i, bienio 2023-2024

Incrementar lainformacidn, la gestion y acciones de conservacion y sostenibilidad de la biodiversidad y servicios

Amb-7 ecosistémicos de las regiones del SGR Caribey Pacifico a partir dela 1+D+i, bienio 2023-2024.

Generacion y uso del conocimiento para la gestion de riesgos, amenazas y vulnerabilidad de los ambientes marinosy
Amb-8 costeros frente afendmenos naturales y antropogénicos (incluye organismos, ecosistemasy ambientes), de las
regiones Caribey Pacifico del SGR, a partir dela |+D+i, para el bienio 2023-2024.

Desarrollo de modelos de produccidn sostenibles que permitan la generacidn, transformacidn y uso de productos de
Amb-9 la agrobiodiversidad, en las seis regiones del SGR, (Centro-Oriente, Llanos, Pacifico, Centro-Sur-Amazonia, Caribey
Eje Cafetero), a partir dela CTel, para el bienio 2023-2024.

Generar metodologiasy herramientas dirigidas a gestionar el ordenamiento ambiental, en al menos 50% de
ecosistemas estratégicos priorizados en el PND 2022-2026, en el marco de la sostenibilidad, biodiversidad,
ecosistemas y sus servicios, de las seis regiones del SGR (Centro - Oriente, Llanos, Pacifico, Centro-Sur-Amazonia,
Caribey Eje Cafetero), desde la CTel, para el bienio 2023-2024.

Amb-10



‘ Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RE: Acta de la sesidon No. 32 del OCAD de CTel para revision y aprobacion

1 mensaje

Monica Lorena Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co> 23 de junio de 2023, 7:48
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Cc: Edwin Javier Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>, Madeleine Torres Lozano <madtorres@dnp.gov.co>, Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>,
Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>, "marodriguezp@mintic.gov.co" <marodriguezp@mintic.gov.co>, rmora <rmora@mineducacion.gov.co>,
"vpallares@mineducacion.gov.co" <vpallares@mineducacion.gov.co>, "SPBojacaS@minambiente.gov.co" <SPBojacaS@minambiente.gov.co>,
"jeramirez@minambiente.gov.co" <jeramirez@minambiente.gov.co>, "OLGarcia@minambiente.gov.co" <OLGarcia@minambiente.gov.co>,
"wamorenol@minambiente.gov.co" <wamorenol@minambiente.gov.co>

Respetados miembros del OCAD y de la Secretaria técnica CTI - Sistema General de Regalias reciban un cordial saludo,

Revisada el acta remitida hemos verificado que los ajustes y comentarios fueron atendidos en su totalidad, como delegada para el vértice del Gobierno Nacional, doy mi
aprobacion al acta.

Agradecemos el trabajo realizado desde la Secretaria Técnica.

Cordialmente,

COLOMBIA Directora Técnica de Innovacion y Desarrollo Empresarial (E)
POTEMNCIA DE LA Mbonica Lorena Ortiz Medina

Vl DA moortiz@dnp.gov.co

Departamento Nacional de Planeacion

Teléfono: 601 3815000

Calle 26 # 13-19 - Piso 24

Bogota, Colombia
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www.dnp.gov.co

Siganos y esté siempre informado a través de nuestras redes sociales:

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado el: jueves, 22 de junio de 2023 6:21 p. m.

Para: Monica Lorena Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co>

CC: Edwin Javier Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>; Madeleine Torres Lozano <madtorres@dnp.gov.co>; Julian Eduardo Mora Moreno
<jumora@dnp.gov.co>; Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>; marodriguezp@mintic.gov.co; rmora <rmora@mineducacion.gov.co>;
vpallares@mineducacion.gov.co; SPBojacaS@minambiente.gov.co; jeramirez@minambiente.gov.co; OLGarcia@minambiente.gov.co;
wamorenol@minambiente.gov.co

Asunto: Re: Acta de la sesién No. 32 del OCAD de CTel para revision y aprobacion

Buenas tardes Dra. Monica, agradeciendo las observaciones realizadas al documento, las cuales fueron ajustadas en el acta. Es
importante mencionar que la misma fue ajustada a las observaciones realizadas por MinAmbiente y Vértice Gobierno
Departamental. En ese sentido esperamos el correo de aprobacion por parte de la voceria del Vértice Gobierno Nacional.

Cordialmente,
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El jue, 22 jun 2023 a las 17:25, Monica Lorena Ortiz Medina (<Moortiz@dnp.gov.co>) escribio:

Respetados miembros del OCAD y de la Secretaria técnica CTI - Sistema General de Regalias reciban un cordial saludo,

Como delegada para el vértice del gobierno nacional, adjunto el documento del acta con algunos comentarios y ajustes de forma en control de cambios.

Quedamos atentos cualquier inquietud.

Cordialmente,
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Directora Técnica de Innovacion y Desarrollo Empresarial (E)

COLOMBIA

POTENCIA DE LA Mbonica Lorena Ortiz Medina
Vl DA moortiz@dnp.gov.co

Departamento Nacional de Planeacion
Teléfono: 601 3815000

Calle 26 # 13-19 - Piso 24

Bogota, Colombia

www.dnp.gov.co

From: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Sent: Thursday, June 22, 2023 2:38 PM

To: Sandra Patricia Bojaca Santiago <SPBojacaS@minambiente.gov.co>

Cc: Edwin Javier Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>; Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>; Madeleine Torres Lozano
<madtorres@dnp.gov.co>; Jorge Eduardo Ramirez Hincapie <jeramirez@minambiente.gov.co>; Wilmar Albeiro Moreno Lopez
<wamorenol@minambiente.gov.co>; Olga Lucia Garcia Giraldo <OLGarcia@minambiente.gov.co>; Edwin Mendoza Duefas
<EMendozaD@minambiente.gov.co>

Subject: Re: Acta de la sesion No. 32 del OCAD de CTel para revision y aprobacion

Buenas tardes, agradecemos las observaciones enviadas respecto del acta de la sesidon de referencia. Asi las cosas me permito
enviar el acta con las observaciones ajustadas y algunos comentarios argumentados, para la respectiva aprobacion del vocero
por parte del vértice gobierno nacional. Adicionalmente se anexa listado de asistencia de la sesion No, 32.

Para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,
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El mié, 21 jun 2023 a las 18:39, Sandra Patricia Bojaca Santiago (<SPBojacaS@minambiente.gov.co>) escribio:

Asunto: Comentarios Acta 32 OCAD CTel - MINAMBIENTE

Sefiores
MINCIENCIAS
Secretaria Técnica
OCAD CTel

En atencion a su amable solicitud, nos permitimos remitir en el documento adjunto los comentarios al Acta de la Sesion 32 del OCAD de CTel, efectuados
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible como miembro del Vértice del Gobierno Nacional del mencionado Organo Colegiado.

Estaremos atentos ante cualquier duda, inquietud o comentario al respecto.

Cordial Saludo
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De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: martes, 20 de junio de 2023 11:23

Para: Mauricio Lizcano Arango <mlizcano@mintic.gov.co>; Angela Yesenia Olaya Requene <ayolaya@minciencias.gov.co>; Valentin Sierra Arias
<vsierra@mintic.gov.co>; Elizabeth Orjuela Molano <eorjuela@minciencias.gov.co>; Despacho De La Ministra de Ambiente y Desarrollo Sostenible
<despachoministra@minambiente.gov.co>; Monica Ortiz <moortiz@dnp.gov.co>; Ximena pardo Pefia <xpardo@mineducacion.gov.co>; Jorge Ilvan Gonzalez
Borrero <jorgeigonzalez@dnp.gov.co>; Sandra Patricia Bojaca Santiago <SPBojacaS@minambiente.gov.co>

Cc: CARLOS ANDRES CASTILLO SOTOMAYOR <cacastillos@minambiente.gov.co>; Breitner Andres Zamora Moreno <bzamora@mintic.gov.co>; Nidia
Esperanza Lopez Torres <nelopez@minciencias.gov.co>; William David Garcia Corredor <wgarcia@mintic.gov.co>; Madeleine Torres Lozano
<madtorres@dnp.gov.co>; Wilmar A. Moreno Lopez <wamorenol@unal.edu.co>; Geber Rafael Tatis Pastrana <gtatis@mineducacion.gov.co>; Oscar
Eduardo Perez Lozano <operez@mintic.gov.co>; Ramiro Mora <rmora@mineducacion.gov.co>; Andrea Carolina Navas Calixto
<acnavas@minciencias.gov.co>; EDWIN JAVIER RAMIREZ <eramirez@dnp.gov.co>; Wilmar Albeiro Moreno Lopez <wamorenol@minambiente.gov.co>;
Alejandro Arango Davila <aarango@minciencias.gov.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo <Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Maria Antonia Rodriguez
Palacios <marodriguezp@mintic.gov.co>; Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>; Jorge Eduardo Atuesta Bustos
<jeatuesta@minciencias.gov.co>; Eliana Yanira Mendieta <emendieta@mineducacion.gov.co>; Vanessa Vargas Rojas <vvargas@minciencias.gov.co>; Victor
Manuel Pallares Rstrepo <vpallares@mineducacion.gov.co>; Irina Alexandra Arroyo Castilla <iaarroyo@minciencias.gov.co>; atencionalciudadano@
mineducacion.gov.co <atencionalciudadano@mineducacion.gov.co>; Santiago Bermudez Gémez <sbermudez@minciencias.gov.co>; Diana Paola Yate
Virgues <DPYATE@minciencias.gov.co>; Edwin Mendoza Duefias <EMendozaD@minambiente.gov.co>; Sara Pifieros <saritapineros@gmail.com>; Carlos
Andres Caho Rodriguez <cacaho@minciencias.gov.co>; Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>; lvonne Josefina Manzur Barbur
<imanzur@mintic.gov.co>; Sandra Maritza Moreo Ruiz <smmoreno@minciencias.gov.co>; Diana Marcela Serrano Saldana
<dmserrano@minciencias.gov.co>; Gainer Rafael Catalan Batista <grcatalan@minciencias.gov.co>; Juan David Pinzon Cabrera <jdpinzon@mintic.gov.co>;
Santiago Felipe Romero Contreras <sfromero@minciencias.gov.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Dorian Alberto Mufioz Rodas
<dmunoz@minambiente.gov.co>; Olga Lucia Garcia Giraldo <OLGarcia@minambiente.gov.co>; Yeimis Mileth Montafia <ymmontana@minciencias.gov.co>;
Jorge Eduardo Ramirez Hincapie <jeramirez@minambiente.gov.co>; Maria Claudia Chavarro <mchavarro@mineducacion.gov.co>

Asunto: Acta de la sesion No. 32 del OCAD de CTel para revisién y aprobacién

Sefiores

MIEMBROS O DELEGADOS

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel
Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

De conformidad con lo establecido en el articulo 1.2.3.4.17 del Decreto 1821 de 2020, y teniendo en cuenta las discusiones dadas en la sesion llevada a cabo el miércoles 14 de junio de
2023, se remite el Acta No. 32 del OCAD de CTel para su correspondiente revision y aprobacion, por parte del vocero del vértice.

Cordialmente,
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No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

Jefe Oficina Asesora

COLOMBIA | sandra Patricia Bojaca Santiago
POTENCIA DE LA

VIDA

Oficina Asesora de Planeacion
Conmutador +57(601)3323400
Calle 37 No. 8 - 40
www.minambiente.gov.co

AVISO LEGAL: Este correo electrénico contiene informacion confidencial del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Si Usted no es el destinatario, le informamos que no podra
usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de Enero de 2009 y todas
las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, por favor informe al remitente y luego borrelo. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los
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datos o informacion de contacto del remitente y en general sobre la informacion de este documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita.

LEGAL NOTICE: This e-mail transmission contains confidential information of Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. If you are not the intended recipient, you should not use, hold,
print, copy, distribute or make public its content, on the contrary it could have legal repercussions as contained in Law 1273 of 5 January 2009 and all that apply .If you have received this e-
mail transmission in error, Please inform the sender and then delete it. If you are the intended recipient, we ask you not to make public the content, the data or contact information of the
sender and in general the information of this document or attached file, unless a written authorization exists.

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico es correspondencia confidencial del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, si usted no es el
destinatario le solicitamos informe inmediatamente al correo electronico del remitente o a centrodeservicios@dnp.gov.co asi mismo por favor bérrelo y por
ningun motivo haga publico su contenido, de hacerlo podra tener repercusiones legales. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre
el contenido, los datos e informacion de contacto del remitente o la quienes le enviamos copia y en general la informacién de este documento o archivos
adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. CONFIDENTIALITY: This electronic mail is confidential correspondence of the
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, if you are not the addressee we ask you to report this to the electronic mail of the sender or to
centrodeservicios@dnp.gov.co also please erase it and by no reason make public its content, on the contrary it could have legal repercussions. If you are the
addressee, we request from you not to make public the content, the data or contact information of the sender or to anyone who we sent a copy and in general
the information of this document or attached archives, unless exists an explicit authorization on your name.

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico es correspondencia confidencial del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, si usted no es el destinatario
le solicitamos informe inmediatamente al correo electrénico del remitente o a centrodeservicios@dnp.gov.co asi mismo por favor bérrelo y por ningiin motivo haga
publico su contenido, de hacerlo podra tener repercusiones legales. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos
e informacion de contacto del remitente o la quienes le enviamos copia y en general la informacién de este documento o archivos adjuntos, a no ser que exista
una autorizacion explicita a su nombre. CONFIDENTIALITY: This electronic mail is confidential correspondence of the DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, if you are not the addressee we ask you to report this to the electronic mail of the sender or to centrodeservicios@dnp.gov.co also please erase it
and by no reason make public its content, on the contrary it could have legal repercussions. If you are the addressee, we request from you not to make public the
content, the data or contact information of the sender or to anyone who we sent a copy and in general the information of this document or attached archives, unless
exists an explicit authorization on your name.
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RE: Observaciones al Acta de OCAD CTel sesion 32

1 mensaje

DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co> 23 de junio de 2023, 13:47
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>

Buenas tardes,

Se aprueba el acta por parte de la voceria del Vértice Gobierno Departamental.

Cordialmente,

DANIELATREJOROJAS
Secretaria de Despacho =
Secrefaria de Producividad y : 1N ‘f’
Compedividad e
daniela frejo@anioquia.gov.co  GOBERNACION DE ANTIOQUIA |~ UNIDOS
3838359

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Enviado: jueves, 22 de junio de 2023 5:40 p. m.

Para: DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co>

Cc: DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>
Asunto: Re: Observaciones al Acta de OCAD CTel sesidén 32

Buenas tardes Dra. Daniela, agradeciendo las observaciones realizadas al documento, las cuales fueron ajustadas en el acta. Es importante mencionar que la
misma fue ajustada a las observaciones realizadas por MinAmbiente.

Respecto a las cifras fueron de las convocatorias fueron ajustadas de acuerdo a las observaciones dadas por MinAmbiente. En ese sentido esperamos el correo
de aprobacion por parte de la voceria del Vértice Gobierno Departamental.

Cordialmente,
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Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

A %?&%?&'ﬁ Teléfono: 6016258480 Ext.
V' DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

El jue, 22 jun 2023 a las 16:59, DANIELA TREJO ROJAS (<daniela.trejo@antioquia.gov.co>) escribio:
Buenas tardes,

Se envia acta con observaciones.
Muchas gracias

CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no
es usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribuciéon o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si por error
recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information
contained in this email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any
retention, diffusion, distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to reply and
erase the message received immediately

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el
individuo o la compaiiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucién o copia de este mensaje esta
prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is
directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive
this message by error, we thank you to reply and erase the message received immediately

CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el individuo o la compania a la cual esta dirigido. Si no es
usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe
este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this
email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion,
distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to reply and erase the message
received immediately
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Acta de la sesion No. 32 del OCAD de CTel para revisiéon y aprobaciéon
1 mensaje

RECTOR UNISIMON <rector@unisimon.edu.co> 23 de junio de 2023, 9:13
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>, Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>, Dolly Montoya Castafno
<dmontoyac@unal.edu.co>, José Eusebio Consuegra Bolivar <rector@unisimonbolivar.edu.co>, Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>, Camilo
Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>, FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>, Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>, Alberto Enrique Roa Varelo
<rectorutb@utb.edu.co>, Paola Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>, Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>, Jairo Useche
<juseche@utb.edu.co>, Hugo Alberto Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>, Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>, LUIS FERNANDO
GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>, Camilo Younes Velosa <vicinvest_nal@unal.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>, Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>, Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>, Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>, JENNY MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>, Ana Maria
Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Mary Eugenia Castillo <mary.castillo@utp.edu.co>, Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>, Gonzalo Lopez Gaviria
<gonzalo.lopez@fumc.edu.co>, Nelson Alberto Rua Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Estimados Miembros del Ocad

Como vocero del vértice de universidades, damos aval al acta de la sesién No. 32 del OCAD enviada con los ajustes solicitados por la institucién Maria Cano.
Cordialmente,

José Consuegra

Obtener Outlook para iOS

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: Tuesday, June 20, 2023 11:25:57 AM

Para: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>; José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>; Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>; Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>;
FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>; Paola
Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>; Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>; Hugo Alberto
Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>; Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>; LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO
<rector@utp.edu.co>; Camilo Younes Velosa <vicinvest_nal@unal.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>; Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>; JENNY MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>; Ana
Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Mary Eugenia Castillo <mary.castillo@utp.edu.co>; Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>;
Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>; Nelson Alberto Rua Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Asunto: Acta de la sesion No. 32 del OCAD de CTel para revisidon y aprobacion
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MIEMBROS O DELEGADOS
Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

De conformidad con lo establecido en el articulo 1.2.3.4.17 del Decreto 1821 de 2020, y teniendo en cuenta las discusiones dadas en la sesion llevada a cabo
el miércoles 14 de junio de 2023, se remite el Acta No. 32 del OCAD de CTel para su correspondiente revision y aprobacién, por parte del vocero del vértice.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

A %?E';J%E\‘DBE'Q Teléfono: 6016258480 Ext.
V' DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

AVISO LEGAL: Este correo electrénico contiene informacion confidencial de la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, si usted no es el destinatario, le informamos que no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su

contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o informacién de contacto del remitente y en general sobre la informacién de este


https://www.google.com/maps/search/AV.+Calle+26+No.+57-83+Torre+8.+Piso+2?entry=gmail&source=g
http://www.minciencias.gov.co/
https://storage.googleapis.com/efor-static/CLCS/AVISO%20DE%20CONFIDENCIALIDAD%20-%20DISCLAIMER.pdf

documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Si ha recibido este correo por error por favor informenos al correo habeasdata@unisimon.edu.co o a la persona que se lo envio y proceda a borrar
de su sistema tanto el correo recibido como el enviado, sin conservar copias. Lo invitamos a conocer nuestra Politica de Tratamiento de la Informacién Personal en https://www.unisimon.edu.co/showimagen/showpdf/universidad-
simon-bolivar-97552.pdf


mailto:habeasdata@unisimon.edu.co
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RV: Inicié de Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Monica Lorena Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co> 14 de junio de 2023, 14:42
Para: "secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co" <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: Edwin Javier Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>, Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>

Buenas tardes,
Manifiesto que estoy presente como delegada del vértice del Gobierno nacional.

Cordialmente,

Directora Técnica de Innovacién y Desarrollo

COLOMBIA Empresarial (E )
POTENCIA DE LA

Vl DA Ménica Lorena Ortiz Medina

moortiz@dnp.gov.co

Departamento Nacional de Planeacién
Teléfono: 601 3815000

Calle 26 # 13-19 - Piso 24

Bogotéa, Colombia

www.dnp.gov.co

Siganos y esté siempre informado a través de nuestras redes sociales:


mailto:moortiz@dnp.gov.co
https://www.google.com/maps/search/Calle+26+%23%0D%0A+13-19+-+Piso+24+%0D%0A+Bogot%C3%A1,+Colombia?entry=gmail&source=g
http://www.dnp.gov.co/

From: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Sent: Wednesday, June 14, 2023 2:31 PM

To: Mauricio Lizcano Arango <mlizcano@mintic.gov.co>; Angela Yesenia Olaya Requene <ayolaya@minciencias.gov.co>; Valentin Sierra Arias
<vsierra@mintic.gov.co>; Elizabeth Orjuela Molano <eorjuela@minciencias.gov.co>; Susana Muhamad <despachoministra@minambiente.gov.co>; Monica Lorena
Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co>; Ximena pardo Pefa <xpardo@mineducacion.gov.co>; Jorge lvan Gonzalez Borrero <jorgeigonzalez@dnp.gov.co>; Sandra
Patricia Bojaca Santiago <SPBojacaS@minambiente.gov.co>

Cc: CARLOS ANDRES CASTILLO SOTOMAYOR <cacastillos@minambiente.gov.co>; Breitner Andres Zamora Moreno <bzamora@mintic.gov.co>; Nidia
Esperanza Lépez Torres <nelopez@minciencias.gov.co>; William David Garcia Corredor <wgarcia@mintic.gov.co>; Madeleine Torres Lozano
<madtorres@dnp.gov.co>; Wilmar A. Moreno Lopez <wamorenol@unal.edu.co>; Geber Rafael Tatis Pastrana <gtatis@mineducacion.gov.co>; Oscar Eduardo
Perez Lozano <operez@mintic.gov.co>; rmora <rmora@mineducacion.gov.co>; Andrea Carolina Navas Calixto <acnavas@minciencias.gov.co>; Edwin Javier
Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>; Wilmar Moreno <wamorenol@minambiente.gov.co>; Alejandro Arango Davila <aarango@minciencias.gov.co>; Luis
Fernando Ricaurte Cardozo <Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Maria Antonia Rodriguez Palacios <marodriguezp@mintic.gov.co>; Julian Eduardo Mora Moreno
<jumora@dnp.gov.co>; Jorge Eduardo Atuesta Bustos <jeatuesta@minciencias.gov.co>; Eliana Yanira Mendieta <emendieta@mineducacion.gov.co>; Vanessa
Vargas Rojas <vvargas@minciencias.gov.co>; Victor Manuel Pallares Rstrepo <vpallares@mineducacion.gov.co>; Irina Alexandra Arroyo Castilla
<iaarroyo@minciencias.gov.co>; atencionalciudadano@mineducacion.gov.co; Santiago Bermudez Gémez <sbermudez@minciencias.gov.co>; Diana Paola Yate
Virgues <DPYATE@minciencias.gov.co>; Edwin Mendoza <EMendozaD@minambiente.gov.co>; Sara Pifieros <saritapineros@gmail.com>; Carlos Andres Caho
Rodriguez <cacaho@minciencias.gov.co>; Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>; lvonne Josefina Manzur Barbur <imanzur@mintic.gov.co>;
Sandra Maritza Moreo Ruiz <smmoreno@minciencias.gov.co>; Diana Marcela Serrano Saldana <dmserrano@minciencias.gov.co>; Gainer Rafael Catalan Batista
<grcatalan@minciencias.gov.co>; Juan David Pinzon Cabrera <jdpinzon@mintic.gov.co>; Santiago Felipe Romero Contreras <sfromero@minciencias.gov.co>;
Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Dorian Alberto Mufoz Rodas <dmunoz@minambiente.gov.co>; Olga Lucia Garcia Giraldo
<OLGarcia@minambiente.gov.co>; Yeimis Mileth Montafia <ymmontana@minciencias.gov.co>; JORGE EDUARDO RAMIREZ <jeramirez@minambiente.gov.co>;
Maria Claudia Chavarro <mchavarro@mineducacion.gov.co>

Subject: Inicié de Sesién No. 32 de 2023

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracién y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias - SGR
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Cordial saludo,

Siendo las 02:00 p.m. horas del 14 de junio de 2023, de acuerdo con la convocatoria efectuada a través de correo electronico el 8 de junio, en cumplimiento de lo previsto en el numeral 2 del articulo
1.2.3.4.7. del Decreto 1821 de 2020, se procede a iniciar la sesion en la modalidad de NO PRESENCIAL, No. 32 del OCAD de CTel.

Debido a lo anterior, se recuerda a los miembros del OCAD que se debera acreditar de forma previa o al momento de verificacion del quérum de la respectiva sesién, el acto administrativo de
delegacion, cuando aplique (o documento que haga sus veces para el caso de las universidades privadas), con las siguientes formalidades!!:

1. Debera ser por escrito.
2. Debera determinar la autoridad delegataria.
3. Debera establecer las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision se transfieren.

Asi las cosas, con el fin de confirmar el quérum de la presente sesion, se solicita a los miembros remitir un mensaje en respuesta al presente correo electronico confirmando su participacion en la

sesion, asi como la eleccion de los voceros de los niveles de gobierno y de las universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias, de conformidad con el articulo 1.2.3.4.17 del
Decreto 1821 de 2020.

De conformidad con lo anterior, se indica que los voceros de la sesion deben contar con el respectivo acto administrativo o documento de delegacion, de ser aplicable y participar en la presente
sesion por medio del correo institucional que corresponda.

[”Articulo 10 de la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.

Cordialmente,
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Secretaria Técnica OCAD

secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

COLOM Bl A Teléfono: 6016258480 Ext.
® POTENCIA DE LA | AV calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
V' DA Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico es correspondencia confidencial del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, si usted no es el destinatario
le solicitamos informe inmediatamente al correo electrénico del remitente o a centrodeservicios@dnp.gov.co asi mismo por favor bérrelo y por ningin motivo haga
publico su contenido, de hacerlo podra tener repercusiones legales. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos
e informacion de contacto del remitente o la quienes le enviamos copia y en general la informacion de este documento o archivos adjuntos, a no ser que exista
una autorizacion explicita a su nombre. CONFIDENTIALITY: This electronic mail is confidential correspondence of the DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, if you are not the addressee we ask you to report this to the electronic mail of the sender or to centrodeservicios@dnp.gov.co also please erase it
and by no reason make public its content, on the contrary it could have legal repercussions. If you are the addressee, we request from you not to make public the
content, the data or contact information of the sender or to anyone who we sent a copy and in general the information of this document or attached archives, unless
exists an explicit authorization on your name.
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‘ Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RE: Inicié de Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Dario Fajardo <dario@udenar.edu.co> 14 de junio de 2023, 15:55
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Buenas tardes,

Confirmo participacion en la sesién 32 del OCAD, junio 14 de 2023.
Asi mismo, se propone como vocero de las Universidades e ITTU al Dr. José Consuegra de la Universidad Simén Bolivar.

Gracias,

DARIO FERNANDO FAJARDO F.
Delegado OCAD CTel
Universidad de Narifno

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: miércoles, 14 de junio de 2023 2:30 p. m.

Para: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>; José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>; Dario Fajardo <dario@udenar.edu.co>; Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>; FRANCISCO URIBE
<f.uribe@utp.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>; Paola Amar Sepulveda
<pamar@unisimonbolivar.edu.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>; Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>; Hugo Alberto Valencia Porras
<hugo.valencia@fumc.edu.co>; Rectoria Udenar <rectoria@udenar.edu.co>; LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>; Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Camilo Younes Velosa <vicinvest nal@unal.edu.co>; Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>; JENNY
MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Mary Eugenia Castillo
<mary.castillo@utp.edu.co>; Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>; Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>; Nelson Alberto Rua
Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Asunto: Inici6 de Sesion No. 32 de 2023

Serores
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Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

Siendo las 02:00 p.m. horas del 14 de junio de 2023, de acuerdo con la convocatoria efectuada a través de correo electrénico el 8 de junio, en cumplimiento de lo previsto en el
numeral 2 del articulo 1.2.3.4.7. del Decreto 1821 de 2020, se procede a iniciar la sesion en la modalidad de NO PRESENCIAL, No. 32 del OCAD de CTel.

Debido a lo anterior, se recuerda a los miembros del OCAD que se debera acreditar de forma previa o al momento de verificacion del quérum de la respectiva sesion, el acto
administrativo de delegacion, cuando aplique (0 documento que haga sus veces para el caso de las universidades privadas), con las siguientes formalidades!":

1. Debera ser por escrito.

2. Debera determinar la autoridad delegataria.

3. Debera establecer las funciones 0 asuntos especificos cuya atencion y decision se transfieren.
Asi las cosas, con el fin de confirmar el quérum de la presente sesién, se solicita a los miembros remitir un mensaje en respuesta al presente correo electronico confirmando su
participacion en la sesion, asi como la eleccidn de los voceros de los niveles de gobierno y de las universidades e instituciones técnicas, tecnolégicas y universitarias, de

conformidad con el articulo 1.2.3.4.17 del Decreto 1821 de 2020.

De conformidad con lo anterior, se indica que los voceros de la sesidén deben contar con el respectivo acto administrativo o documento de delegacién, de ser aplicable y
participar en la presente sesion por medio del correo institucional que corresponda.

[”Articulo 10 de la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

%?E';,%&‘DBE'Q Teléfono: 6016258480 Ext.
° V' DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co
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Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
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V| DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.
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3 "I' Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RV: Eleccion de presidente del OCAD

1 mensaje

Monica Lorena Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co> 14 de junio de 2023, 15:28
Para: "secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co" <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: Edwin Javier Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>, Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>

Buenas tardes,

Como delegada del vértice del Gobierno nacional y en el marco de la eleccion de presidente del OCAD de CTel, emitimos voto favorable
respecto a la candidatura de la Universidad Nacional de Colombia en cabeza de la Dra. Dolly Montoya y su delegado Camilo Younes.

Cordialmente,

Directora Técnica de Innovacién y Desarrollo

COLOMBIA Empresarial (E )
POTENCIA DE LA

Vl DA Ménica Lorena Ortiz Medina

moortiz@dnp.gov.co

Departamento Nacional de Planeacién
Teléfono: 601 3815000

Calle 26 # 13-19 - Piso 24

Bogotéa, Colombia

www.dnp.gov.co
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From: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Sent: Wednesday, June 14, 2023 2:34 PM

To: Mauricio Lizcano Arango <mlizcano@mintic.gov.co>; Angela Yesenia Olaya Requene <ayolaya@minciencias.gov.co>; Valentin Sierra Arias
<vsierra@mintic.gov.co>; Elizabeth Orjuela Molano <eorjuela@minciencias.gov.co>; Susana Muhamad <despachoministra@minambiente.gov.co>; Monica Lorena
Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co>; Ximena pardo Pefa <xpardo@mineducacion.gov.co>; Jorge lvan Gonzalez Borrero <jorgeigonzalez@dnp.gov.co>; Sandra
Patricia Bojaca Santiago <SPBojacaS@minambiente.gov.co>

Cc: CARLOS ANDRES CASTILLO SOTOMAYOR <cacastillos@minambiente.gov.co>; Breitner Andres Zamora Moreno <bzamora@mintic.gov.co>; Nidia
Esperanza Lépez Torres <nelopez@minciencias.gov.co>; William David Garcia Corredor <wgarcia@mintic.gov.co>; Madeleine Torres Lozano
<madtorres@dnp.gov.co>; Wilmar A. Moreno Lopez <wamorenol@unal.edu.co>; Geber Rafael Tatis Pastrana <gtatis@mineducacion.gov.co>; Oscar Eduardo
Perez Lozano <operez@mintic.gov.co>; rmora <rmora@mineducacion.gov.co>; Andrea Carolina Navas Calixto <acnavas@minciencias.gov.co>; Edwin Javier
Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>; Wilmar Moreno <wamorenol@minambiente.gov.co>; Alejandro Arango Davila <aarango@minciencias.gov.co>; Luis
Fernando Ricaurte Cardozo <Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Maria Antonia Rodriguez Palacios <marodriguezp@mintic.gov.co>; Julian Eduardo Mora Moreno
<jumora@dnp.gov.co>; Jorge Eduardo Atuesta Bustos <jeatuesta@minciencias.gov.co>; Eliana Yanira Mendieta <emendieta@mineducacion.gov.co>; Vanessa
Vargas Rojas <vvargas@minciencias.gov.co>; Victor Manuel Pallares Rstrepo <vpallares@mineducacion.gov.co>; Irina Alexandra Arroyo Castilla
<ijaarroyo@minciencias.gov.co>; atencionalciudadano@mineducacion.gov.co; Santiago Bermudez Gémez <sbermudez@minciencias.gov.co>; Diana Paola Yate
Virgues <DPYATE@minciencias.gov.co>; Edwin Mendoza <EMendozaD@minambiente.gov.co>; Sara Pifieros <saritapineros@gmail.com>; Carlos Andres Caho
Rodriguez <cacaho@minciencias.gov.co>; Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>; lvonne Josefina Manzur Barbur <imanzur@mintic.gov.co>;
Sandra Maritza Moreo Ruiz <smmoreno@minciencias.gov.co>; Diana Marcela Serrano Saldana <dmserrano@minciencias.gov.co>; Gainer Rafael Catalan Batista
<grcatalan@minciencias.gov.co>; Juan David Pinzon Cabrera <jdpinzon@mintic.gov.co>; Santiago Felipe Romero Contreras <sfromero@minciencias.gov.co>;
Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Dorian Alberto Mufioz Rodas <dmunoz@minambiente.gov.co>; Olga Lucia Garcia Giraldo
<OLGarcia@minambiente.gov.co>; Yeimis Mileth Montafia <ymmontana@minciencias.gov.co>; JORGE EDUARDO RAMIREZ <jeramirez@minambiente.gov.co>;
Maria Claudia Chavarro <mchavarro@mineducacion.gov.co>

Subject: Eleccion de presidente del OCAD

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel

Sistema General de Regalias - SGR

Cordial saludo,

Una vez verificado el quérum y dado que el OCAD de CTel tiene nuevos miembros de los vértices de Gobierno Departamental y de Universidades e Instituciones Técnicas, Tecnologicas y
Universitarias, se realiza la eleccion del presidente de conformidad con el articulo 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020.
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En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros debatir sobre las postulaciones y comunicar en respuesta a este correo la votacion del presidente.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD

secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

COLOMBIA Teléfono: 6016258480 Ext.
® POTENCIA DE LA | Av.cCalle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
V ' D A Bogotd, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.
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CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico es correspondencia confidencial del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, si usted no es el destinatario
le solicitamos informe inmediatamente al correo electrénico del remitente o a centrodeservicios@dnp.gov.co asi mismo por favor bérrelo y por ningiin motivo haga
publico su contenido, de hacerlo podra tener repercusiones legales. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos
e informacion de contacto del remitente o la quienes le enviamos copia y en general la informacion de este documento o archivos adjuntos, a no ser que exista
una autorizacién explicita a su nombre. CONFIDENTIALITY: This electronic mail is confidential correspondence of the DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, if you are not the addressee we ask you to report this to the electronic mail of the sender or to centrodeservicios@dnp.gov.co also please erase it
and by no reason make public its content, on the contrary it could have legal repercussions. If you are the addressee, we request from you not to make public the
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‘ Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Eleccion de presidente del OCAD

1 mensaje

DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co> 14 de junio de 2023, 14:46
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>

Buenas tardes,

Por parte del vértice de departamentos el voto se da en favor del sefior Gobernador de Narifio, Jhon Alexander Rojas Cabrera.

Muchas gracias

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: Wednesday, June 14, 2023 2:34:05 PM

Para: Jhon Alexander Rojas Cabrera <despachogobernador@narino.gov.co>; Orlando Benitez Mora <gobernador@cordoba.gov.co>; YEIMY LISETH
ECHEVERRIA REYES <yeimy.echverria@boyaca.gov.co>; Dario Alexander Chaves Lépez <dariochaves@narino.gov.co>; Mauren Jabib Janna
<maruen.jabib@cordoba.gov.co>; RAMIRO BARRAGAN ADAME <despacho.gobernador@boyaca.gov.co>; ANIBAL GAVIRIA CORREA
<anibal.gaviria@antioquia.gov.co>; DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co>; Buanerges Florencio Rosero Pefia
<buanerges.gobernador@putumayo.gov.co>; Maria del Mar Montenegro Ibarra <mariamontenegro@narino.gov.co>; regalias regalias
<regalias@guaviare.gov.co>; Heydeer Yovanny Palacio Salazar <gobernacion@guaviare.gov.co>

Cc: LEYDI YOANA PALOMEQUE GARCIA <leydi.palomeque@antioquia.gov.co>; German Eduardo Orozco Pefialoza <german.orozco@putumayo.gov.co>;
Ricardo Andres Aguirre Tovar <andresaguirre@narino.gov.co>; Karen Abril <sgr@boyaca.gov.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; LILIANA PATRICIA ANDRADE DURANGO <liliana.andrade@cordoba.gov.co>; Yeimy Echeverria
<yeimy.echeverria@boyaca.gov.co>; Jairo Burbano Calderdn <jaroburbano@narino.gov.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>;
Yeimy Echavarria <secretario.planeacion@boyaca.gov.co>; DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>; Juan Manuel Sanchez
Carvajal <dapg@guaviare.gov.co>

Asunto: Eleccidn de presidente del OCAD

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,
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Una vez verificado el quérum y dado que el OCAD de CTel tiene nuevos miembros de los vértices de Gobierno Departamental y de Universidades e Instituciones Técnicas,
Tecnoldgicas y Universitarias, se realiza la eleccion del presidente de conformidad con el articulo 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros debatir sobre las postulaciones y comunicar en respuesta a este correo la votacidn del presidente.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

A %?g;g?gﬁ Teléfono: 6016258480 Ext.
V| DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el
individuo o la compaifiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta
prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is
directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive
this message by error, we thank you to reply and erase the message received immediately

CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el individuo o la compafia a la cual esta dirigido. Si no es
usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe
este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this
email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion,
distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to reply and erase the message
received immediately
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‘ Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Eleccion de presidente del OCAD

1 mensaje

DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co> 14 de junio de 2023, 18:39
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>

Buenas tardes;
Se confirma que por parte del vértice de departamentos se postula como presidente al sefior Gobernador de Narifio, Jhon Alexander Rojas Cabrera.

Muchas gracias

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: miércoles, junio 14, 2023 2:34 p.m.

Para: Jhon Alexander Rojas Cabrera <despachogobernador@narino.gov.co>; Orlando Benitez Mora <gobernador@cordoba.gov.co>; YEIMY LISETH ECHEVERRIA REYES
<yeimy.echverria@boyaca.gov.co>; Dario Alexander Chaves Lopez <dariochaves@narino.gov.co>; Mauren Jabib Janna <maruen.jabib@cordoba.gov.co>; RAMIRO
BARRAGAN ADAME <despacho.gobernador@boyaca.gov.co>; ANIBAL GAVIRIA CORREA <anibal.gaviria@antioquia.gov.co>; DANIELA TREJO ROJAS
<daniela.trejo@antioquia.gov.co>; Buanerges Florencio Rosero Pefia <buanerges.gobernador@putumayo.gov.co>; Maria del Mar Montenegro Ibarra
<mariamontenegro@narino.gov.co>; regalias regalias <regalias@guaviare.gov.co>; Heydeer Yovanny Palacio Salazar <gobernacion@guaviare.gov.co>

CC: LEYDI YOANA PALOMEQUE GARCIA <leydi.palomeque@antioquia.gov.co>; German Eduardo Orozco Pefialoza <german.orozco@putumayo.gov.co>; Ricardo Andres
Aguirre Tovar <andresaguirre@narino.gov.co>; Karen Abril <sgr@boyaca.gov.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo <Ifricaurte@minciencias.gov.co>; LILIANA PATRICIA
ANDRADE DURANGO <«liliana.andrade@cordoba.gov.co>; Yeimy Echeverria <yeimy.echeverria@boyaca.gov.co>; Jairo Burbano Calderdn <jaroburbano@narino.gov.co>;
Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Yeimy Echavarria <secretario.planeacion@boyaca.gov.co>; DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ
<diana.taborda@antioquia.gov.co>; Juan Manuel Sanchez Carvajal <dapg@guaviare.gov.co>

Asunto: Elecciéon de presidente del OCAD

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias - SGR

Cordial saludo,

Una vez verificado el quérum y dado que el OCAD de CTel tiene nuevos miembros de los vértices de Gobierno Departamental y de Universidades e Instituciones Técnicas,
Tecnoldgicas y Universitarias, se realiza la eleccion del presidente de conformidad con el articulo 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020.
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En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros debatir sobre las postulaciones y comunicar en respuesta a este correo la votacion del presidente.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
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Bogota, Colombia
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Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el
individuo o la compadia a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucién o copia de este mensaje esta
prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is
directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive
this message by error, we thank you to reply and erase the message received immediately
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usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe
este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this
email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion,
distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to reply and erase the message
received immediately
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Eleccion de presidente del OCAD

1 mensaje

RECTOR UNISIMON <rector@unisimon.edu.co> 14 de junio de 2023, 14:39
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>, Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>, Dolly Montoya Castafno
<dmontoyac@unal.edu.co>, José Eusebio Consuegra Bolivar <rector@unisimonbolivar.edu.co>, Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>, Camilo
Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>, FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>, Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>, Alberto Enrique Roa Varelo
<rectorutb@utb.edu.co>, Paola Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>, Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>, Jairo Useche
<juseche@utb.edu.co>, Hugo Alberto Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>, Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>, LUIS FERNANDO
GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>, Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>, Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>, Camilo Younes Velosa <vicinvest_nal@unal.edu.co>, Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>, JENNY MARCELA SANCHEZ
TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>, Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Mary Eugenia Castillo <mary.castillo@utp.edu.co>, Juliana Arias
Villegas <juliana@utp.edu.co>, Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>, Nelson Alberto Rua Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

se postula a la Universidad Nacional, en el vértice de Universidades como candidato para la presidencia del OCAD, periodo 2023-2024.

José Consuegra
Rector
Universidad Simén Bolivar

Obtener Outlook para iOS

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: Wednesday, June 14, 2023 2:34:38 PM

Para: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>; José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>; Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>; Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>;
FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>; Paola
Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>; Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>; Hugo Alberto
Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>; Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>; LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO
<rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>; Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Camilo Younes Velosa <vicinvest nal@unal.edu.co>; Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>; JENNY
MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Mary Eugenia Castillo
<mary.castillo@utp.edu.co>; Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>; Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>; Nelson Alberto Rua
Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Asunto: Eleccidn de presidente del OCAD
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Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decisién - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

Una vez verificado el quérum y dado que el OCAD de CTel tiene nuevos miembros de los vértices de Gobierno Departamental y de Universidades e Instituciones Técnicas,
Tecnoldgicas y Universitarias, se realiza la eleccion del presidente de conformidad con el articulo 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros debatir sobre las postulaciones y comunicar en respuesta a este correo la votacidn del presidente.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

%?E';,%?DBE'Q Teléfono: 6016258480 Ext.
° V' DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer


https://www.google.com/maps/search/AV.+Calle+26+No.+57-83+Torre+8.+Piso+2?entry=gmail&source=g
http://www.minciencias.gov.co/
https://storage.googleapis.com/efor-static/CLCS/AVISO%20DE%20CONFIDENCIALIDAD%20-%20DISCLAIMER.pdf

AVISO LEGAL: Este correo electrénico contiene informacién confidencial de la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, si usted no es el destinatario, le informamos que no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su
contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o informacién de contacto del remitente y en general sobre la informacién de este
documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Si ha recibido este correo por error por favor inférmenos al correo habeasdata@unisimon.edu.co o a la persona que se lo envio y proceda a borrar

de su sistema tanto el correo recibido como el enviado, sin conservar copias. Lo invitamos a conocer nuestra Politica de Tratamiento de la Informacién Personal en https://www.unisimon.edu.co/showimagen/showpdf/universidad-
simon-bolivar-97552.pdf


mailto:habeasdata@unisimon.edu.co
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RE: Eleccion de presidente del OCAD

1 mensaje

RECTOR UNISIMON <rector@unisimon.edu.co> 14 de junio de 2023, 18:19
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>, Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>, Dolly Montoya Castafno
<dmontoyac@unal.edu.co>, José Eusebio Consuegra Bolivar <rector@unisimonbolivar.edu.co>, Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>, Camilo
Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>, FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>, Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>, Alberto Enrique Roa Varelo
<rectorutb@utb.edu.co>, Paola Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>, Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>, Jairo Useche
<juseche@utb.edu.co>, Hugo Alberto Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>, Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>, LUIS FERNANDO

GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>, Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>, Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>, Camilo Younes Velosa <vicinvest_nal@unal.edu.co>, Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>, JENNY MARCELA SANCHEZ
TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>, Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Mary Eugenia Castillo <mary.castillo@utp.edu.co>, Juliana Arias
Villegas <juliana@utp.edu.co>, Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>, Nelson Alberto Rua Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

El voto por parte del vértice de universidades es para la Universidad Nacional a la presidencia del OCAD para el periodo 2023-2024.

José Consuegra
Rector
Universidad Simon Bolivar

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: miércoles, 14 de junio de 2023 14:34

Para: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>; José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>; Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>; Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>;
FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>; Paola
Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>; Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>; Hugo Alberto
Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>; Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>; LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO
<rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>; Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Camilo Younes Velosa <vicinvest_nal@unal.edu.co>; Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>; JENNY
MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Mary Eugenia Castillo
<mary.castillo@utp.edu.co>; Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>; Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>; Nelson Alberto Rua
Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Asunto: Eleccidn de presidente del OCAD


mailto:secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
mailto:carlos.escobar@fumc.edu.co
mailto:dmontoyac@unal.edu.co
mailto:rector@unisimonbolivar.edu.co
mailto:dario@udenar.edu.co
mailto:cyounesv@unal.edu.co
mailto:f.uribe@utp.edu.co
mailto:rectoriaun@unal.ed.co
mailto:rectorutb@utb.edu.co
mailto:pamar@unisimonbolivar.edu.co
mailto:aroa@utb.edu.co
mailto:juseche@utb.edu.co
mailto:hugo.valencia@fumc.edu.co
mailto:rectoria@udenar.edu.co
mailto:rector@utp.edu.co
mailto:regalias_nal@unal.edu.co
mailto:lortiz27@unisimonbolivar.edu.co
mailto:lfricaurte@minciencias.gov.co
mailto:vicinvest_nal@unal.edu.co
mailto:gmutis@utb.edu.co
mailto:jmsanchezt@unal.edu.co
mailto:amflorez@minciencias.gov.co
mailto:mary.castillo@utp.edu.co
mailto:juliana@utp.edu.co
mailto:gonzalo.lopez@fumc.edu.co
mailto:nelson.rua@fumc.edu.co

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decisién - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

Una vez verificado el quérum y dado que el OCAD de CTel tiene nuevos miembros de los vértices de Gobierno Departamental y de Universidades e Instituciones Técnicas,
Tecnoldgicas y Universitarias, se realiza la eleccion del presidente de conformidad con el articulo 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros debatir sobre las postulaciones y comunicar en respuesta a este correo la votacidn del presidente.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

%?E';,%?DBE'Q Teléfono: 6016258480 Ext.
° V' DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer
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AVISO LEGAL: Este correo electrénico contiene informacién confidencial de la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, si usted no es el destinatario, le informamos que no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su
contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o informacién de contacto del remitente y en general sobre la informacién de este
documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Si ha recibido este correo por error por favor inférmenos al correo habeasdata@unisimon.edu.co o a la persona que se lo envio y proceda a borrar

de su sistema tanto el correo recibido como el enviado, sin conservar copias. Lo invitamos a conocer nuestra Politica de Tratamiento de la Informacién Personal en https://www.unisimon.edu.co/showimagen/showpdf/universidad-
simon-bolivar-97552.pdf
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3 "I' Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

RV: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Monica Lorena Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co> 14 de junio de 2023, 15:28
Para: "secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co" <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: Edwin Javier Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>, Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>

Buenas tardes,
Como delegada del vértice del Gobierno nacional, se aprueba el orden del dia.

Cordialmente,

Directora Técnica de Innovacién y Desarrollo

COLOMBIA Empresarial (E )
POTENCIA DE LA

Vl DA Ménica Lorena Ortiz Medina

moortiz@dnp.gov.co

Departamento Nacional de Planeacién
Teléfono: 601 3815000

Calle 26 # 13-19 - Piso 24

Bogotéa, Colombia

www.dnp.gov.co
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From: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Sent: Wednesday, June 14, 2023 2:43 PM

To: Mauricio Lizcano Arango <mlizcano@mintic.gov.co>; Angela Yesenia Olaya Requene <ayolaya@minciencias.gov.co>; Valentin Sierra Arias
<vsierra@mintic.gov.co>; Elizabeth Orjuela Molano <eorjuela@minciencias.gov.co>; Susana Muhamad <despachoministra@minambiente.gov.co>; Monica Lorena
Ortiz Medina <Moortiz@dnp.gov.co>; Ximena pardo Pefia <xpardo@mineducacion.gov.co>; Jorge lvan Gonzalez Borrero <jorgeigonzalez@dnp.gov.co>; Sandra
Patricia Bojaca Santiago <SPBojacaS@minambiente.gov.co>

Cc: CARLOS ANDRES CASTILLO SOTOMAYOR <cacastillos@minambiente.gov.co>; Breitner Andres Zamora Moreno <bzamora@mintic.gov.co>; Nidia
Esperanza Lépez Torres <nelopez@minciencias.gov.co>; William David Garcia Corredor <wgarcia@mintic.gov.co>; Madeleine Torres Lozano
<madtorres@dnp.gov.co>; Wilmar A. Moreno Lopez <wamorenol@unal.edu.co>; Geber Rafael Tatis Pastrana <gtatis@mineducacion.gov.co>; Oscar Eduardo
Perez Lozano <operez@mintic.gov.co>; rmora <rmora@mineducacion.gov.co>; Andrea Carolina Navas Calixto <acnavas@minciencias.gov.co>; Edwin Javier
Ramirez Roldan <eramirez@dnp.gov.co>; Wilmar Moreno <wamorenol@minambiente.gov.co>; Alejandro Arango Davila <aarango@minciencias.gov.co>; Luis
Fernando Ricaurte Cardozo <Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Maria Antonia Rodriguez Palacios <marodriguezp@mintic.gov.co>; Julian Eduardo Mora Moreno
<jumora@dnp.gov.co>; Jorge Eduardo Atuesta Bustos <jeatuesta@minciencias.gov.co>; Eliana Yanira Mendieta <emendieta@mineducacion.gov.co>; Vanessa
Vargas Rojas <vvargas@minciencias.gov.co>; Victor Manuel Pallares Rstrepo <vpallares@mineducacion.gov.co>; Irina Alexandra Arroyo Castilla
<iaarroyo@minciencias.gov.co>; atencionalciudadano@mineducacion.gov.co; Santiago Bermidez Gémez <sbermudez@minciencias.gov.co>; Diana Paola Yate
Virgues <DPYATE@minciencias.gov.co>; Edwin Mendoza <EMendozaD@minambiente.gov.co>; Sara Pifieros <saritapineros@gmail.com>; Carlos Andres Caho
Rodriguez <cacaho@minciencias.gov.co>; Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>; lvonne Josefina Manzur Barbur <imanzur@mintic.gov.co>;
Sandra Maritza Moreo Ruiz <smmoreno@minciencias.gov.co>; Diana Marcela Serrano Saldana <dmserrano@minciencias.gov.co>; Gainer Rafael Catalan Batista
<grcatalan@minciencias.gov.co>; Juan David Pinzon Cabrera <jdpinzon@mintic.gov.co>; Santiago Felipe Romero Contreras <sfromero@minciencias.gov.co>;
Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Dorian Alberto Mufoz Rodas <dmunoz@minambiente.gov.co>; Olga Lucia Garcia Giraldo
<OLGarcia@minambiente.gov.co>; Yeimis Mileth Montafia <ymmontana@minciencias.gov.co>; JORGE EDUARDO RAMIREZ <jeramirez@minambiente.gov.co>;
Maria Claudia Chavarro <mchavarro@mineducacion.gov.co>

Subject: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

ORDEN DEL DiA
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1. Instalacion de la sesion:

1.1. Verificacion de quorum.
1.2. Instalacion de nuevos miembros.
1.3. Eleccion de voceros de los vértices del gobierno departamental y de las universidades e instituciones técnicas, tecnologicas y universitarias.

14. Eleccion de presidente del OCAD.

1.5. Aprobacion del orden del dia.

2. Funciones y responsabilidades de los miembros del OCAD de CTel (Art. 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020).

3. Informes ante el OCAD:

3.1. Informe de saldo disponible para la financiacién de proyectos de inversion.
3.2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.
3.3. Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control (SSEC).

4. Proposiciones y varios.

4. Socializacion Plan Bienal de Convocatorias Bienio 2023-2024.
5. Cierre de la sesion.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros dar su aprobacién por escrito del Orden del dia.

Cordialmente,



Secretaria Técnica OCAD

secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

COLOM Bl A Teléfono: 6016258480 Ext.
® POTENCIA DE LA | AV calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
V' DA Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico es correspondencia confidencial del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, si usted no es el destinatario
le solicitamos informe inmediatamente al correo electrénico del remitente o a centrodeservicios@dnp.gov.co asi mismo por favor bérrelo y por ningin motivo haga
publico su contenido, de hacerlo podra tener repercusiones legales. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos
e informacion de contacto del remitente o la quienes le enviamos copia y en general la informacion de este documento o archivos adjuntos, a no ser que exista
una autorizacion explicita a su nombre. CONFIDENTIALITY: This electronic mail is confidential correspondence of the DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, if you are not the addressee we ask you to report this to the electronic mail of the sender or to centrodeservicios@dnp.gov.co also please erase it
and by no reason make public its content, on the contrary it could have legal repercussions. If you are the addressee, we request from you not to make public the
content, the data or contact information of the sender or to anyone who we sent a copy and in general the information of this document or attached archives, unless
exists an explicit authorization on your name.
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‘ Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co> 14 de junio de 2023, 15:49
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>
Cc: DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>

Como voceros del vértice de departamentos, se aprueba el orden del dia.

Gracias,

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: Wednesday, June 14, 2023 2:42:37 PM

Para: Jhon Alexander Rojas Cabrera <despachogobernador@narino.gov.co>; Orlando Benitez Mora <gobernador@cordoba.gov.co>; YEIMY LISETH
ECHEVERRIA REYES <yeimy.echverria@boyaca.gov.co>; Dario Alexander Chaves Lépez <dariochaves@narino.gov.co>; Mauren Jabib Janna
<maruen.jabib@cordoba.gov.co>; RAMIRO BARRAGAN ADAME <despacho.gobernador@boyaca.gov.co>; ANIBAL GAVIRIA CORREA
<anibal.gaviria@antioquia.gov.co>; DANIELA TREJO ROJAS <daniela.trejo@antioquia.gov.co>; Buanerges Florencio Rosero Pefia
<buanerges.gobernador@putumayo.gov.co>; Maria del Mar Montenegro Ibarra <mariamontenegro@narino.gov.co>; regalias regalias
<regalias@guaviare.gov.co>; Heydeer Yovanny Palacio Salazar <gobernacion@guaviare.gov.co>

Cc: LEYDI YOANA PALOMEQUE GARCIA <leydi.palomeque@antioquia.gov.co>; German Eduardo Orozco Pefialoza <german.orozco@putumayo.gov.co>;
Ricardo Andres Aguirre Tovar <andresaguirre@narino.gov.co>; Karen Abril <sgr@boyaca.gov.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; LILIANA PATRICIA ANDRADE DURANGO <liliana.andrade@cordoba.gov.co>; Yeimy Echeverria
<yeimy.echeverria@boyaca.gov.co>; Jairo Burbano Calderdn <jaroburbano@narino.gov.co>; Ana Maria Florez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>;
Yeimy Echavarria <secretario.planeacion@boyaca.gov.co>; DIANA PATRICIA TABORDA DIAZ <diana.taborda@antioquia.gov.co>; Juan Manuel Sanchez
Carvajal <dapg@guaviare.gov.co>

Asunto: Orden del dia Sesiéon No. 32 de 2023

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,
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ORDEN DEL DiA

1. Instalacién de la sesion:

1.1. Verificacién de quérum.

Instalacién de nuevos miembros.

A

2

1.3. Eleccion de voceros de los vértices del gobierno departamental y de las universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias.
4. Eleccion de presidente del OCAD.

1.5.

Aprobacién del orden del dia.

2. Funciones y responsabilidades de los miembros del OCAD de CTel (Art. 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020)

3. Informes ante el OCAD:

3.1. Informe de saldo disponible para la financiacion de proyectos de inversién.
3.2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.
3.3. Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control (SSEC).

4. Proposiciones Yy varios.

41. Socializacion Plan Bienal de Convocatorias Bienio 2023-2024.

o

Cierre de la sesion.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros dar su aprobacion por escrito del Orden del dia.

Cordialmente,



Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

A %?&%?&'ﬁ Teléfono: 6016258480 Ext.
V' DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el
individuo o la compania a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucién o copia de este mensaje esta
prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is
directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive
this message by error, we thank you to reply and erase the message received immediately

CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no es
usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si por error recibe
este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this
email is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion,
distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to reply and erase the message
received immediately


https://www.google.com/maps/search/AV.+Calle+26+No.+57-83+Torre+8.+Piso+2?entry=gmail&source=g
http://www.minciencias.gov.co/
https://storage.googleapis.com/efor-static/CLCS/AVISO%20DE%20CONFIDENCIALIDAD%20-%20DISCLAIMER.pdf

(¥} Ciencias

Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

RICARDO ANDRES AGUIRRE TOBAR <andresaguirre@narino.gov.co> 14 de junio de 2023, 15:49
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

aprobado el orden del dia

El mié, 14 jun 2023 a las 14:43, Secretaria Técnica OCAD (<secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>) escribid:

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

ORDEN DEL DiA
1. Instalacion de la sesién:
1.1. Verificacién de quérum.
1.2. Instalacién de nuevos miembros.
1.3. Eleccién de voceros de los vértices del gobierno departamental y de las universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias.
14. Eleccion de presidente del OCAD.
1.5. Aprobacion del orden del dia.

2. Funciones y responsabilidades de los miembros del OCAD de CTel (Art. 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020)

3. Informes ante el OCAD:

3.1. Informe de saldo disponible para la financiacion de proyectos de inversion.


mailto:secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

3.2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.
3.3. Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control (SSEC).

4. Proposiciones y varios.

41. Socializacion Plan Bienal de Convocatorias Bienio 2023-2024.

5. Cierre de la sesion.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros dar su aprobacién por escrito del Orden del dia.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
%?g;g?&'ﬁ Teléfono: 6016258480 Ext.
® V| DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

RICARDO ANDRES AGUIRRE TOBAR
Secretaria de Planeacion
Oficina de Regalias
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o¥We de Narino

iEN DEFENSA DE LO NUESTRO!
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No imprima este documento, excepto que sea estrictamente necesario - Campafia Cero Papel- Gobernacion de Narifio.

Advertencia legal:
Para mas informacion clic aqui.


http://xn--nario-rta.gov.co/inicio/index.php

Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

RECTOR UNISIMON <rector@unisimon.edu.co> 14 de junio de 2023, 15:48
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>, Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>, Dolly Montoya Castafno
<dmontoyac@unal.edu.co>, José Eusebio Consuegra Bolivar <rector@unisimonbolivar.edu.co>, Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>, Camilo
Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>, FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>, Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>, Alberto Enrique Roa Varelo
<rectorutb@utb.edu.co>, Paola Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>, Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>, Jairo Useche
<juseche@utb.edu.co>, Hugo Alberto Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>, Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>, LUIS FERNANDO
GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>, Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>, Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>, Camilo Younes Velosa <vicinvest_nal@unal.edu.co>, Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>, JENNY MARCELA SANCHEZ
TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>, Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Mary Eugenia Castillo <mary.castillo@utp.edu.co>, Juliana Arias
Villegas <juliana@utp.edu.co>, Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>, Nelson Alberto Rua Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Aprobado

Obtener Outlook para iOS

De: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Enviado: Wednesday, June 14, 2023 2:42:33 PM

Para: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>; José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>; Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>; Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>;
FRANCISCO URIBE <f.uribe@utp.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>; Paola
Amar Sepulveda <pamar@unisimonbolivar.edu.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>; Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>; Hugo Alberto
Valencia Porras <hugo.valencia@fumc.edu.co>; Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>; LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO
<rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>; Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Camilo Younes Velosa <vicinvest _nal@unal.edu.co>; Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>; JENNY
MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Mary Eugenia Castillo
<mary.castillo@utp.edu.co>; Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>; Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>; Nelson Alberto Rua
Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Asunto: Orden del dia Sesiéon No. 32 de 2023

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel
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Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,

ORDEN DEL DiA
1. Instalacion de la sesién:
1.1. Verificacion de quérum.
1.2. Instalacion de nuevos miembros.
1.3. Eleccion de voceros de los vértices del gobierno departamental y de las universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias.
14. Eleccion de presidente del OCAD.
1.5. Aprobacion del orden del dia.

2. Funciones y responsabilidades de los miembros del OCAD de CTel (Art. 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020)

3. Informes ante el OCAD:

3.1. Informe de saldo disponible para la financiacion de proyectos de inversién.
3.2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.
3.3. Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control (SSEC).

4. Proposiciones y varios.

41. Socializacion Plan Bienal de Convocatorias Bienio 2023-2024.

o

Cierre de la sesion.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros dar su aprobacién por escrito del Orden del dia.



Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

%?g,‘g?g'ﬁ Teléfono: 6016258480 Ext.
° V| DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.

Declinacion de Responsabilidades - Disclaimer

AVISO LEGAL: Este correo electrénico contiene informacién confidencial de la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, si usted no es el destinatario, le informamos que no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su
contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales. Si usted es el destinatario, le solicitamos mantener reserva sobre el contenido, los datos o informacién de contacto del remitente y en general sobre la informacién de este
documento y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Si ha recibido este correo por error por favor inférmenos al correo habeasdata@unisimon.edu.co o a la persona que se lo envio y proceda a borrar
de su sistema tanto el correo recibido como el enviado, sin conservar copias. Lo invitamos a conocer nuestra Politica de Tratamiento de la Informacién Personal en https://www.unisimon.edu.co/showimagen/showpdf/universidad-
simon-bolivar-97552.pdf
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‘ Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Re: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Dario Fajardo <dario@udenar.edu.co> 14 de junio de 2023, 16:01
Para: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Buenas tardes,
Apruebo orden del dia.
Muchas gracias,

Dario Fajardo F.

From: Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Sent: Wednesday, June 14, 2023 2:42:33 PM

To: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>; José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>; Dario Fajardo <dario@udenar.edu.co>; Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>; FRANCISCO URIBE
<f.uribe@utp.edu.co>; Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>; Paola Amar Sepulveda
<pamar@unisimonbolivar.edu.co>; Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>; Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>; Hugo Alberto Valencia Porras
<hugo.valencia@fumc.edu.co>; Rectoria Udenar <rectoria@udenar.edu.co>; LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>; Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>; Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>; Camilo Younes Velosa <vicinvest nal@unal.edu.co>; Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>; JENNY
MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>; Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>; Mary Eugenia Castillo
<mary.castillo@utp.edu.co>; Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>; Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>; Nelson Alberto Rua
Ceballos <nelson.rua@fumc.edu.co>

Subject: Orden del dia Sesion No. 32 de 2023

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,
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ORDEN DEL DIiA

1. Instalacién de la sesion:

1.1. Verificacion de quérum.

1.2. Instalacién de nuevos miembros.

1.3. Eleccion de voceros de los vértices del gobierno departamental y de las universidades e instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias.
14. Eleccion de presidente del OCAD.

1.5. Aprobacién del orden del dia.

2. Funciones y responsabilidades de los miembros del OCAD de CTel (Art. 1.2.3.4.12 del Decreto 1821 de 2020)

3. Informes ante el OCAD:

3.1. Informe de saldo disponible para la financiacién de proyectos de inversion.
3.2. Indicadores de control de caja que financia el presupuesto.
3.3. Informe comunicado por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control (SSEC).

4. Proposiciones Y varios.

41. Socializacion Plan Bienal de Convocatorias Bienio 2023-2024.

o

Cierre de la sesion.

En este sentido, se solicita a cada uno de los voceros dar su aprobacién por escrito del Orden del dia.

Cordialmente,



Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co

A %?g,‘g?gﬁ Teléfono: 6016258480 Ext.
V| DA AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

www.minciencias.gov.co
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Cierre de la sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co> 14 de junio de 2023, 18:51
Para: Mauricio Lizcano Arango <mlizcano@mintic.gov.co>, Angela Yesenia Olaya Requene <ayolaya@minciencias.gov.co>, Valentin Sierra Arias
<vsierra@mintic.gov.co>, Elizabeth Orjuela Molano <eorjuela@minciencias.gov.co>, Susana Muhamad <despachoministra@minambiente.gov.co>, Ménica Ortiz
<moortiz@dnp.gov.co>, Ximena pardo Pefia <xpardo@mineducacion.gov.co>, Jorge Ivan Gonzalez Borrero <jorgeigonzalez@dnp.gov.co>, Sandra Patricia Bojaca
Santiago <SPBojacaS@minambiente.gov.co>

Cc: CARLOS ANDRES CASTILLO SOTOMAYOR <cacastillos@minambiente.gov.co>, Breitner Andres Zamora Moreno <bzamora@mintic.gov.co>, Nidia Esperanza
Lopez Torres <nelopez@minciencias.gov.co>, William David Garcia Corredor <wgarcia@mintic.gov.co>, Madeleine Torres Lozano <madtorres@dnp.gov.co>, "Wilmar
A. Moreno Lopez" <wamorenol@unal.edu.co>, Geber Rafael Tatis Pastrana <gtatis@mineducacion.gov.co>, Oscar Eduardo Perez Lozano <operez@mintic.gov.co>,
Ramiro Mora <rmora@mineducacion.gov.co>, Andrea Carolina Navas Calixto <acnavas@minciencias.gov.co>, EDWIN JAVIER RAMIREZ <eramirez@dnp.gov.co>,
Wilmar Moreno <wamorenol@minambiente.gov.co>, Alejandro Arango Davila <aarango@minciencias.gov.co>, Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>, Maria Antonia Rodriguez Palacios <marodriguezp@mintic.gov.co>, Julian Eduardo Mora Moreno <jumora@dnp.gov.co>, Jorge
Eduardo Atuesta Bustos <jeatuesta@minciencias.gov.co>, Eliana Yanira Mendieta <emendieta@mineducacion.gov.co>, Vanessa Vargas Rojas
<vvargas@minciencias.gov.co>, Victor Manuel Pallares Rstrepo <vpallares@mineducacion.gov.co>, Irina Alexandra Arroyo Castilla <iaarroyo@minciencias.gov.co>,
atencionalciudadano@mineducacion.gov.co, Santiago Bermidez Gémez <sbermudez@minciencias.gov.co>, Diana Paola Yate Virgues
<DPYATE@minciencias.gov.co>, Edwin Mendoza <EMendozaD@minambiente.gov.co>, Sara Pifieros <saritapineros@gmail.com>, Carlos Andres Caho Rodriguez
<cacaho@minciencias.gov.co>, Carolina Gomez Gonzalez <carogomez@dnp.gov.co>, lvonne Josefina Manzur Barbur <imanzur@mintic.gov.co>, Sandra Maritza
Moreo Ruiz <smmoreno@minciencias.gov.co>, Diana Marcela Serrano Saldana <dmserrano@minciencias.gov.co>, Gainer Rafael Catalan Batista
<grcatalan@minciencias.gov.co>, Juan David Pinzon Cabrera <jdpinzon@mintic.gov.co>, Santiago Felipe Romero Contreras <sfromero@minciencias.gov.co>, Ana
Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Dorian Alberto Mufioz Rodas <dmunoz@minambiente.gov.co>, Olga Lucia Garcia Giraldo
<OLGarcia@minambiente.gov.co>, Yeimis Mileth Montafia <ymmontana@minciencias.gov.co>, JORGE EDUARDO RAMIREZ <jeramirez@minambiente.gov.co>,
Maria Claudia Chavarro <mchavarro@mineducacion.gov.co>

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,
Agotado el orden del dia, se procede con el cierre de la sesién No. 32 del OCAD de CTel realizada en la modalidad No presencial.

Cordialmente,



Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
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Bogota, Colombia
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Cierre de la sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co> 14 de junio de 2023, 18:51
Para: Jhon Alexander Rojas Cabrera <despachogobernador@narino.gov.co>, Orlando Benitez Mora <gobernador@cordoba.gov.co>, YEIMY LISETH ECHEVERRIA
REYES <yeimy.echverria@boyaca.gov.co>, Dario Alexander Chaves Lépez <dariochaves@narino.gov.co>, Mauren Jabib Janna <maruen.jabib@cordoba.gov.co>,
RAMIRO BARRAGAN ADAME <despacho.gobernador@boyaca.gov.co>, Anibal Gaviria Correa <anibal.gaviria@antioquia.gov.co>, Daniela Trejo Rojas
<daniela.trejo@antioquia.gov.co>, Buanerges Florencio Rosero Pefia <buanerges.gobernador@putumayo.gov.co>, Maria del Mar Montenegro Ibarra
<mariamontenegro@narino.gov.co>, regalias regalias <regalias@guaviare.gov.co>, Heydeer Yovanny Palacio Salazar <gobernacion@guaviare.gov.co>

Cc: Dario Alexander Chaves Lopez <dariochaves@narino.gov.co>, Leydi Palomeque <leydi.palomeque@antioquia.gov.co>, German Eduardo Orozco Pefaloza
<german.orozco@putumayo.gov.co>, Ricardo Andres Aguirre Tovar <andresaguirre@narino.gov.co>, Karen Abril <sgr@boyaca.gov.co>, Luis Fernando Ricaurte
Cardozo <lfricaurte@minciencias.gov.co>, LILIANA PATRICIA ANDRADE DURANGO <liliana.andrade@cordoba.gov.co>, Yeimy Echeverria
<yeimy.echeverria@boyaca.gov.co>, Jairo Burbano Calderdn <jaroburbano@narino.gov.co>, Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Yeimy
Echavarria <secretario.planeacion@boyaca.gov.co>, Diana Patricia Taborda Diaz <diana.taborda@antioquia.gov.co>, Juan Manuel Sanchez Carvajal
<dapg@guaviare.gov.co>

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel

Sistema General de Regalias - SGR

Cordial saludo,
Agotado el orden del dia, se procede con el cierre de la sesién No. 32 del OCAD de CTel realizada en la modalidad No presencial.

Cordialmente,



Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
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Bogota, Colombia
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Ciencias Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co>

Cierre de la sesion No. 32 de 2023

1 mensaje

Secretaria Técnica OCAD <secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co> 14 de junio de 2023, 18:52
Para: Carlos Julio Escobar Norefia <carlos.escobar@fumc.edu.co>, Dolly Montoya Castafio <dmontoyac@unal.edu.co>, José Eusebio Consuegra Bolivar
<rector@unisimonbolivar.edu.co>, Dario Fernando Fajardo Fajardo <dario@udenar.edu.co>, Camilo Younes Velosa <cyounesv@unal.edu.co>, FRANCISCO URIBE
<f.uribe@utp.edu.co>, Dolly Montoya Castafio <rectoriaun@unal.ed.co>, Alberto Enrique Roa Varelo <rectorutb@utb.edu.co>, Paola Amar Sepulveda
<pamar@unisimonbolivar.edu.co>, Alberto Enrique Roa Varelo <aroa@utb.edu.co>, Jairo Useche <juseche@utb.edu.co>, Hugo Alberto Valencia Porras
<hugo.valencia@fumc.edu.co>, Martha Sofia Gonzalez Insuasti <rectoria@udenar.edu.co>, LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO <rector@utp.edu.co>

Cc: Regalias Universidad Nacional <regalias_nal@unal.edu.co>, Luis Ortiz <lortiz27 @unisimonbolivar.edu.co>, Luis Fernando Ricaurte Cardozo
<Ifricaurte@minciencias.gov.co>, "Vicerrectoria de Investig. Univ. Nacional" <vicinvest_nal@unal.edu.co>, Geraldine Mutis Heredia <gmutis@utb.edu.co>, JENNY
MARCELA SANCHEZ TORRES <jmsanchezt@unal.edu.co>, Ana Maria Flérez Bertel <amflorez@minciencias.gov.co>, Mary Eugenia Castillo
<mary.castillo@utp.edu.co>, Juliana Arias Villegas <juliana@utp.edu.co>, Gonzalo Lépez Gaviria <gonzalo.lopez@fumc.edu.co>, Nelson Alberto Rua Ceballos
<nelson.rua@fumc.edu.co>

Sefiores

Miembros o delegados

Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel

Sistema General de Regalias — SGR

Cordial saludo,
Agotado el orden del dia, se procede con el cierre de la sesién No. 32 del OCAD de CTel realizada en la modalidad No presencial.

Cordialmente,

Secretaria Técnica OCAD
secretaria_tec_ocad@minciencias.gov.co
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