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OBJETIVO CARACTERIZACION

Identificar las necesidades, demandas o problematicas sociales de los grupos de valor y grupos de interés definidos, con las cuales interactia la Entidad en actividades de ciencia,
tecnologia e innovacion, con el fin de:

1 - Mejorar la interaccion con los grupos de valor y grupos de interés.

2- Disefiar estrategias de comunicacion e informacion que den respuesta a las necesidades de la ciudadania y demés grupos de interés.

3- Disefiar estrategias de rendicion de cuentas que incluyan acciones pertinentes en materia de informacion, didlogo e incentivos para los grupos de interés.

4- Garantizar la participacion ciudadana en las fases de diagnéstico, formulacion, implementacion y evaluacion de politicas, planes, programas o proyectos, herramientas o instrumentos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

GRUPOS DE VALOR DE LA ENTIDAD
El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - Minciencias ha identificado los siguientes grupos de valor:

- Sociedad / P I
n Ciudadano u

Empresa P Academia . Estado
223 \"ﬁ‘g

GRUPOS DE INTERES DE LA ENTIDAD

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - Minciencias ha identificado los siguientes grupos de interés:

zf Proveedores W/’ Funcionarios ? Contratistas @) OCDE

Entidades
de Caracter

DEBERES Y DERECHOS DE LOS CIUDADANOS

Con el fin de garantizar los deberes y derechos establecidos en la Constitucion Politica de 1991 y para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - Minciencias expide y hace visible la CARTA DE TRATO DIGNO AL
USUARIO, el cual contiene los deberes y derechos de los usuarios, siendo estos orientadores de la gestion administrativa de la Entidad hacia la excelencia en el servicio, fundamentada
en los principios de igualdad, debido proceso, moralidad, buena fe, economia, participacion, celeridad, imparcialidad, transparencia y publicidad.

ACTI: Actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
CTel: Ciencia Tecnologia e Innovacion.

SNCTI Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion.
TDR Términos de Referencia.

La Ciudadania y grupos de interés de la Entidad participan en las siguientes fases del ciclo de la gestion publica:
- |dentificacion de necesidades y diagndstico

Fases del ciclo de la gestion - Formulacién participativa

- Ejecucion o implementacion participativa

- Evaluacion y Control Ciudadanos

Es la incidencia de los ciudadanos y grupos de interés en la formulacién de politicas publicas, normas, planes, programas, proyectos, servicios y
Formulacion participativa tramites. En esta fase los ciudadanos tienen la posibilidad de dialogar y debatir con las entidades en diversos espacios e influir en las decisiones|
publicas con sus opiniones, argumentos y propuestas.

En esta fase los ciudadanos participan en la construccion, la formulacion o la expedicion de una norma, politica, plan, programa, proyecto, servicio o
tramite. Para ello, los ciudadanos y grupos de interés aportan ideas, hechos, experiencias y propuestas para la caracterizacion de la situacion|
abordada, la identificacion de las necesidades que se deben satisfacer y las problematicas que se van a resolver.

Identificacion de necesidades y
diagnéstico

“Individuos u organismos especificos que tienen un interés especial en la gestion y los resultados de las organizaciones publicas. Comprende, entre
Grupos de interés: otros, instancias o espacios de participacion ciudadana formales o informales” (Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP). Glosario
Sistema de Gestion MIPG, p. 5).

“Personas naturales (ciudadanos) o juridicas (organizaciones publicas o privadas) a quienes van dirigidos los bienes y servicios de una entidad”]

Grupos de valor (Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP). Glosario Sistema de Gestion MIPG, p. 5).

“Cambios sociales —observables y susceptibles de medicion— que el Estado realiza como respuesta a las necesidades o demandas sociales
Valor publico establecidas mediante un proceso de legitimacion democréatica y, por tanto, con sentido para la ciudadania. Esos cambios constituyen los resultados
que el sector publico busca alcanzar” (Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP). Glosario Sistema de Gestion MIPG, p. 5). p. 11).
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DEFINICION DEL GRUPO DE

GRUPO DE VALOR /
INTERES VALOR O GRUPO DE INTERES

TIPO DE ACTOR DEL
SNC!

(Politica de Actores +

Guia Sectorial de CTel)

sus ciudadanos asi como también
derechos. (Fuente: Constitucion
Politica de Colombia, 1991).

Nifios,

Investigadores

Veedurias ciudadanas
Juntas de accion

Resguardos indigenas

Ciudadano
Asociaciones ciudadanas
Persona natural  habtante de zona
rural  urbana, nacionales o Consejos comunitaros.
extranjeros, con una condicion poitco-
juridica, que impica deberes para con ONG's

Poblacion Especialy en
condicén de vuinerabildad

nifias, adolescentes
y Jovenes

Maestros - Docentes

NECESIDAD / EXPECTATIVA

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

ACTIVIDAD

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

Virtual: a través de la pagina web y|

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién de
politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar tiene en cuenta los
resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la satisaccion de
periodos anteriores.

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Instancias de participacion legalmente
conformadas u otros espacios de
participacién)

Igualdad 1. Se publicainformacion general de la Enlidad en la|redes socles. Transparencia activa: diulgacien de  la
) . ; - . |psgina Web Insiiucional, con enlaces de acceso a informacion general de a Entidad actvamente,
informacién general de la Entidad que aclare all Publicacion, socialzacion y entrega de informacién en e identiican las necesidades requeridas por los cudadanos y grupos|
) cudadano las funciones, estructura, proposio,|  2o1°eM0 % PEUON lignoy e lar que e permita comprender las funciones, 400018 QU6 profundizan la informacion disponidle y|Por sofciud del ciudadano a traves de/sin que medi soliud alguna por parte del g jrirgs para I garantia de sus derechos y la priorizacon de sus| )
Informacien Instucional ‘ . " 15, nlaces que redireccionan a liadas. g ciudadano Otros espacios de participacin
servicios y actividades que ejecuta la Entidad para darl Paricioacion estructura, proposio, senicos y actvidades que jecuta necesidades.
respuesta a sus necesidades, P la Entidad para dar respuesta a sus necesidades. § . § "
2. Por solicitud del ciudadano, se precisa o amplia la|Presencial: el cudadano  puede|Transparencia Pasiva: se brinda informacién N ) .
Informacion informacion disponible, a fin de faciitar su apropiacion |solictar asesoria o amplacion de la|por solctud del ciudadano. Evaluacion: Se invia al cudadano y grupos de inforés a hacer
g e - seguimiento, evaluacion y control a la gestion, promoviendo consults|
informacion.
que le permiten opinar sobre los resultados y manifestar su inferés en
hacer control social sobre los resultados & mpacto de los misimos.
Transparencia activa: diulgacien de  la
qualdad Vitual: 2 través de a péga web y|MOMaCN goneral de I Endad actvamente
Informacion acerca de las convocatorias que esta 9 1. En la pégina Web Intiucional se cuenta con seccion/ |/ (2% © 1 pag Y)sin que medie solictud alguna por parte del
Accssoa Convocatoras para_[F0EENENo 1a Entcad con el fin de conocer los| (Lo [Publacion, socalzacen y entrega de informacion enespeciica para comocaorias y enlaces a la cierentes - ciudadano. disgnéstico y Formulacién: o (o de infommacion a publcar tene en
P3| o quisitos necesarios para acceder a la convocatoria de lenguaie ciaro que le permita comprender y acceder a|secciones de la pagina en la cual se encuentra la i 9 y : ¢l th publicar
aplica a beneficos como : ; ) ‘ ° Por solcitud del ciudadano a través de . cuenta los resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la
nandatn, resonocmientaylo | TES Para el Gudadano, a tavés do la cual puede Paricpacion los servicos que presta la Entidad. informacion de las convocatorias. focalizada: s brincal e e e, porie s paricpacin|  Otos espacios de partipacon
. acceder a benefivos  como financiacion, informacién concreta que busca resolver dudasi s anterires; .
estimulos para promover ' ; . . : en espacios de discusien y andlisis que permile precisar y mejorar la
sciintos y woyeson n CTel [fSEnoCiEros o _ostimics promover] — Inomacén disponi, precis, cra, confable y{2. Por solud ol cudadano, o procsa 0 amBia o iy o Gugadno  puede| SPOIIRS © necesiades pariuares do sl TREETE L TTREE Y ST S PR
Jactividades y proyectos en Ciencia, Tecnologia €| oportura. informacien disponible sobre las convocalorias, a fin de : : grupos de valor
.v ® solictar asesoria o ampiacién de la
innovacién (CTel). fomacion faciltar su apropiacien g
on Transparencia Pasiva: se brinda informacion
por solcitud del cudadano.
Cvuc'i:zsi:?;u'::fs devida quadad Transparencia activa: Diagnostico: el tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los|
ocader a los aplcatcs de la Pataforma ScenTl| o MR e e e olponibicad pemanerie de fa Paonra ScnTl o digacion de la informacion general de lalesutados del seqiiento a PQRDS y medicién de a satisacoin de
(CULAC, GrupLAC, InsttuL AC), para el cargue, consulta 06 Pel . , , - Enlidad acivamente, sin que medie solctud|periodos anterores.
GrupLAC - Base de dalos 0rUpos |0,y zacion e base e dalos de la hja de vida de Partpackn ravés de acceso en la pégina web, oon 2 través do 12 pagina Wb Y|,io.ns por prte del ciudadano Otros espacios de participacion
de investigacion 1a hoja de vid Educacion Informacion disponible, precisa, clara, confiable y|permanente por parte la Oficna de Tecnologia de la|redes sociales lguna por p P particpa
investgadores, grupos de investigacion ylo instuciones| o ! Se identiican las necesidades requeridas por los cudadanos y grupos|
Proteccien oportuna. Informacion y as Comunicaciones (OTIC). S 2
nsHULAC - Base de catos _|© 30UErdo con nformacien requerida. Transparencia Pasiva: se brinda informacion|de interés para la garantia de sus derechos y la priorizacién de sus
N ionos e SOT! por solciud del cudadano. necesidades.
— Transparencia activa:
_informacion que le permita al ciudadano / sociedad| Derecho de Peticion nformacidn precisa, confiable,  cara, OPOUNE Yip. oo iikiag del Sistema de Informacion de Gestion de divuigacién de la informacion general de al o sctico; el fpo ajuste y mejora del Sistema de Informacion de
Acceso al Sistema de Informacion disponible para el acceso, consulta y uso del Sistema de ) Enlidad activamente, si que medie soltud
lconocer los requisits necesarios para acceder y cargar Partipacion Proyectos - SIGP a ravés de acceso en Ia pégina web, con|Virtua:  través de Ia pégina web Gestién de Proyectos (SIGP), fiene en cuenta los resultados del|
de Geston de Proyeclos (SIGP) - : ° Informacién de Gestion de Proyectos - SIGP ° alguna por parte de cudadano ; a Otros espacios de participacion
oo st datos ylo documentos en el Sistema de Informacion de| Educacion soporte permanente por parte de la Oficina de Tecnologia|redes sociales sequimiento a PORDS y medicién de la satisfaccion de periodos|
Gestion de Proyectos SIGP Proteccion Ptafoma sponie, estableysogua. de l Informacion  las Comunicaciones (OTIC), Transparencia Pasiva: s brnda nforrain|EFOTS.
por solciud del cudadano.
Partcpacion
Iqualdad 1. Pagina Web Institucional con seccion especifica para|Virtual: a través de la pagina web y|

Crédito - Beca para formacion de

Informacion que le permita al ciudadano / sociedad
lconocer los requisitos necesarios para acceder a una

Derecho de peticion

Libertad de ensefianza,

Publcacion, socializacion y entrega de informacion en|
lenguzie claro que le permita comprender y acceder a
las ofertas de maestia y doctorados que oferta la
Entidad.

convocatorias de formacion de capital humano de alto nivel
y enlaces a las diferentes secciones de la pagina en la cual
se encuentra informacion complementara

redes sociales.

Por solicitud del ciudadano a través de|
correo electronico o hangout

Transparencia activa:
divulgacion de la informacion general de la
Entidad activamente, sin que medie solctud|
alguna por parte del ciudadano

Diagnéstico y Formulacion: el tpo de informacion a pubiicar tiene en
cuenta os resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la
satisfaccion de periodos anteriores; asi mismo, permite la partcipacion

Otros espacios de partiipacion

Doctoradoy Maestras \. 2 en formacién de alto nivel (Maestra o Doctorado) | aprendizaie, investigacion y 2. Disponibiidad permanente de Ia Plataforma ScienT| a en espacios de discusion y andliss que permite precisar y mejorar 3
: . . ) A - ) ._linormacien disponibe sobre los programas de formacion en maesria
cétedra omacen dsponile, precisa, car, confable y{vavés de acceso en la_pigina web, con sopore[Presencial: el ciudadano _ puede| Transparencia Pasiva: se binda inormacen|
oportuna. permanente por parte la Ofiina de Tecnologia de Iafsoltar asesoria o ampliacion de la[por solitud del ciudadano.
Educacion Informacien y las Comunicacones (OTIC). informacien.
Informacién
Partcpacion
Iqualdad Publcacion, socilizacion y enirega de informacion en
lenguaie ciaro que le permita comprender y accederal, Vitual: a través de la pagina Web ¥\r.coarencia activa: - "
. * 1. Disponibiidad permanente del poral web do la|redes socales. ranspare . Diagnsstico y Formulacion: el tio de informacién a publcr tiene
Derecho de petcén s ofras de maesiia y doclorados que oferta af - DSPOrONR0 permanente 4 pora web e dwigacion de a infomacion general de alo oo e ¢ FoIAS0N: @ 1o de OAEG 2 Pl e
Estrategia de comunicacion |Informacion que le permita al ciudadano / sociedad Enidad. gia, presenci fles (Facebook, Twitter, . |Entidad activamente, sin que medie solictud| 52 195 oS guimiento ¥ medk !
: . _ Instagram, y YouTube) con enlaces a contenidos digales | Por solciud del ciudadano a través de satisfaccion de perodos anterores; asi mismo permite a partdpacion .
piblca de a CTel "Todo Es |conacer los productos comunicativos que ofrece la|  Liberiad de ensefianza, e o oo alguna por parte del cudadano o o a Papacke]  Otos espacios de paricipacn
Ciencia" lestrategia y los escenarios y espacios que desarrolia. Informacion disponible, precisa, clra, confiable y| . 0on soporte pef por P 9 S y que permie p ¥ me

aprendizzje, investigacion y
cétedra

Educacion

Informacion

Plataforma  www todoesciencia gov.co
estable y segura,

disponible,

de Tecnologia de a Informacion y las Comunicaciones
(oTic)

Presencial: el ciudadano puede solicitar]
asesoria 0 ampliacion de la informacion

Transparencia Pasiva: se brinda informacion
por soliitud del cudadano.

informacion disponible sobre los programas de formacion en maestria y
doctorados.
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RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
JEXPECTATIVA O DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Instancias de participacion legalmente

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

TIPO DE ACTOR DEL
SNC!

GRUPO DE VALOR / .
INTERES (Poltca do Actores +  NECESID REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
Guia Sectorial de CTel)

TIPO DE ESPACIO

7 2 % METODOLOGIA DE PARTICIPACION
(virtual | presencial [Semipresencial)

ACTIVIDAD

(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién de
politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnsstico y Formulacion: el tpo de informacien a pubiicar tiene en
cuenta s resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la
satisaccion de periodos anterores; asi mismo permite la partcipacion

conformadas u otros espacios de
participacién)

Partcpacion en espacios de discusien y andlisis que pemile precisar y mejorar la
Informacién que le permita l ciudadano | sociedad informacion disponible sobre los programas de formacién en maestiia y
lconocer los requisios necesarios para acceder al Iqualdad ) doctorados.
programa de Apropiacion Social de la CTel, como un [Publcacien, socializaci6n y entrega de informacion en| - 7292 p W:" "fs“‘f‘”g“a' f:" ‘seg.‘;"’l" E‘:’e"m‘ al Transparencia activa: Veedurias Ciudadanas
proceso intencionado de comprension e intervencion en Derecho de peticién lenguaje claro que le permita acceder a los servicios de| 5"";?;"': s‘;ﬂ;’ﬁgfﬂ:’:a ;:“‘m;e: . :uay‘::‘xf‘:";: divulgacion de la informacion general de la|Implementacion: Se convoca a la ciudadania a particpar en Ia
oropacin soial d a Ciandia, | 2 1926005 enlre cenci, tecnolaga y saciedad la Entided y entender el objetivo del programa, 9 Enlidad activamente, sin que medie solctud|construccién de soluciones a las problemticas de la entidad y a|  Organizaciones Comunitarias

Tecnologia y a Innovacién

teniendo como objefivo amplar las  dinamicas de
lgeneracion, ciculacion y uso del conocimiento cientifc
tecnologico, y propicir las sinergias entre sectores|
lacadémicos, ~ productivos,  estatales,  incluyendol

Libertad de ensefianza,
aprendizzje, invstigacion y
cétedra

estrategia o proyecto,

Informacion _disponible,  precisa, cra, confiable y|
oportuna.

informacion complementaria.

2. Disponibildad permanente de porales complementarios|
como A Ciencia Cierta, Ideas para el cambio, Programal
Ondas

Virtual: a través de la pagina web y|
redes sociales

alguna por parte del ciudadano

Transparencia Pasiva: se brinda informacion
por solicitud del ciudadano.

probleméticas socales y relos mediante trabajo colaborativo entre
expertos en CTel y ara la o apropiacion

o

5
de soluciones novedosas basadas en el conocimiento cientifco
cnologico, con capacidad de transformar y mejorar la calidad de vida

Otros espacios de particpacion

lacivamente a las comuridades y grupos de inerés de Educacion de los colombianos.
1a sociedad ci
Informacién Evaluacion: Se invia al ciudadano y grupos de interés a hacer|
Sociedad  Ciudadano sequiniento, evaluacicn y control  la geston, promoviendo consulas|
que e permien opinar sobre los resultados y manifestar su inferés on
nacer contol social sobre los resuliados e impacto de los mismos.
Disponibiidad de Plataforma ScienTl, que es una red
Parcpacion pibica de fuentes de nformacion y conocimiento que tiene
Disposicion de sistemas de informacion robustos, quelel objelivo de contribuir a la geston de la actvidad
— permitan centralizar la informacion. ietifca, tecnoégica y e innovacén y_ promueve.un transparancia ot
espaco pblco y cooperatio de interaccion entre los rartspar .
[ Tener acceso a los diferentes sistemas de informacién) 50 a la informacion que esté salvaguardada y|actores de los sistemas y comunidades nacionales de| divigacién de la informacion general de a
. Derecho de peticion ! h B " ) , - Enlidad acivamente, sn que medie solciud|Diagnstico: el ipo de informacion a publicar tiene en cuenta los
.. |aue posee la entidad, para partcipar activamente de los normalizaa salvo la de reserva legal, informacién que|cencia, tecnologia e innovacidn de sus paises miembros. |Virtual: a ravés de la pagina web y| : : .
[Acceso a Sistemas de Informacién ! alguna por parte del udadano resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccien de|  Otros espacios de partcipacion
dierentes procesos de Convocalorias y olrs tpos de repose en s regisros y archivos piblicos en los| redes sociles
° Ubertad de ensefianza, |10 ! S ) " periodos anteriores.
ofera nstitucional 2. |t6rminos previstos por la Consitucon y las leyes. Disponibidad del SIGP (Sistema Integrado de Gestion de ) .
aprendizaje, invesligacion y e T e e Transparencia Pasiva: se brinda informacion
cétedra yeclos) que P reg por solctud del cudadano.

Educacion e informacion

Registro de informacion confiable y transparente, que!
no genere reprocesos.

informacibn para acceder a convocatorias, los proyectos|
de investigacion, entre olras ofertas insttucionales.

Formulario electronico para registro de PORDS

Conocer las altemaivas y requisitos para acceder a los
recursos economicos de firanciacion que brinda Ia

lqualdad

Derechos de Peticion

Informacién clara sobre los mecanismos que tiene la|
entidad para brindar a los ciudadanos los altemativas de|

Informacion de altemativas de financiamiento consignadal
en la pagina web instiucional, a través de los términos de
referencia de cada convocatoria.

Virtual: a través de la pagina web y|

Transparencia Pasiva: se brinda informacion

Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar tiene en cuenta los

Aooeso a recursos de firandiacin | o1y para el desarollo de actvidades de Cienci, Pariicipacién fnanciacion para el desarolo de proyectos del o conoatente de Atencion al Ciudadano, que brindalredes sociles por solicitud del ciudadano. resultados del seguiriento a PQRDS y medicon de la satisfaccién de| - Otros espacios de partcpacion
/ investigacion, formacion en alo nivel, apropiacion socal periodos anteriores.
Tecnologia e Innovacion (CTel) soporte técnico y conceptual  través de los diferentes
del conocimiento para la CTel, ente ofro. 5 d
Debido proceso canales de atencion presenciales y vituales dispuestos|
Informacién para clo.
Iqualdad Pagina Web Insttucional y lnks de acceso redireccionadas
desde otras entidades publcas. transparencia actva:
Obiener inormacén y orentacon acerca do los|  Derochos de Peliion |y Vitual 2 través de 1 pégina web y|chlmnon o & pormacion qeneral e lo|PRGNEStio: ol 190 do inormacdn a publar tiene en cuenta los
Accesoa los senvicios | requisitos que las disposiciones vigentes exijan para el i cos q Grupo competente de Atencion al Ciudadano, que brinda g pag ¥|divulg g resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la satisfaccion de|  Otros espacios de participacion
_— Entidad, con informacién clara  precisa. " . redes sociales Enlidad activamente, si que medie soltud )
lacceso a los servicos. Partcpacion soporte técnico y conceptual a ravés de los diferentes e oo e ol i periodos anteriores.
canales de atencién presenciales y virtuales dispuestos| lguna por p
Informacién para cllo.
|Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar flene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccien del
Informacién periodos anteriores.
lgualdad Transparencia activa:
Paricioacion divigacion de la informacion general de la
) . P " ) , . . _|Virtual: a través de la pagina web y|Enidad aciivamente, sin que medie solciud]
informacién general de la Entidad que aclare el Disponitiidad de - nformacén on _lengusle _laro Informacén generl de la Entidad cisponibe en a Paginal 1L & 1 e oo e ol i
Informacion nstitucional  [propdsito y objetivo del que hacer institucional en el Debido proceso preciso, soportado en la normatividad ylo leyes que|Web, con accesos que redireccionan las posibles| lguna por p Otros espacios de participacion
ritoro Colombiano correspondan, sequn sea el caso atenativas de consulta. transparancia Pastva:
Libertad de ensefianza, Se brnda informacén por  solicitud del
aprendizaie, investigacion y idadano
cétedra udadano.

Educacion
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)| Ciencias
&

TIPO DE ACTOR DEL
GRUPO DE VALOR / DEFINICION DEL GRUPO DE SNC!

INTERES VALOR O GRUPO DE INTERES  (Politica de Actores +

Guia Sectorial de CTel)

Organizaciones No

NECESID/

| EXPECTATIVA

Acceso a Convocatorias para
aplicar a beneficios como
financiacien, reconocimientos ylo
estimulos para promover
activdades y proyectos en CTel

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

Informacion acerca de las convocatorias que st
ladelantando la Entidad con el fin de conocer los|
requisitos necesarios para acceder a la convocaloria de
interés para la ONG , a través de |a cual puede acceder|
la beneficos como financiacion, reconocimientos yiol
lestimulos para promover activdades y proyectos en

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

Informacion
Iqualdad
Partcipacion
Debido proceso

Libertad de ensefianza,
aprendizzje, investigacion y

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

Utizacidn de un lenguaje ciaro no muy técrico que le
pernita acceder a los senvicios de la Entidad

Informacion disponible precisa, confiable y oportuna

ACTIVIDAD

Pagina Web Insiitucional con seccion especifica para
convocatorias y enlaces a las dferentes secciones de la
pégina en la cual se encuentra la informacion de las|
convocatorias

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

Virtual: a través de la pagina web y|
redes sociales

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

Transparencia activa:
divuigacion de la informacion general de la
Enidad activamente, sin que medie solctud|
alguna por parte del cudadano

Transparencia Pasiva:

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién de
politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnsstico, Formulacion, Implementacion: el po de informacion a
publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS y
medicion de la satistaccion de periodos anteriores, permiiendo g
pariiipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en olras
entidades u organizaciones.

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Ins(anclas de pamclpaclon legalmente
onformaas u ofros

i

Instancias de partcipacion legalments
conformadas

Otros espacios de particpacion

Informacion general de la Enidad que aciare al

Derechos de Peticion

Utizacion de un lenguaje ciaro no muy técrico que le

Informacion general de la Entidad en la pagina Web)

Virtual: a través de la pagina web y|

Transparencia activa:
divuigacion de la informacion general de la

Diagnsstico y Formulacion: el tpo de informacien a pubiicar tiene en
cuenta os resultados del sequimiento a PORDS y medicion de la

Gubernamentales (ONGs) . " ; Se brnda informacén por  solicitud del
. Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel)
Organizaciones que ciudadano.
Entidades de inicatva socialy fies |fomentan o participan en el Educacion
humaniarios, que son independientes | uso y Ia apropiacién de la
de la administracien pibiica y operan cr Proteccion
i animo de lucro a in de mejorar
algin aspecto de la comunidad.
|Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar flene en cuenta los|
Informacion resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satisfaccien del
" Participacion en espacios de  concertacion| periodos anteriores.
(Concertacién y suscripcion de acuerdos o convenios de loualdad nteinsiucional, creniados a_coordinar esferzos de Transparencia activa:
Susapeion de acuerdos 0 oy pereign intrinstiucionales que permitan coordinar ) Disponiiidad de recursos e informacion que puedan|1e"eTIeS Enidades, insttuconales u organismos en pro|Vitual: @ través de [a pégina Web | gy, jgacen e Ia informacién general de Ia Instancias de partcpacin legaimente
convenios que permitan aunar Partcpacion de un beneficio comin. redes sociales onformada
cavenos on o s una et Yo unifer s recusos dispnibles an prode conttui ser adminisirados de foma coordinada para Ia Enlidad activamente, si que medie soltud
13 Me12 | una meta comin o para conseguir un fin determinado obtencién de un objetvo de inerés comin 5 " - , alguna por parte del udadano )
resultado de interés comin ! Debido Proceso Acompafiamiento y asesorfa técnica en la formulacion, Otros espacios de participacion
|de interés para las partes.
suscripeion, ejocucion y liquidacion de acuerdos o
Proteccion convenios de cooperacien infeinstitucional,
[Diagnéstico: el fipo de informacien a publicar fiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccien del
periodos anteriores.
Informacion de aterativas de financiamiento consignada
Informacién 5 lormatia ]
; ) en la pagina web instiucional,  través de los términos de N
Conocer las altemativas y requisitos para acceder a los| Informacidn clara sobre los mecanismos que iene laf, roro o e cada convocatoria. Virtual: a través de la pégina web y| TT2nSParencia activa:
Recursas o beneficos que Iqualdad entte pars ricar alematcs e fnncecin et o divuigacien de la informacion general de 1a
recursos economicos de financiacién que brinda | redes sociales )
promuevan o fancien actvidades| e =0 ST 0 T e enci] desarrolo de proyectos de inveslgacion, fOmacion de| o o, que binal Enlidad activamente, si que medie soltud Otros espacios de participacion
de CTel P Participacion capital humano de alto nivel, apropiacion social del| P OMP " - alguna por parte del ciudadano
Tecnologia e Inovacien (CTel) soporte técnico y conceptual a ravés de los diferentes
conocimiento para fa CTel, enire otrs. canales de atencion presenciales y virtuales dispuestos|
Debido Proceso presenciles y i P
para cllo.
Iqualdad

Informacion nsttucional | ciadadano las funciones, estrctura, propdsio y ojetvo - permita comprender los servioos de Ia Entidad y su|Insttucional y enlaces de acceso redeccionadas a otras| i & % Eridad actvanent, s Qo e o porodos anerc, a5 eamo perte 1 pricppcionan| O espados de particpacin
lque ejrce la Enidad en el errorio Colombiano Partcpacion misonaidad entidades que son aliadas estratégicas.
alguna por parte del cudadano espacios de discusion
Informacién
Partdpacion
Informacion acerca de las convocatorias que esta qualdad N
Aoceso a Convocatorias para|ocianiando 1a Entdad con el fn do conocer los)  poreiys e piign :-’v‘u'\ﬁ:c'\;"cn‘e‘ o omacn gerrsl de taDiagndstco, Formulcio,Implamanacin: o 0 d nfornacén o
P3| o quisitos necesarios para acceder a la convocatoria de Utiizacion de un lenguaje claro no muy técnico que le|Pagina Web Institucional con seccion especifica paral g g ) d , mpl : el tipo
aplcar a beneficos como : j ; ’ . e - Enlidad activamente, sin que medie solctud|publicar tiene en cuenta los resuliados del seguimiento a PQRDS
b st o [FE1S para I Empresa  a vaves do f cudl puedel (o permita accedera los servicios de la Entidad. convocators y enlaces a s ierenes seciones de a(Virtual: a taves de la pigna web y| eI SRS, S8 e ot s 1 atconei e soodes s e b st | Ovos espaces departpacion
. acceder a benefiios  como financiacion, : pagina en la cual se encuentra la informacion de las{redes sociles ’ ’ . 281 com
estimulos para promover " ‘aprendizaje, investigaci N participacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en olras|
lo estimuos para promover| P Informacien disponible precisa, confiable y oportuna

activdades y proyectos en CTel

actvidades y proyectos en Ciencia, Tecnologia el
innovacion (CTel).

Educacion

Informacion

ia Pasiva: se brinda
por soliitud del cudadano.

‘Acceso a recursos de financiacion

Conocer las altemativas y requisitos para acceder a
los recursos econémicos de financiacion que brinda la
lentidad, para el financiamiento del proyecto de interés|
de la Empresa

Partcipacion
Iqualdad
Derecho de Peticion
Libertad de ensefianza,
aprendizae, investigaciony
Educacion

Informacion

Financiamiento por parte de Minciencias para que la
empresa pueda apalancar el proyecto de Interés

La Entidad puede financiar las convocatorias hasta el valor
asignado presupuestalmente para la vigencia de acuerdo a
o establecido en los Téminos de referencia de las|
convocatorias programadas en las condicones que se
aprueben y concerten.

Virtual: a través de la pagina web y|
redes sociales

Transparencia activa:
divuigacion de la informacion general de la
Entidad activemente, sin que medie solctud|
alguna por parte del ciudadano

se brinda

Diagnéstico, Formulacion, Implementacisn: el tpo de informacién a
publcer tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS y
medicion de la satistaccion de periodos anteriores, asi como permite
partiipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en otras

P
por solicitud del ciudadano.

Otros espacios de partiipacion
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GRUPO DE VALOR /
INTERES

Empresa

DEFINICION DEL GRUPO DE
VALOR O GRUPO DE INTERES

Persona natural o Juridica que realiza
una actividad econémica organizada
para la_produccion, wansformacion,
cirulacion, administracion o custodial
lde bienes, 0 para la preslacion de|
senvicios. La empresa puede ejecutar
lacividades de naturaleza industrial o
productva; comercial o de prestacion
lde senvicios. (Fuente: Camara de|
|Comercio de Bogots)

TIPO DE ACTOR DEL
SNC!

(Politica de Actores +
Guia Sectorial de CTel)

Oficinas Transferencia de
Resultados de Investigacion)
-Otras

Empresas altamente
innovadoras Esas
Unidades de 14D+ de
Empresa
Incubadoras de Empresas
de Base Tecnologica - EBT)
Pargues Cientificos,
Tecnologicos y de
Innovacion PCTI

Centros Instiutos de
Investigacion

Centros de Innovacion y
Productividad

Centros de Desarrollo
Tecnologico

Centros de Ciencia

NECESIDAD / EXPECTATIVA

Crédito - Beca para formacion de

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

Informacion que le permita a la Empresa conocer los
requisitos necesarios para acceder a becas para la

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

Partcipacion
Iqualdad

Derecho de peticion

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

Informacion _disponible, clara, precisa, confiable y|
rtuna.

ACTIVIDAD

Pagina Web Insiitucional con seccion especifica paral
convocatorias de formacion de capital humano de alto nivel
y enlaces a las diferentes secciones de la pagina en la cual

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

Virtual: a través de la pagina web y|
d I

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

Transparencia activa:
divuigacion de la informacion general de Ia
Enidad activamente, sin que medie solciud|
alguna por parte del cudadano

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién de
politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnsstico, Formulacion, Implementacin: el tpo de informacién a
publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS
medicion de la satistaccion de periodos anterores, asi como permite a

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Instancias de participacion legalmente
conformadas u otros espacios de
participacién)

Otros espacios de particpacion

Gremios empresariales
Pymes
Micro Pymes
Organizaciones
comunitarias
Spinoff

Grupos de investigacion

Doctoradoy Maesirias 'ggxﬂn de sus colaboradores en Maestfa | g go enserianza, | PO partcipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en ofras|
aprendizaj, invesigacén y pitaforma Scen! Pasiva: se brinda
por solciud del cudadano.
Educacion e Informacién
|Diagnéstico: el tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la satistaccien del
Informacién periodos anteriores.
Iqualdad
Particpacion Transparencia activa:
informacién que e permita a las empresas conocer los| dvlgacin de a informacitn general de I
enetooe "ﬁbmmz b, ue‘;e e Debido proceso Pagina Web Institucional con seccion especifica paral Entidad activamente, sin que medie solicitud|
aque p. pof convocatorias de beneficios tributarios y enlaces a las|Virtual: a través de la pagina web y|alguna por parte del ciudadano
ooy ejecucion de_aclvidades de Clencia, |y Informacion disponve, precsa, confibleyoporuna. (e s a0 enovenie]fodes socsles Otros espacios de partiipacion
:;"“"gﬁ :e'":‘“:f:“"" g:gje ET:"::;Xe"C‘““ N aprendizaje, investigaci informacion complementaria. Transparencia Pasiva:
impu valor agreg P cétedra Se brinda informacien por soliiud del|
ciudadano.
Educacion
Proteccion
[Diagnéstico: el fipo de informacion a publicar fiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccien del
Transparencia activa: periodos anteriores.
divuigacien de la informacion general de la
) cceso opotuno a st o d benefici,con aemisén] < )  |Virtual: a travs de la pagina web y{Eniidad actvamente, sin que medie soltud
Informacion ¢ Disporibiidad de mecanismos para a presentacion de|redes sociales alguna por parte del udadano )
del respectivo acto adminitrativo que le oforga el Otros espacios de participacion
eroch,en o lazce roquaos soportes y requisitos para acceder al benefco tibutario.
Obtener beneficos trbutarios lqualdad . Transparencia Pasiva:
Se brinda informacién por  solctud del
Parispacion ciudadano.
|Acceder de forma oportuna con el beneficio tibutario Debido proceso
|Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar flene en cuenta los|
Libertad de ensefianza, resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccion del

aprendizzje, investigacion y
cétedra

[Acceso oportuno a este tipo de beneficio, con la emision!

Fechas de corte defindas para la recepcion de soportes
ylo documentacion a fin e asegurar la emision del acto

Virtual: a través de la pagina web y|
redes sociales

Transparencia activa:
divuigacion de la informacion general de la
Entidad activamente, sin que medie solctud|
alguna por parte del ciudadano

periodos anteriores.

Educacion de respectvo acto adminsiativo que le atorga e} CRTEEE O 2SS € FEREE TR R Otros espacios de partiipacion
derecho, en los plazos requeridos. 3 e
beneficio. Transparencia Pasiva:
Se brinda informacién por solitud el
ciudadano.
|Diagnéstico: el tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la satistaccien del
Transparencia activa: periodos anteriores.
Gestionar  actividades que permitan amplar el cupol., i . divuigacién de la informacién general de la
) Virtual: a través de la pégina web y|Entidad aclivamente, sin que medie solstud
Mayor disponibiidad de cupo y de tipologias para las| (Que ¢ cupo disponble para olorgar los benaficos isponile. redes sociales alguna por parte del iudadano
oot 0.y de tpologias pay Informacién rbutarios se puedan ampliar o tener en cuenta para guna pory: Otros espacios de participacion
otras actvidades. Una vez asignado el presupueslo, planifcar la oferta transparancia Pastva:
insttucional, asegurando la asignacin delcupo cisponible. oo e omantn por  saliud del
ciudadano.
|Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar tiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la satistaccien del
Transparencia activa: periodos anteriores.
divigacion de la informacion general de Ia
Informacién que le permia a las empresas obtener un fomacion Pagina Web Insiitucional con seccion especifica. para|Virtual: a través de la pagina web y|Enidad activamente, sin que medie solciud|
lcupo de deduccion por la inversion_realzada ai ; convocatorias de beneficos tributarios y enlaces a las|redes sociales alguna por parte de cudadano .
; Informacion disponible, precisa, confable y oportuna. |5 A Otros espacios de participacion
proyectos calficados como de Ciencia, Tecnologia el Debido proceso dierentes secciones de la pagina en la cual se encuentra
innovacién (CTel) o informacién complementaria. Transparencia Pasiva:
Se brnda informacién por  solicitud del
ciudadano.
Deduccien por inversion y
donacién en CTel
fonacion en CTel [Diagnastico: el fpo de formacén a publicar flene en cuenta Tog|
resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccien del
Transparencia activa: periodos anteriores.
divigacion de la informacion general de Ia
N (Gestonar actividades que. permitan amplir el WP\ . 4 travss de la pagina web y|Eniidad activamente, sin que medie soliiud
Informacién disponible.

Mayor disponibiidad de cupo para deducciones por
inversion y donacién en CTel

Derecho de Peticion

Que las deducciones por inversién y donacign en CTel
e puedan tener en cuenta para otras actividades

Una vez asignado el presupuesto, planificar la oferta
institucional, asegurando la asignacion del cupo disponible.

redes sociales

alguna por parte del cudadano

Transparencia Pasiva:
Se brinda informacion por  soliiud del
ciudadano.

Otros espacios de partispacion
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GRUPO DE VALOR /
INTERES

DEFINICION DEL GRUPO DE
VALOR O GRUPO DE INTERES

TIPO DE ACTOR DEL
SNC!

(Politica de Actores +
Guia Sectorial de CTel)

NECESIDAD / EXPECTATIVA

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

ACTIVIDAD

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
(diagnéstico, formulacién, implementacién, evaluacion de
politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnéstico: el fipo de informacién a publcar tiene en cuenta los
resultados del seguimiento a PQRDS y medicion de la satisfaccion de

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Instancias de participacion legalmente
conformadas u ofros espac

n)

Jovenes Investigadores
Maestros

Estudiantes

estimulos para promover
activdades y proyectos en CTel

reoonuc\m»snms ylo estimulos para pr
actividades y proyectos en Ciencia, Tecnologia el
innovacion (CTel).

aprendizzje, investigacion y
cétedra

Educacion

Proteccion

Informacidn disponible precisa, confiable y oportuna

convocatorias

Transparencia Pasiva:
Se brinda informacion por  soliiud ~ del
ciudadano.

Transparencia activa: periodos anteriores.
divuigacien de la informacion general de 12
cceso al Sistema de nformacion | MOMACON aue le permia a a5 empresas conocer os| Informacién "!Z'“:T‘"gc:::‘“wz::;b'? :::"::T ‘g‘:}:f“‘;“""z Duspombmdaa del Sistema de Informacion de Gestion de|Virtual: a través de la pagina web y|Entidad activamente, sin que medie solicitud
G Goston de Poyecios S1ap . |20 necesans para acceder y carger los i Debioproceso iormacion de Geston de Proyectos - SIGP yectos - SIGP a través de acceso en la pagina web, con|redes sociales alguna por parte deliudadano Otros espacio de paricipacén
v s ldocumentos en el Sistema de Informacién de Gestion supune permanente por parte de la Oficina de Tecologia
de Proyectos SIGP Derechode Peicibn |Plataorma disponitl estabe y soqua. de la Informacion y las Comunicaciones (OTIC), Transparencia Pasiva:
Se brnda informacén por  solicitud del
ciudadano.
[Diagnéstico, formulacién: el tipo de informacien a publicar tiene en|
cuenta los resultados del sequimiento a PORDS y medicion de la
Vitual: a través de Ia pégina web | setsacin ce peocos aneors, pernindd fa paricpacn e
omacn rodos socsles espacios de discusion.
) . " \ ; , . , Transparencia activa:
informacién general de la Enidad que acare all Utiizacién e un lenguzje no muy técnico que le permital nformacion general de la Entidad en la pégina Web) - ranspar )
Informacién Insttucional | cudadano las funciones, estructura, proposio y objetiv Iqualdad comprender s senvidos de laEntidad enlaces de acceso a otas| resencial: por medio de nformadores|dwigacion de 1a informacion general de la Otros espacios de particpacion
fon Instiuci fudad unciones, ura, proposilo y obj lgu P i idad "y 0 con solicitud previa en Ia recepcion de|Entidad activamente, sin que medie solcitud pacios de particpac
lque ejerce a Entidad en el terrorio Colombiano misionaldad. entidades que son aliadas estratégicas
Derecho de Petion Ia Entidad alguna por parte del udadano
|Diagnastico, formulacién: el fipo de informacion a publicar tiene en|
cuenta los resultados del sequimiento @ PORDS y medicion de la
proteccidn Informacién satisaccién de periodos anteriores, permiiendo la pariidpacien en
espacios de discusion
lgualdad Transparencia activa:
divuigacien de la informacion general de la
Sisterma de informacién que facilte la participacion de Participacion "!Z'“:f“":c:e";‘“wz:::"e :::"::T ‘g‘:}:f“‘;“""z Disponibiidad del Sistema de Informacion de Gestion de|Virtual: a través de la pagina web y|Entidad activamente, sin que medie solicitud
Acceso al Sistema de Informacion |academia en inicativas desarrolladas por la entidad y| Debido P oo Costan e et S1GP Proyectos - SIGP a traués de acceso en la pagina web, con edes sociles alguna por parte del udadano Ot espacios de pariipacicn
de Gestion de Proyectos (SIGP) [que permita un mejor seguimiento y evaluacion a las| ido Proceso i ve soporte permanente por parte de la Oficina de Tecnologia pacios de particpac
diferentes aciividades dervadas. de la Informacion y las Comunicaciones (OTIC). Transparencia Pasiva:
Liberlad de ensefianza,  [Plataforma disponile estable  segura. o trnda” nomagen por o e
‘aprendizaie, investigacion y
P ciudadano.
Educacion
c"“'?:j;::‘::ﬂ:‘i’“ de vida aualdad Transparencia activa: Diagnostico: el tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los|
lAcceder a los aplcativos de la Plataforma ScienTl guadad S . divuigacien de la informacion general de la|resultados del seguimiento a PORDS y medicien de la satisfaccion de
e A ety oo o o ool Derecho e Petion [Phatafoma ScienI isponibe, esabley segura. Disporibiidad permanente de Ia Plataforma Scenl a e e et s oty
GruplAC - Base do datos grupos | Crvr.c, SUPLAC, NSUULAG) para & cargue, consuta Partcipacion ravés de acceso en Ia_pagina web, con sopore|Virtual: a través de la pagina web y| 0 15 C MO, 8D be mede sl pel - Oros espacios de particbacén
de investigacion ) Educacion Informacion disponible, precisa, clara, confiable y[permanente por parte la Oficina de Tecnologia de la|redes sociales lguna por p P partcipa
investigadores, grupos de investigacion ylo nsttuciones| Se identifcan las necesidades requeridas por los ciudadanos y grupos|
Proteccion oportuna. Informacion y las Comunicaciones (OTIC) . . ! :
de acuerdo con informacion requerida. Transparencia Pasiva: se brinda informacion|de interés para la garantia de sus derechos y Ia priorzacién de sus
InsituLAC- Base do dalos or solitud del cudadano. necesidades.
instituciones del SNCTI por soliciud del G g g
|Diagndstico, formulacién: el fipo de informacion a publicar tiene en|
cuenta los resultados del sequimiento a PORDS y medicion de la
- satisiaccién de periodos anteriores, permitiendo a pariidpacien en
Transparencia activa: et do decution
Centros institutos de qualdad divuigacien de la informacion general de la
investigacion o ) , 9 Virtual: a través de la pégina web y|Entidad activamente, sin que medie solctud
enerar alianzas estatégicas con la enfidad, a fin del ; (Convocatorias en alianzas con actores de la academia
Suscripcion de contralos, convenios o acuerdos de redes sociales alguna por parte del udadano
Alanzas estraégicas |lograr propdsitos comunes a favor de la Ciencia, Partcpacion oo mionto v sooneracin para foralecer la Ciencia, Tecnologia & nnovacion en el Otros espacios de partiipacion
Centros de desarmollo I Tecnologia e Innovacion. Ylo cooper pais. n N
tecnologico ransparencia Pasiva:
g Educacion
Se brinda informacién por  solctud del
Centros de innovacion y de ciudadano.
productividad
Organizacien 0 sociedad centifica, - Consorcios de bases de [Diagnéstico: el fipo de informacion a publcar flene en cuenta 10s|
lieraria o aristica establecida co datos resultados del seguimiento a PQRDS y medicion de la satisfaccion de
Academia (Universidades /[autordad ~ piblca  y  como Informacién seriocos aneriores,
Insttuos y Centros de [establecimiento docente, pibico of Grupos de investigacién
Investigacion)  [privado, de carécter  profesiona \qualdad
artistco, técnico, o simplemente|  Investigadores
practico ) Informacion acerca de las convocatorias que  esta| Participacion Transparencia activa:
Spin off Acceso a Convocatoras para _|0€1@ntando la Entdad con el fin de conocer los| divulgacion de la informacion general de la|
) | ameteion P equisos necesarios para acceder  a convocatoria de Debido Proceso Utiizacién de un lenguzie caro no muy técrico que le|Pagina Web. Institucional con seccion especifca. para|Virtual: a través de la pagina web y|Enidad activamente, sin que medie solcitud]
Semilleros de Investigacién (“am‘;c . reconoomientsyo | interés para el ciudadano, a través de la cual puede| permita acceder a los servicios de la Entidad. convocatorias y enlaces a las diferentes secciones de la|redes sociales alguna por parte del ciudadano Otros espacios de particpacisn
i Aon, enlosylo |occeder @ beneficos  como ﬂnanuacmn Libertad de ensefianza, agina en la cual se encuentra la informacion de las| pacios de particpac
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Ciencias

DEFINICION DEL GRUPO DE

GRUPO DE VALOR /
INTERES VALOR O GRUPO DE INTERES

TIPO DE ACTOR DEL
SNC!

(Politica de Actores +
Guia Sectorial de CTel)

NECESIDAD / EXPECTATIVA

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

ACTIVIDAD

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
(diagndstico, formulacién, implementa
lit

Diagnostico:

i6n, evaluacién de
politicas, planes, programas o proyectos)

I/tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los
resultados del seguimiento a PQRDS y medicion de la satisfaccion de

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS

(Ins(anclas de pamclpaclon legalmente

onformadas u otros
i

Informacién periodos anteriores.
Iqualdad
Transparencia activa:
Participacion Pagina Web Institucional con seccion especifica paral divuigacion de la informacion general de la|
informacién que le permita a la Acaderia conocer as| conocatras d formackn e capil humanode llo e Virtual: v G 1a pigina web y|Enidad achvament, sin que mede soitud
, N m f Detido proceso
Crédito - Beca para formacion de [becas para la foracién en Maestria o Docloradol ; y enlaces al de la pégina en la cualredes socil alguna por parte del udadano )
; Informacion disponible, precisa, confiable y oportuna Otros espacios de participacién
Doctorado y Maestias  [disponibles, asi como sus fuentes de financiacién a fin enosra oo complementaria
Liberlad de ensefianza, e
lde adaptar su oferta insiiucional, siehduinion Transparencia Pasiva:
prendizaje, investigaciony Piataforma ScienT! Se brinda informacien por soliitud  del|
cétedra
ciudadano.
Educacion
Derecho de peticion
[Diagnéstico: el fipo de informacion a publicar fiene en cuenta los|
Iqualdad resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satisfaccien del
2 activa: periodos anteriores.
Paricpecén Transparencia activa:
divuigacien de la informacion general de la
Recit mayor apoyo econdmico e parte de Ia entidad, Debico P umento de cobertura en la paripacin de la|ornacn de afermatis de fnancamiento consignada| VWAL @ arés de la pégina web y(Enidad actvamente, s que medie soliud
; para el desarrolo de s diferentes iicativas con las| roceso redes sociales alguna por parte del udadano )
Apoyo econdimico e i e s o academia en las distintas iniciatvas desarrlladas por lafen la pagina web insttucional, a través de los téminos del Otros espacios de participacién
jque cuer 1eNC3|  Libertad de ensefianza,  [entidad. referencia de cada convocatoria, N
Tecnologia e Innovacien. z Transparencia Pasiva:
‘aprendizaie, investigacion y
Se brinda informacién por  solctud del
cétedra
ciudadano.
Educacion
|Diagnéstico: el fipo de informacién a publicar flene en cuenta los|
— resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satifaccien del
nformacign periodos anteriores.
Iqualdad Transparencia activa:
divuigacien de la informacion general de la
Informacién que e permita a la academia oblener un Partcpacion fomacion disponible,precisa, confable y oporuns, |P4G8 Web Initucional con ssocion especifa.para|Vitual: a través de la pagina web y[Eniad actvamente, sin que medie solcud
Deduccion por inversion y |cupo de deduccion de la inversion realizada a proyectos| ponible, precisa, ¥ opor convocatorias de beneficios tributarios y enlaces a las|redes sociales alguna por parte del ciudadano "
'f ! : 0 ¢ A Otros espacios de participacion
donacién en CTel calicados como de Ciencia, Tecnologia e Innovacin| Debido Proceso cvss0 oporuno a et o de benefics. dierentes secciones de la pagina en la cual se encuentra
(cTel) Libertad de ensefianza, P o informacion complementaria. Transparencia Pasiva:

acuerdo a la periodicidad establecida.

aprendizaie, investigacion y Se brnda informacén por  solicitud del
cétedra ciudadano.
Educacion
|Diagnastico, formulacién: el fipo de informacion a publicar tiene en|
cuenta los resultados del sequimiento @ PORDS y medicion de la
satisaccién de periodos anteriores, permitiendo a pariidipacien en
espacios de discusion
Igualdad * Polticas, regulaciones ylo lneamientos en materia de
Disponibiidad de  Poliicas, ~regulaciones yio| cas, regul Y entos & i o
— CTel, disponibles en la pagina web de la Entidad Transparencia activa:
Partcpacion lineamientos claros en CTel o e macion qeneral o |
Disponibiidad  de  politicas,  regulaciones  yio| . X X _— i - ulgac ! ion ¢
’ / s - ) Procesos de revision y actualizacion permanente de la|Virtual: a través de la pégina web y|Entidad activamente, sin que medie soliitud
Polfcas yneamientos daros en [eaMeNos caros que pemian la cjeuion deo Debido Proceso Fci acceso y ubicacin de Policas, regulacones /ol mayyidag que reguia las actvidades de CTel, redes sociales alguna por parte del iudadano
o, lactividades de CTel e forma coordinada y articuladal lineamientos claros en CTel. que reg lguna por p Otros espacios de participacion
con las demés Enlidades del Estado y en coherenca) - Libertad do ensefianza, * Paricipacion en actidades interinsiiucionales de Transparencia Pasiva:
|con el Plan Nacional de Desarrollo aprendizaje, investigaciony  |* Asesoria técnica ylo acompafiamiento para Ia e " # pa "
. A 2 @ coordinacion y cooperacién orentadas a faciltar la Se brnda informacén por  solicitud del
cétedra apropiacien de los lineamientos emiidos en materia de
e socialzacion y apropiacion de los lineamientos emitdos en ciudadano.
Derecho de peticon matera de CTel.
|Diagnastico, formulacién: el fipo de informacion a publicar tiene en|
qualdad cuenta los resultados del sequimiento a PORDS y medicion de la
Presidencia satisaccién de periodos anteriores, permiiendo a pariidpacien en
_— . Do ) Transparencia activa: espacios de discusion
Congreso de la Republica Disponibiidad de Indicadores del Sector de CTel en el Partidpaciin Disporibiidad de informacion_precisa y confiablel, ¢, isacign, andliss y publcacion de Indicadores ] divuigacion de Ia informacién general de la|
¢ basada en datos soportados y verficables " ) oikd R -
) Sistema Sinergia del DNP, o en la pagina web de | estadisticas actualizadas de forma periica en la pagina|Virtual: a través de la pégina web y|Entidad activamente, sin que medie soliitud
El Estado es una foma de Ministerios RE”:;?:;::‘:':":;‘Z;‘:Z:‘;‘0‘“' Entidad que permitan conocer los resultados en Debido Proceso - Facil acossoy ubicacién de nccadoresy esadists, | V€0 4618 ENtidad. redes sociales alguna por parte del ciudadano Oltos espacios de partcipacion
lorganizacion politica y juridica de la L evaluacion de geston. Jactividades de CTel, el funcionamiento de la Entidad,| oo oo o y y g P participa
ociedad, integrado por cuatro|  Deparamentos SESHEN ecucn del presupuesto, rol de la Enidad como|  SCRISCISIRERER | e conerntes con las metas do|, RepOTe de Idicadores o Sisema Sinergia del DN, Transparencia Pasiva:
lelementos: a poblacion, el teritori, la Administrativos secretaria técnica del OCAD de CTel prendizaie, investigaciony s v IDANE y OCYD. Se brinda informacion por solictud ~ dell
soberania y el reconocimiento i ciudadano.
Estado ¢ .
internacional. Esté regulado por un|  Entidades Territoriales Derecho de petich
régimen legal derivado de unal erecho de peticion
(Consttucion Poliica y cuenta con tres| Entidad
ramas del poder pibico: ejecutva,
legisiativa y udicl, Enlidades de Control
Procuraduria *  Partcpacéen en espacos de  concertacien i
lgualdad internstitucional, orientados a_coordinar esfuerzos delVirtual: a través de la pagina web y| TTTSPenciadctiva: N " " §
Contaora Suscpcén de acuerdogo | CoaEN Y suscriocionde acuerdos o convenios de ' Diponibiéad de ecursos ¢ ormacén que puedan|diientes Enios 6 Esado o pro de u baneiojodessocds divuigacien de la informacion general de la|Diagnéstico, Formulacién, Implementacisn: el tipo de informacion a
. lcooperacign interinstucionales que permitan coordinar Partcpacién ° Enidad activamente, sin que medie solictud publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PORDS
convenios que permitan aunar ser adminisirados de forma coordinada para lajcomin ] . Sequime )
honoopry e e 10 Ut s e dponbos o o cnki| et e o it comin & atoromea Entinced eresencial: por e cé nformadores| 19612 PO Pt del cudadana medicion de la satifaccien de periodos anterores, asi como permite lal  Otros espacios de partcipacion
u pro de una mef o para conseguir un on de un obi | idadest, _ . " fal: por medio de informador partcipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en otras|
resultado de interés comin dol Estado. Acompafiamiento y asesoria técnica en Ia formulacion,|con soliitud previa en la recepcion de! b
e 50 conluye e ra e et Gaino e o it s acoere_ ol Ente Pasiva: se brinda
Derecho de peticion Ppcion,  ejecucion. y _liuidaci u ! por solcitud del ciudadano.
convenios de cooperacién interinsitucional,
| isonsad o nomespros qu xenden, o
lgualdad desempefio y los resultados oblenidos, el] Consolidackn y publicacén de informes peribdicos Quel\iy i o yaves de la pagina web y||TOISPAreNCia activa: N " §
) ’ evidendian el desempero de la Entidad, los resuados| divuigacien de la informacion general de la|Diagnéstico, Formulacién, Implementacisn: el tipo de informacion a
informacién sobre el desempefio, los _ resulados| nconanions o 1s Enlidad, la ejecucion del redes sociales
Particpacién obtenidos, la efecucin del presupuesto y el rol de la Enidad activamente, sin que medie solictud publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PORDS
Informacién . obtenidos, el de la Enidad, la presupuesto y el ol de la Entidad como cabeza del ] . Sequime )
« ! Entidad como cabeza del sector de CTel . alguna por parte del udadano medicion de la satifaccien de periodos anterores, asi como permite lal  Otros espacios de partcipacion
resuliados de la Enidad  |ejecucén dl presupuesto y e rol de la Entdad comol Debido proceso sector de CTel Presencial: por medio de informadores| s o o e e
lcabeza del sector de CTel Lo . " " con solicitud previa en la recepcion def particpac pa I ¥ en apropiar inicativ
- Presentacion de reportes e informacién especifc, e CCnS0ldacon y presentacin de los repores o nfomes,, gy Pasiva: se brinda
Derecho de peticion " | que se requieran de acuerdo a a perodicidad establecida. por solctud del cudadano.
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() Ciencias
5

GRUPO DE VALOR /
INTERES

DEFINICION DEL GRUPO DE
VALOR O GRUPO DE INTERES

TIPO DE ACTOR DEL
SNC!

(Politica de Actores +
Guia Sectorial de CTel)

NECESIDAD / EXPECTATIVA

Pago oportuno

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

Hacer diridad del monto, tiempo, fechas y condiciones
del pago

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

Informacion

Debido Proceso

Derecho de Peticion

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

Que los pagos programados se realicen en los tiempos;
y fechas estipuladas contractualmente

ACTIVIDAD

Los pagos se realizarén de acuerdo a la disponibiidad en
el Plan Anual de Caja (PAC) de tesoreria, teniendo en
cventa la oportunidad y calidad del bien, senvicio o insumo
suminisrado a la entidad y la presentacién de la factura de
venta en los plazos establecidos.

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

Virtual: a través de la pagina web y|
redes sociales

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

Transparencia activa:

divuigacion de la informacion general de Ia
Enidad activamente, sin que medie solciud|

alguna por parte del cudadano

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA
(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién de
politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnéstico, Formulacion, Implementacisn: el tpo de informacién a
publcer tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS y
medicion de la satistaccion de periodos anterores, asi como permite
partiipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en otras
entidades u organizaciones.

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Instancias de participacion legalmente
conformadas u otros espacios de
participacién)

Otros espacios de participacion

Iqualdad , - Transparencia activa:
Virtual: a través de la pégina web y| o o ) S " " )
e una vez se suscrba un contato, <6 cuenta o soowr a s &ras en la resuesta a las posblesyrodossocdks divuigacien de la informacion general de la|Diagnéstico, Formulacién, Implementacisn: el tipo de informacion a
organiacken que proporcona un g Particpacion " Enidad activamente, sin que medie solictud publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PORDS
Proveador de bienes, personal de contacto con capacidad de respuesta y| Que e personal de contacto sea un agente faciitador|controversias contractuales que se puedan presentar es| ] Suenta Sequime )
Proveedores  |producto o un senico. (NTCASO! ; | Personal de contacto disporible ) alguna por parte del udadano medicion de la satisfaccien de periodos anterores, asi como permite lal  Otros espacios de partcipacion
Senvicos ylo insumos toma de decisiones en los casos que se presente algin) Debi entre las partes asi que la Secretara General de Ia Enlidad cuenta : por medio de
19000:2015 -Vocabulario) ° ido Proceso ‘ partcipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en oras|
lipo de controversia y capacitado. on soliciud previa e Ia recepcion de| pasiva: so binda h
Derecho de Peticion a Entided por solctud del cudadano.
Informacién
Apoyar a las dreas en la ejecuctn de las elapas|y L Transparencia activa: Diagnéstico, Formulacién, Implementacion: el tipo de informacion a|
Que una vez se suscrba un contrato la Entidad cuentel Partcpacion Que ol contrato esipulado s pueda jecutr|procontractuals, contactuales y post_contactules, L & U Fag Yl givuigacion de la informacion general de la|publcar tiene en cuenta los resuitados del seguimiento a PRDS
Seredad y cumpimiento [con rayectoria y reconocimiento en el sector dandol asequiando el cumplimiento del objeto y las|generando instrumentos para su efectiva ejecucion, es asi Enidad activamente, sin que medie solictud|medicion de la satisfaccion de periodos anteriores, asi como permite la]  Otros espacios de partidpacién
lcumplimiento de las condiciones contractuales Debido Proceso obligaciones contractuales que la Secrelaria General de la Enfidad cuenta con alguna por parte del udadano partcipacion en espacis de discusion y en apropiar iniiativas en ofras|
persona idéneo y capacitado para entidades u organizaciones.
Derecho de Petiion
Informacién N
Transparencia activa:
Que Ia gestion adelantada por el funcionario de la| lgualdad divuigacién de la informacion general de I8l nsctico, Formulacién, Implementacisn: el tipo de informacion a
¢ . ) ) Virtual: a través de la pégina web y|Entidad aclivamente, sin que medie solstud
Enidad, sea reconocda de alguna forma (mencion, Mecarismos de._acceso al programa do. bienestar of\/112% 2 14 e oo e ol i publcar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PGRDS y|
Reconocimento lcomunicado, ofico, medalla, etc) con el fin del Particpacién Evaluacion del desempeto con ivel sobresaliente  |incentivos y poshiidades de acceder a encargos del guna pory: medicion de la satisaccien de periodos anterores, asi como permite lal  Otros espacios de partcipacion
lengrandecer e impactar el componente emocional acuerdo a la normatividad vigente. ransparencia Pasiva partcipacion en espacis de discusion y en apropiar iniciativas en ofras|
motivacional del funcionario o sevidor Debido Proceso parencia Pasiva: entidades u organizaciones.
Se brnda informacén por  solicitud del
Derecho de Peticion cudadano.
Personas  naturales que  ejercen|
nciones piblicas en el marco de su )
lvinculacion como trabajadores de unal Informacién
Eriad iblea, Lo casieactn Iqualdad La Entidad cuenta dimientos, actidad Diagnastico, Formulacién, Implementacién: el tipo de informac
[vadiconal comprends los empleados lqualda a Enlidad cuenta con procedimientos, aciividades e iagnéstico, Formulacion, Implementacién: el tipo de informacion a
" p ‘: ooy ‘; ) . § Que Ia gestion adelantada por el funcionario de la| § i instrumentos que promueven el debido efercicio de sus| Vel @ lravés de Ia pagina web y|Transparencia activa: publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS y|
pibicos y los abajadores oficiles | Cumplimiento de condiciones |- " ) _— (Cumplimiento de condiciones laborales del funcionario redes sociales divuigacien de la informacion general de la| ™oy Suenta Sequime )
o5 smplaados pblios son aquellos| Funcionarios / Servidores Entidad se realice en condiciones laborales acorde a la Partcpacion funciones, bajo condiciones  laborales acordes a la medicion de la satisfaccien de periodos anterores, asi como permite lal  Otros espacios de partcipacion
Funconarios pleados put q ; Iaborales para el adecuado desarollo de sus actiidades. Enidad activamente, sin que medie solctud
que tlnen funciones admistaiivas y| Piblicos normaividad legal vigente. nommatividad legal vigente y demés  procedinientos| o ot ot ol o partcipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en oras|
|os rabajadores oficiles aquélos que Debido Proceso existentes. skl entidades u organizaciones.
realzan las obras  piblcas ] o
lactividades industriales y comerciales| Derecho de Peticion
del  Estado. (Fuente:  Corte
(Constitucional en la Sentencia C-681
de 2003).
Informacién Se cuenta con a plataforma documental GINA, que permite
consultar y conocer en tiempo real los. documentos y|
conocer de forma oporuna, cra y conplta Iqualdad ) ) ! requisios para efrcer las funciones diaras. Vital: a ravés de 1a péoina web y{Transparencia actv: Diagnéstico, Formulacién, Implementacion: el tipo de informacion a|
(Contar con la informacién requerida para ejercer sus publcar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PGRDS y|
nformacion y directrices que se requieren para ejercer redes sociales divuigacien de la informacion general de la °
Comunicacién organizacional Partcpacién funciones y lograr la coordinacién y artculacion de sus|Programa Insttucional de Capacitacion orentado a| medicion de la satisaccien de periodos anterores, asi como permite lal  Otros espacios de partcipacion
sus funciones,  rechiendo  capaciacion ] ‘ ¢ ) Enlidad activamente, sin que medie solctud ’ ’ "
actiidades con otras éreas y procesos. fortalecer las competencias e los ~funcionarios y| partcipacion en espacis de discusion y en apropiar iniciativas en ofras|
retroalimentacién permanente. alguna por parte del udadano
Debido Proceso colaboradores de le Entidad. entidades u organizaciones.
Derecho de Peticion Plan Instiucional de Comunicacion.
Informacién
Iqualdad Virtual: & avés do 1a pigina web y|Transparencia activa: Diagnastico, Formulacién, Implementacin: el tipo de infornacion al
Que Ia remuneracion de los servicios prestados se| Los pagos se realizaran de acuerdo a la disponibilidad en : pag y|ransp: - publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS |
° — ) ! 1920 &1 odes sociales divuigacien de la informacion general de lal ™oy Suenta Sequime )
Pago oportuno realice de forma oportuna dentro del marco de | Partcpacion (Oportunidad del pago por los senicis prestados  [el Plan Anual de Cala (PAC) en tesoreria y a o estipulado) e acivamente, o i oictug| medicon de a satisaccion de periodos anterires, ai como permite lal  Otros espacios de partdpacén
dignidad y e respeto por los senvicios prestados. contractualmente con el contratisa. o partcipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en ofras|
alguna por parte del iudadano h
Debido Proceso entidades u organizaciones.
Derecho de Petiion
Personas naturales o jridicas, nformacén Se cuenta con la plataforma documental GINA que permite
privades © Piblcas, qvo asumen 1) Igualdad oo s oot s s g, o | Diagnéstico, Formulacién, Implementacion: el tipo de informacion a|
ejecucion de una labor o acthidad, o Conocer de forma_oportuna, cara y compita | (Contar con la informacién requerida para ejercer sus|*%/%1%® Par@ o far Virtual: a través de la pégina web y|Transparencia activa: lagnostico, Formulacion, mpl on: el po de |
ue deben asumir a realizacicn de racin y ks s 50 i Partcpacion actvidades y lograr la. coordinacion y. articulacién redes sociles diwigacion de . informacién general de la|P0ICE" flene en cuenta los resultados del sequimiento a PORDS
i Comunicacién organizacional | H d uiersi pare of a Y log Y Programa Institucional de Capacitacion orientado a| g g medicion de Ia satisfaccion de periodos anteriores, asi como permite la|  Otros espacios de participacion
Colaboradores una determinada prestacion, segini Contratistas ciones,  rechiendo  capacitacien | requerida con olras dreas y procesos para obtener los|, o C I e o funcionarios Entidad activamente, sin que medie soliitud| oo o de discusion y en aproplar inciativas en olras)
las especificidades del objeto del| rmmahmsmscm permanente. Debido Proceso resultados esperados. P Y| alquna por parte del ciudadano partcipa P ¥ en apropi

contrato, @ cambio  de una
lcontraprestacion. (Fuente: Ley 80 de|
1993)

Derecho de Peticion

colaboradores de le Entidad.

Pian Institucional de Comunicacion.

entidades u organizaciones.
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J| Ciencias

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
JEXPECTATIVA O DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

TIPO DE ACTOR DEL
DEFINICION DEL GRUPO DE SNC!

GRUPO DE VALOR / NECESIDI
INTERES VALOR O GRUPO DE INTERES  (Politica de Actores +
Guia Sectorial de CTel)

Que el conlratista puede ser laboralizado y vinculado |
. Laboralizacion |2 planta de personal de la Entidad.

Tipo de Actor del SNCTI
(Politica de Actores +
Guia Sectorial de CTel)

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
JEXPECTATIVA O DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

GRUPO DE VALOR /
INTERES

DEFINICION DEL GRUPO DE

VALOR 0 GRUPO DE INTERES NECESH

Contar con la informacion actualizada sobre los
projectos de 1Dsi ejecutados, accediendo  como

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

Informacion
Igualdad
Partcpacion
Debido Proceso

Derecho de Peticion

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

(Garantizar el pago de prestaciones sociales.

ENTIDADES INTERNACIONALES O NACION

REQUERIMIENTO

ACTIVIDAD

La Entidad puede realizar vinculacion de personal a la
planta mediante concurso de mértos en los casos que las|
condiciones y normatividad o permita.

ALES DE CARACTER ESPECIAL

Actividad

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

Virtual: a través de la pagina web y|
redes sociales

Tipo de espacio
(virtual | presencial [Semipresencial)

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

Transparencia activ
divuigacion de la informacion general de la
Entidad activamente, sin que medie solciud]

alguna por parte del cudadano e

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

Metodologia de Participacion

Diagnostic

resultados
periodos a

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA

(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacién de
i

politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnsstico, Formulacion, Implementacin: el tpo de informacién a
publicar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS
medicion de la satistaccion de periodos anterores, asi como permite
pariiipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en olras

u organizaciones.

Fase de participacion ciudadana

(diagndstico, formulacién, implementacion, evaluacin de
7

politicas, planes, programas o proyectos)

el tipo de informacion a publicar fiene en cuenta os|
del sequimiento a PQRDS y medicion de la satisfaccion de
nterores.

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS
(Instancias de participacion legalmente
conformadas u otros espacios de
participacién)

Otros espacios de particpacion

Instancias de participacion ciudadana
involucradas
(Instancias de participacion legalmente
conformadas u otros espacios de
participacién)

minimo a Transparencia activa:
Ao, nformacén » . . ) ) divuigacien de la informacion general de la
Convocatori, Utizacion do un lengusle cro preciso, soportado en Solciud de nformacin a la Ofna Asesora do Planeadonl oo GASR068 0 8 OTRACEn 9o0Ere e 8
Proyectos apoyados de 1+D+i por: lqualdad los requisitos técnicos, normatividad ylo leyes que|de la Entidad. Wohmailihing pag e e ol it d“x‘:m e solciu
Proyectos de I+D+i Departamento, correspondan segtin sea el caso. lguna por p Otros espacios de participacion
Eniidad, Partcpacion e informacien de estadist transparencia Pasiva:
Enlidades beneficiarias, Informacion disponible, precisa, confable y oportuna. |matera de CTel en la pégina web de Minciencias e oy or solciud el
/Areas de conocimiento OCDE, Debido Proceso odacme. por solei
Sector Economico (CIIU Rev. 4), -
Programa Nacional de CTel,
Recursos por fuente,
[Diagnéstico, formulacién: el tipo de informacien a publicar tiene en|
cuenta los resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la
contar con la informacén actualzada sobe o8 satsfaccion de perodos anteriores, permitiendo la particpacien en
Proyectos de Beneficios Tributarios ~ejecutados, espacios de discusion
laccediendo como mirimo a:
o, formacén Transparencia activa:
Convocatoria, Utizacion de un lenqusie aro, reciso, soportado en|S101 de normacion aa Oficina Asesora de Planeacén divuigacien de la informacion general de la
Proyectos apoyados de 14D+ por: ’ 'guaje claro, preciso, sopof y a la Direccion de Desarrollo tecnologico e Innovacion de|Virtual: a través de la pagina web y|Entidad activamente, sin que medie solicitud
lgualdad los requisios técnicos, nomatiidad ylo leyes que ¢
Proyectos de Beneficos | Departamento, ! Ia Entidad. (Soporl Sistema SIGP). redes sociales alguna por parte del udadano )
ol il correspondan segin sea el caso. Otros espacios de participacion
Entidades beneficarias, Partcpacion formacn dsponible, precis, confiable y oportuna, _|PiSPoNDIidad de informacion de estad Transparencia Pasiva:
|Aveas de conocimiento OCDE, Debido Proceso ponible, precisa, ¥ opor materia de CTel en la pagina web deMinciencias Se brinda informacien por soliitud  del|
Sector Economico (CIIU Rev. 4), ciudadano.
Parte del grupo de inferés que se| Programa Nacional de CTel,
representa como instancia del Recursos por fuente,
0’09:;‘“:2:;:3':"* referencia intemacional, como apoyol (L Tipo de Beneficio,
Decarolo Ecomimico | disefo, evaluacion de. poliicas| 0" E e
(oco) piblcas; asi como puesta en marchal
‘(’:“E':“ff;: ‘E’:g‘g‘a’me’"m“'es [Diagnastico, formulacién: el fpo de informacien a publicar tlene e
J cuenta los resultados del sequimiento a PORDS y medicion de la
satsfaccion de periodos anteriores, permitiendo la particpacien en
Contar con la informacion actualizada sobre las Becas| espacios de discusion.
para fomacien de Doctorado y Maestrias olorgadas,
laccediendo como mirimo a: formacén Transparencia activa:
o, . . Solcitud de informacién a a Oficina Asesora de Planeacién divuigacien de la informacion general de la
Utiizacién de un lenguaje cro, preciso, soportado en )
Programa al que Aplica, queldad los oauisics thorions nomeiiriad o loves el). @ 8 Ditecsén de Fomenlo a la Invesigacion de la|Vitual: a ravés de la pégina web yEnidad acivamente, sin que medie solciud
Crédito - Beca para formacion de |IES de donde proviene, & e s o & s V10 188 %€ |Eiidad. (Soporte Sistema SIGP). redes sociales alguna por parte del udadano Oros espacios e partcbacén
Doctorado y Maestrias  |IES a donde va hacer la maestrialdoctorado, partcbacén spondan seg - g paricipa
Cénero, " Informacion disporibl, pecisa, confiale y oportuna, |0 sponilidad de nformacion de esta Transparencia Pasiva:
Edad, Debido Proceso poniole, precisa, ¥ opor materia de CTel en la pagina web deMinciencas. Se brinda informacien por soliitud  del|
Gran Area OCDE, Area OCDE, Disciplina, ciudadano.
|Area STEM,
Financiacion por fuente.
[Diagnéstico: el fipo de informacion a publicar fiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicién de la satisfaccien del
N periodos anterores.
Informacién  Transparencia activa:
Contar con la informacion actualizada sobre Ia inversion izaci . divuigacien de la informacion general de la
) . fizacion de un lenguaje caro, preciso, soportado en| . ) ) ) e -
len D Empresas del sector privado y pibico, qualdad e e oo | Preparacion, revson y validacion de la nfomacion, por Virtual: a ravés e la pégna web y|Enidad acivamente, si que medie soliud
Inversion en [+D Empresas del |accediendo como minimo al lou U oS, idad ylo leyes QUeloarte de la Oficina Asesora de Planeacion y demds dreas|redes sociales alguna por parte del ciudadano "
" “ correspondan segin sea el caso. : ; ) Otros espacios de participacion
seclor privadoy piblico  |Afio, partcbacén técnicas  involucradas, con  remision  directaal
Clasficacion 14D, cipaci N Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia (OCYT), Transparencia Pasiva:
) Informacion disponible, precisa, confiable y oportuna "
Montos reportados en corientes, Debido Proceso Se brnda informacén por  solicitud del
ciudadano.
|Diagnéstico: el tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los|
resultados del seguimiento a PORDS y medicion de la satistaccien del
i activa: periodos anteriores.
Preparacion, revision y validacion de la informacion, por :I'v‘l""‘:c";";‘e‘ ":'mmm eneral e 1
RICYT Parte del grupo de inferés que se| Informacién Utzacen ce un lengule caro preiso, soporiado en|pare de a Ofina Asesoa de Planeacn y demés &6as|yi - 1o.cc o 1o pagina wab y|Enitid acivaments, o que e soiofod
(Red de Indicadores de [representa como  instancia  de Informacion consolidada de los requisios técnicos, nommatividad ylo leyes  que|técnicas involucradas, asegurando la unificacion de bases| v :
Cienciay Tecnologia de |referencia _ intemacional para la| “)""9;"\‘::;'::‘2: indicadores de Ciencia, ;fs"‘"“c‘::".‘;:;f":z ‘y":(?s:g‘n“:':‘; jl;?‘“““"‘ de lqualdad comespondan segin sea el caso. de datos con solictud directa al Observatorio Colombiano|"02 $°°@/eS 2lguna por par del cudadano Otros espacios de participacion
Latioaméricay del  [consolidacion de _estadisticas  de| Tecnologia e Inovacién - Teencid : de Ciencia y Tecnologia (OCYT) y al Observatorio i pasiva:
’ ) ; ° ’ Transparencia Pasiva:
Carbe) |Amésica Latina y o Carbe: Partcpacion Informacion disponibe, precisa, confiable y oportuna.  [Iberoamericano de Ia Ciencia, la Tecnologia y la Sociedad "
[ocTs, Se brnda informacén por  solicitud del
ciudadano.
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J| Ciencias

GRUPO DE VALOR /
INTERES

DEFINICION DEL GRUPO DE
VALOR O GRUPO DE INTERES

El Programa de las Naciones Unidas|

NECESIDAD / EXPECTATIVA

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD, PROBLEMATICA
0 DEMANDA SOCIAL DE LOS GRUPOS DE VALOR /
GRUPOS DE INTERES

Informacion relacionada con:

DERECHOS QUE SE
GARANTIZA

REQUISITO DEL GRUPO DE VALOR

Informacion disponible, precisa, confizble y oportunia

ACTIVIDAD

TIPO DE ESPACIO
(virtual | presencial [Semipresencial)

RESPUESTA INSTITUCIONAL AL REQUISITO

FASE DE PARTICIPACION CIUDADANA

METODOLOGIA DE PARTICIPACION

(diagndstico, formulacién, implementa
i

politicas, planes, programas o proyectos)

Diagnostico:

Transparencia activa:

I/tipo de informacion a publicar tiene en cuenta los
resultados del seguimiento a PQRDS y medicion de la satisfaccion de
periodos anteriores.

i6n, evaluacién de

INSTANCIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA INVOLUCRADAS

(Instancias de participacion legalmente

conformadas u otros es|
participacién)

para el Desarrollo (PNUD) es la red| ormacén relacionada con: divulgacion de la informacion general de la|
PNUD mundial de desarolo establecida por| ) * Eldesarrol sostenible, paz y reconciiacion. 5 - - ’ Virtual: a través de la pégina web y|Entidad activamente, sin que medie solctud
Informacién  sobre  Programas,, . I desarrollo sostenible, paz y reconcifacion Reportes e informacion pibica que permite acceder a las|
(Programadeles _ flas  Nacones = Unidas ~para niciaivas y proyectos de Ciencia,[ 001 0N 1a pobreza y desarolo econémico Iqualdad + Acciones conia la pobreza y desarolo Economico|nilivas apoyadas desde Mnciencias a través de las] °2°% 202 elguna por pate del udadano Otros espacios de participacion
Naciones Unidas para el |proporcionar los conocimientos, las| o ‘.ay:mzwmn "lIncluyente y por a equidad. o e o m’;‘: Vi w"mm”:s g:‘s i, P particpa
Desarrollo) lexperiencias y los recursos para) og * Fortalecimiento de la gobernabilidad democratica, ncluyente y por la equidad. » y - Transparencia Pasiva:
Jayudar a los paises a forar una vida " Acciones para el uso de fuentes de energia Rhssiaretatel ot Se brinda informacién por  solctud  del
mejor. (Fuente: Pagina de la ONU) laternativas y proteccion del medio ambiente pa o ciudadano.
atemativas  poteccion del medio ambiente
Diagnéstico, Formulacian, Implementacion: el 1po Ge informacén a
publcar tiene en cuenta los resultados el seguimiento a PQRDS y|
medicion de la satisfaccion de periodos anterores, permiiendo la
partcipacion en espacio de discusion y en apropiar iniciativas en oras|
Es una asociactn o del entidades u organizaciones.
partcipacion mita y de carécler| Transparencia activa:
privado que busca el fortalecimiento " ranspart P
e b copacicad naciona prs goner Trabajar mancomunadamente con omacén ) divuigacien de la informacion general de la
oovT | oot nicadore, qus sonrdn par| o enlcad & fin de anaear Y\ i oo routados obtenidos  raves| v Virtual: a través de la pégina web y|Entidad activamente, sin que medie solctud Instancias de partcpacion legaimente
| lgenerar indicadores de Ciencia > : Informacion actualzada y discriminada de acuerdo a los{ . o . redes sociales alguna por parte del udadano onformada
(Observatorio Colombiano orientar y evaluar las poliicas e e e s o s dfrentes icatvas desaroladas por a Entidad Iqualdad e oo s e Solcitud de informacion diecta a la Oficina Asesora de
de Ciencia y Tecnologia) [nacionales, regionales e logi 100 QUe e materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. p i g Planeacion de la Entidad. N "
! ) permitan conocer el avance del ) Transparencia Pasiva: Otros espacios de participacion
internacionales, asi como la accion de| " Partcpacion
dveros acres on ke . pols pais en la materia Se brinda informacién por  solctud del
clentificos y ~ tecnologicos. (Fuente:, ciudadano.
Pagina OCYD)
Diagnéstico, Formulacian, Implementacién: el 1po Ge informacén a
publcar tiene. en cuenta los resultados del seguimiento a PQRDS y|
medicion de la satisfaccion de periodos anterores, permiiendo la
partcipacion en espacios de discusion y en apropiar iniciativas en oras|
entidades u organizaciones.
Informacion disponible, precisa, confiable y oportuna,
Informacien relacionada con eiaconad con
Organismo intemacional que obra por| .
lcrear condiciones propicias para un| El desarrolo de sistemas educafivos que promuevan * I desarrollo de sistemas educativos que promuevan
° opidas un aprendizaje de gran caldad e indusion. aos N
didlogo entre las chiizaciones, las e e licas do un aprendizaje de gran caliad e incusion. Transparencia activa:
lcultuas y los pueblos, fundado en el " sistemas  las ; * Foralecimiento de los sistemas y las politcas e divuigacien de la informacion general de la
UNESCO lcencias, tecnologia e innovacién en los - planes| Informacién ° e -
(Orgmizactndg |[eSPEo e os valres comunes. Es| fomacion sobre. Programas. econsh el mundil ciencias, tecnologia  Mnovacion en 103 planes nacional| o L L e cceder VWAL @ TaVEs o la pégia web y|Enidad aciamente, si que medie soliud
(Ore por medio de este diélogo como el i gramas, n | regionaly - ” } regional y mundial, Rep: pablca que p redes sociales alguna por parte del ciudadano "
Naciones Unidas para la ! iniciativas y proyectos de Ciencia,* Acciones para promover la cooperacion cientfica Iqualdad l o oo inicitivas apoyadas desde MinCiencias a través de las| Otros espacios de participacion
Educacibn la Cienciay la |""4° Podr forar concepciones de ITecnologia e Innovacion intemagional en tomo a los problemas critcos para el colones para promover la cooperacién clentifical o iac abieras,
un desarrolo sosterible que supongal ) intemacional en torno a los problemas critcos para el - Transparencia Pasiva:
Cultura) : desarrollo sosterible. Partcpacion >
la observancia de los derechos| el o ncusivo aue fomente ¢l ciélogo desarrolo sostenibl. Se brnda informacén por  solicitud del
humanos, el respeto mutuo, Ia g log  Desarrollo social inclusivo que fomente el dialogo Giudadano.
’ intercultral para ¢l acercamiento de las culturas y| .
reduccién de la pobreza y la paz et o intercultural para el acercamiento de las cultras
(Fuente: Pagina de la ONU) P principios el § [promover principios éticos.
Acciones para fomentar la creatvidad y a diversicad| P : )
e B et Acciones para fomentar la creativdad  la diversidad
P lurales. e las expresiones culturales.
Diagndstico, Formulacion, Implementacién: el (po Ge nformacen a
publcar tiene en cuenta los resultados del seguimiento a PGRDS y|
£+ una entidad privada s nimo de Reaiizar evaluaciones de impacto Transparencia activa: edion de 1o salslacaitn do berioos anteores, pormitendo 2
o ton b cacin o de las diferentes inicativas que fomacion divuigacien de la informacion general de la|PariciPacion en espacis de discusion y en apropiar iiciativas en olras
FEDESARROLLO 1 vestiy desarrolla la Entidad, a fin de| y § Virtual: a través de la pagina web y|Entidad activamente, sin que medie solictug|enfidades u organizaciones. Instancias de partcipacion legalmente
’ temas de poliica econdmica y social, : : Informacién y datos actualzados y discriminados de ; ;
(Fundacionparala | > 1 P S00M0rME b Soce. conocer la_importancia y el "o ectn Y 48 acue aces y daennedos qualdad Datos histéricos de iniiativas discriminados de acuerdo|Solictudes de evaluaciones de impacto a iniciatvas de la|redes sociles alguna por parte del udadano onformada
Educacion Superiory | *Y° ProP . d impacto obtenido en el sector de o nios, o a requerimientos entidad
sequimiento y mejoramiento de_las €197 981 e s les realiza evaluacien de impacto. e )
Desarrolo) Tices ks, (Fcntt. Pagig la  Ciencia, Tecnologia | partspacion Transparencia Pasiva: Otros espacios de participacion
ﬁ‘; desmﬁu' - Pag innovacién y en el desarrollo dell pa Se brinda informacien por soliitud  del|
pais. ciudadano.
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" Ciencias

FUENTE DE INFORMACION PARA

CARACTERIZACION DE NECESIDADES DETALLE FUENTE DE INFORMACION
1 |Plataforma ScienTl CvLAC (Personas); InstituLAC(Instituciones) ; GrupLAC (Grupos) D|rec§!0nes Tecmcas
Atencion al ciudadano
Peticiones Quejas, Reclamos, Solicitudes y Denuncias . Direcciones Técnicas
Base de datos de las PQRSD allegadas a la Entidad
2 |parsp) ase de datos de las PARSD allegadas a la Entida Atencion al ciudadano
3 [Tramites- SUIT Reporte de tramites mas frecuentes realizados por los ciudadanos y grupos de interés D|rec§!0nes Tecmcas
Atencion al ciudadano
4 [Becas (Informacion incluida en CvLAC) Nombre, sexo, documento, tipo de beca Dlrecgjones Tecnlcas
Atencion al ciudadano
Estrategias presenciales: talleres, charlas, congresos, (Difusion- Apropiacidn social y Comunicaciones) . .
. - s ) . Direcciones Técnicas
5 |Indicador Estratégico de Personas Sensibilizadas Estrategias de medios o )
. - Atencion al ciudadano
Estrategias adicionales
) - . L Direcciones Técnicas
6 |Indicadores Estratégicos Empresas Apoyadas en procesos de innovacién Atencion al ciudadano
7 |Indicador Pais Empresas clasificadas como Innovadoras Dwecgones Tecn|cas
Atencion al ciudadano
8  |Estadisticas sectoriales Boletin estadistico 2015 (2010-2014); Boletin 2016 (2011-2015); Boletin 2017 (2012-2016) Direcciones Técnicas
Atencion al ciudadano
Centros de Investigacion y Centros de Desarrollo - . o Direcciones Técnicas
9 - Pégina web centros y boletin estadistico o .
Tecnoldgico Atencion al ciudadano
10 [Politica de actores del SNCTI Conceptualizacion de la Resolucion 1473 de 2016 D|rec§!0nes Tecmcas
Atencion al ciudadano
Oficina Asesora de Planeacién e Innovacion Direcciones Técnicas
11 [Institucional del Ministerio y el Grupo de Gestion de  |Entidades u organizaciones internacionales vinculadas en CTI C, !
. e Atencion al ciudadano
redes y Divulgacion Cientifica para la CTel
- - . - . Direcciones Técnicas
12 |Formato a solicitudes y requerimientos Waira / 25. DATOS ESTADISTICAS-INDICADORES COLCIENCIAS / Formato Control Requerimientos info OAP

Atencion al ciudadano
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CONTROL DE CAMBIOS

Version Descripcion de la modificacion

Creacion del documento con el fin de profundizar la informacion contenida en la Cartilla de Carcterizacion de Grupos|

00 2021-12:10 de Valor y de Interés.
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