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Convocatoria 708 de 2015
CONVOCATORIA PARA LA CERTIFICACION DE CAPITAL HUMANO ESPECIALIZADO EN NUEVAS TECNOLOGIAS Y TECNOLOGIAS LIDERES

El Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - COLCIENCIAS, atendiendo a lo establecido en los términos de referencia de la convocatoria 708 de 2015, publica el banco preliminar de propuestas elegibles, para tal fin se permite
reiterar la siguiente informacion debidamente publicada en los términos de referencia:

I. Los requisitos minimos establecidos para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:

Requisitos minimos de la convocatoria
Requisito minimo Descripcion

Inscribir el proyecto en el Sistema integrado de Gestion de Proyectos
RM 1 Inscripcion del proyecto en el SIGP de COLCIENCIAS - SIGP a través del formulario electrénico
disponible en el portal de COLCIENCIAS (www.colciencias.gov.co).

En caso de presentarse bajo la figura de alianza, se debe adjuntar la
carta de la alianza estratégica entre las entidades participantes,
firmada por los representantes legales de las partes, en la cual se
designe a la empresa lider como ejecutor del proyecto.

En caso que el representante legal no cuente con la competencia para
asumir los compromisos consignados en la carta de alianza
estratégica, debera presentar documento que lo faculte firmado por el
organo competente. Formato de carta: Anexo 2.

RM 2 Carta de la alianza estratégica - Anexo 2

En caso de presentarse en Unién Temporal o Consorcio, se debe
adjuntar carta de compromiso de constitucion del esquema de
asociacion con un término igual al tiempo propuesto para desarrollar el
RM 3 Carta de compromiso de constitucion del esquema de asociacion - Anexo 3 proyecto y cuatro (4) meses mas.

En el Anexo 3 se presenta modelo de carta de compromiso con los
aspectos minimos de constitucion de Unién Temporal o Consorcio.

Cada una de las empresas lideres debera acreditar como minimo

veinticuatro (24) meses de constituidas.

RM 4 Acreditacié g . Las empresas extranjeras deberan tener representacion legal en
EiRiaon constitucion empresa Nder Colombia con minimo un (1) afio de presencia

Cada uno de los cluster debera acreditar como minimo dieciocho (18)
meses de constituidos. Deberan presentar acreditacion de
conformacioén mediante el certificado de existencia y representacion
legal demostrando como minimo dieciocho (18) meses de constitucion

RM § Acreditacion constitucion Cluster
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RM 6

Carta de presentacion, aval y aceptacion de compromisos

Carta de presentacion, aval y aceptacion de compromisos;
relacionando que este proyecto y/o el programa-plan de formacion a
desarrollar no esta siendo presentado en otra convocatoria y no esta
siendo financiado con otros recursos del Estado; debidamente firmada
por el representante legal de cada una de las partes.

En caso que el representante legal no cuente con la competencia para
asumir los compromisos consignados en la carta institucional, debera
presentar documento que lo faculte firmado por el érgano competente.
Ver Anexo 4.

RM7

Estudio (Analisis) de Mercado

Estudio (Analisis) de Mercado sobre la demanda actual, necesidades
e impacto de las certificaciones de nivel avanzado en el
uso/desarrollo/soporte/gestion de modelos/metodologias o
plataformas y/o tecnologias propuestas en el mercado laboral nacional
y regional correspondiente en el sector/industria nacional TIC.

RM 8

Plan de Negocio

Plan de Negocio que incluya la creacion de una bolsa de empleo cuya
finalidad sea el fortalecimiento de la oferta/demanda laboral
consecuente al plan de formacion y certificacion desarrollado.

Para ello se debera utilizar el modelo CANVAS, detallando en
profundidad cada uno de sus componentes.Para mayor informacion
sobre el modelo CANVAS, puede consultar el siguiente enlace:
http://www.businessmodelgeneration.com/

RM 9

Metodelogia y plan de desarrollo para la promocioén — divulgacion del plan de formacion y certificacion disefiado.

Metodologia y plan de desarrollo para la promocion — divulgacion del
plan de formacion y certificacion disefiado. En la estrategia de
promocion — divulgacion se debera dar crédito al apoyo por parte del
Ministerio TIC y Colciencias. Asi mismo se debera describir de forma
detallada la manera de seleccionar a los beneficiarios del programa-
plan de formacion.

RM 10

Presentacion del portafolio de certificaciones de empresa lider disponibles para otorgar en Colombia.

Presentacion del portafolio de certificaciones de empresa lider
disponibles para otorgar en Colombia. La presentacion debera
justificar por qué las certificaciones escogidas son ideales y el impacto
que se busca generar.

RM 11

Si la empresa lider es extranjera debera tener y demostrar un posicionamiento como “Lider” en el cuadrante magico
de Gartner en la tecnologia seleccionada y presentada en la propuesta, para ello, debera adjuntar el documento con
el analisis correspondiente. Informacién sobre la metodologia de cuadrantes magicos de Gartner disponible en:
http:/mww.gartner.com/; en el caso en que el Gartner no realice y publique el analisis respectivo relacionado con la
tecnologia o método y modelo propuesto, el proponete debera presentar otro mecanismo reconocido mundialmente y
sera potestad de Colciencias - MINTIC aceptarlo o rechazarlo.

Si la empresa lider es extranjera debera tener y demostrar un
posicionamiento como “Lider” en el cuadrante magico de Gartner en la
tecnologia seleccionada y presentada en la propuesta, para ello,
debera adjuntar el documento con el andlisis correspondiente.
Informacion sobre la metodologia de cuadrantes magicos de Gartner
disponible en: http:/Awww.gartner.com/; en el caso en que el Gartner no
realice y publique el analisis respectivo relacionado con la tecnologia o
método y modelo propuesto, el proponete debera presentar otro
mecanismo reconocido mundialmente y sera potestad de Colciencias -
MINTIC aceptarlo o rechazarlo.
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Si la empresa lider es nacional (Colombiana) debera mostrar posicion
: . ek : : 2 i ias seleccionadas mediante la presentacion
Si la empresa lider es nacional (Colombiana) debera mostrar posicion de liderazgo en tecnologias seleccionadas :: ::egzzcg?n(::gc::g:fe nga todos los aspectos qu eps esd esaiben
mediante la presentacion de un documento que con tenga todos los aspectos que se describen a continuacion. " 2 q
a continuacion.
o Algun esqu ificaci i j ) i L A : 7 s FI : q ;
o gunor) quema de clasificacion de tecnologia (por ejemplo: Deloitte Tecnology, PWC, E&Y, KPMG u otro o Algin esquema de clasificacion de tecnologia (por ejemplo: Deloitte
% s ‘ 3 : : ! Tecnology, PWC, E&Y, KPMG u otro consultor),
o Numero de usuarios a nivel nacional e internacional, : < . : < :
rai o Numero de usuarios a nivel nacional e internacional,
o Vision de futuro, iy Oned
o Habili : i : ’ ; 2
RM 12 §b|lldad de sjecucion e. sy S or e protucio; o Habilidad de ejecucion e implementacion de producto,
o Numero de casos de éxito, z et
o Diferenciacién en el mercado con otros similares (tanto nacionales como interacionales) B Nymero e Sos0s L S i
: 1 ; o Diferenciacion en el mercado con otros similares (tanto nacionales
o Capacidad de permanencia en el mercado como intemacionales)
o Explicacién indicando claramente por qué se realiza la seleccién de una o varias tecnologias, servicios modelos, S + 3
que deben ser fruto de desarrollo propio, asi como por qué la empresa lider es lider del mercado en la(s) 0/Capasidad de poiansnce en sl mercada
3 ' o Explicacion indicando claramente por qué se realiza la seleccion de
tecnologia(s) presentadas. g > A
una o varias tecnologias, servicios o modelos, que deben ser fruto de
desarrollo propio, asi como por qué la empresa lider es lider del
mercado en la(s) tecnologia(s) presentadas.
Documento de intencién de acuerdo de propiedad intelectual entre
entidades que presentan el proyecto y entre los investigadores que
participarian en el proyecto, en el caso en que se presente el
desarrolio de elementos que lo requieran.
RM 13 Documento de intencién de acuerdo de propiedad intelectual - Anexo 5.
Deberan aclarar de manera explicita la distribucién de derechos de
autor y de propiedad intelectual de los productos y resultados que
desprendan del eventual desarrollo del proyecto presentado. Ver
Anexo 5.
RM 14 Carta de autorizacion de uso y almacenamiento de datos personales - Anexo 6. e autonzapuon g8 ysoy simabspanienic de detos perstnas
de las personas involucradas en el proyecto. Ver Anexo 6.

Il. Los criterios de evaluacién para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:
Criterios de Evaluacion

Criterio de Evaluacion

Puntaje maximo a asignar

Criterio 1 Estudio (Analisis) de Mercado 20
Criterio 2 Plan de Negocio 15
Criterio 3 Plan de Promocion - Divulgacion 10
Criterio 4 Calidad y metodologia del proyecto 20
Criterio 5 Impacto en Sectores Estratégicos Empresariales (i.e. participacion activa de Empresas Ancla) 20
Criterio 6 Impulso al Sector Académico Nacional TIC (i.e. participacion activa de Universidades) 15

Total 100

Ill. El puntaje minimo para que la propuesta sea declarada elegible es de 75 puntos

Wi,

IV. Colciencias atendiendo a lo est:

ido en los términos de referencia de la convocatoria, publica a continuacién el banco preli

de prop " legibl
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Elegible
preliminar

Cédigo de la Cumplimiento de requisitos minimos Resultados de la evaluacion : -ale.
propuesta o
numero de Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio QT Observaciones del
identificacién del RM1| RM2 | RM3 [ RM4 | RM5 | RM6 | RM7 | RM8 | RM9 | RM10 | RM11 | RM12 RM13 RM14 EeinTal 1 2 3 4 5 desempate
proponente
51859
Sl Sl SI S| S| SI S| S| S| SI SI S| Sl
52899
S| SI Sl SI S| Sl SI SI SI SI SI S| Sl
52315
En caso de empate, se
S| Sl SI S| Sl Sl SI S| SI SI SI S| S| tendra en cuenta aquel
proyecto que presente un
Y mayor puntaje en el criterio
S| Sl S| SI Sl S| S| SI SI S| S| S| S| uno (1)
52185
S| Sl Sl S| Sl SI SI Sl SI S| SI SI SI
52027
S| SI SI S| Sl S| Sl Sl SI S| S| S| Sl
52786
S| Sl Sl S| S| S| SI S| SI S| S| Sl S|
53008
Sl Sl Sl S| SI S| SI SI S| SI SI Sl Sl
53279
S| Sl S| SI Sl S| Sl Sl Sl SI Sl S| Sl
51579
SI S| Sl S| Sl SI SI Sl SI S| SI Sl Sl
52803
S| NO NO S| SI SI S| Sl SI S| SI Sl Sl
51698
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO | NO

La inclusion de una propuesta en el banco preliminar de elegibles no implica obligatoriedad ni compromiso alguno de C¢

iepCiagl dd asignar recursos, ni genera derecho a recibir apoyos econémicos para quienes hayan presentado las correspondientes

propuestas.

La presente se firma a los 31 dias del mes de agosto de 2015

JULI

PO SILVA

Director de Innovacién ¥ D ollo Tecnolégico

CODIGO: M301PRO2MO7
VERSION: 00
FECHA: 2015-07-22
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